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[Dialogando com a Regiao

“Se um homem nao descobriu nada pelo qual morreria,
nao esta pronto para viver.”
Martin Luther King

Novembro é Negro! Negro n’alma, Negro na pele,
Negro na consciéncia. Més de encontros e reflexdes.
Reflexbes sobre lutas, conquistas e desafios. Momentos
para contribuirmos com a descolonizacao do curriculo,
a construcgdo de outros contextos e novas historias.

Aproveitamos este més para reafirmamos os nos-
sos compromissos em denunciar as desigualdades e em
anunciar mudancas significativas no enfrentamento das
contradi¢Ges socioecondomicas e raciais; em reconhecer
avangos significativos na inclusao dos negros, bem co-
mo, registrar e se indignar com as praticas ainda de ex-
clusdo e genocidio da populag¢do negra.

Novembro Negro é simbolo, agenda politica para
o empoderamento e emancipagao de criancas, jovens e
adultos negros, para a construgio de uma verdadeira
democracia social e racial.

Participem e promovam encontros, reflexdes e
momentos!

Viva 20 de Novembro! Viva Zumbi! Viva a Consci-
éncia Negra!

Abracos fraternos,

Alexandre e Equipe
DRE - Campo Limpo

P. S.: a partir desta edi¢ao a Circular Informativa passa
a ser mensal com o Cronograma de Atividades anexo.
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O grupo de escolas municipais que desenvolve o

Projeto Valorizagéo do Educador e Melhoria da Qualidade do Ensino - PROVE, convida para o
XVIIl SEMINARIO INTERESCOLAS: “Refletindo sobre as relagc6es de poder na

Local: EMEF Prof® Carolina
Rennd Ribeiro de Oliveira
Rua Joéo Ferreira da Silva, 99
Jd. Santa Margarida

fone: 5514-0049

5 de novembro

18h00 as 19h00 - Abertura do
Seminario

19h00 as 20h30 - Apresentagio

das Agentes do Quadro de Apoio:

Tramas da Memoria

20h30 as 22h00 - Palestra:
lgualdade e Diferenga na
Educagégo. Prof. Dr. Paulo Ronca
e Prof® Regimeire Oliveira Maciel

educagdo escolar e a formagéo do educador”

nos dias 5 e 6 de novembro de 2015
Programacgao - 2015

6 de novembro

07h00 as 10h00 - Oficinas

10h00 as 12h30 - Palestra:
Relagbes de Peder no Convivio
Escolar - Prof® Dra. Daniele Pechuti
Kowalewski e Prof Dra. Mariangela
Spotti Lopes Fujita

12h30 as 13h30 - Aimogo

13h30 &s 16h30 - Oficinas

16h30 &s 17h30 - Apresenlagio
teatral do grupo Merando no

Brincar: Em busca do Senho

17h30 &s 18h00 - Encerramento e
preenchimento da ficha de avaliagdo
do Semindrio

INSCRIGOES: As inscrigdes serao realizadas de
26/10/2015 a 03/11/2015, através do link: http://goo.gl/8zdBy8

Mo

Oficinas

. Leitura, Escrita e Oralidade nas

diferentes areas

. Tecnologias na Aprendizagem
. Géneros Cinematogréficos e suas

possibilidades pedagdgicas

. Praticas de registro

5. Alfabetizag8o Matematica

B.

T

8.
9.

10.

AimportAncia da Escrita: necassidade
soclal e manifestagio artistica

. Ampliando os espagos da docéncia

na ascola

Justica Restaurativa

Em busca dos sonhos: Morando no
brincar dos contos de tradig#o oral
Relagbes entre agentes do quadro de
apoio e as criangas e adolescentes no
cotidiano da escola
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No DOC de 27/10/15, foram publicadas as Portarias
6.898/15 (Organizac¢ao) e 6.897/15 (Calendario)

\

Clique na imagem e consulte a versao eletrénica
da Circular Informativa da DRE CL
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 Lembramos que o cadastro de e-mails de Servi-
I , .
 dores esta aberto no site

http://bit.ly/emailservidores
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http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Main/Page/PortalSMESP/DRE-Campo-Limpo-1
mailto:http://bit.ly/emailservidores
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Financeiro - Verbas

ADIANTAMENTO
Entregar o processo com a prestacdo de contas do més de outu-
bro/2015 entre os dias 03 e 10 de novembro de 2015.

| PTRF
iEntregar os documentos para prestagdo de contas do 3° repasse/2015
ientre os dias 03 e 09 de novembro de 2015.

| PDDE BASICO

' A SME solicita que todas as Unidades informem, com a maxima urgén-
icia, o numero da conta corrente e da agéncia para depédsito deste re-
. curso. Encaminhar e-mail com estes dados para

' aburmann@prefeitura.sp.gov.br

icela de 2015, portanto, a orientagdo da SME & de gastar todo o recursoi
'reprogramado de 2014 e recebido em fevereiro/2015 e zerar as con-!
‘tas.

contas foi o dia 11/09/2015.

Lembramos que a data da DRE CL para entrega da prestacao de i

Recursos Humanos

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

A Certidao de Tempo de Servigo € um documento expedido pelo DRH que
permite ao ex-servidor utilizar o tempo de PMSP para se aposentar.

Como a frequéncia do ex-servidor interfere diretamente nesse tempo, é ne-
cessario que as Unidades Escolares encaminhem ao setor responsavel um
FORMULARIO DE FREQUENCIA informando as ocorréncias.

Os servidores em fase de aposentadoria merecem uma prioridade, portanto
contamos com a colaborag¢ao das Unidades Escolares quanto ao cumprimen-
to dos prazos determinados pelo setor.

= ~/
E—
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ENQUADRAMENTO

ORIENTACOES SOBRE EVOLUCAO FUNCIONAL

1.Ap6s a publicagdao do despacho de enquadramento por evolugcdo funcional em
DOC, ndo é mais possivel:

—Solicitar alteracdo de tabela de opc¢ao;

—Anexar documentos que possam antecipar a data de concessao do enquadramento.
Somente em caso de falha administrativa que prejudique o servidor havera retificacdo

do despacho.
2.E de responsabilidade do servidor que pleiteia enquadramento por evolugio funci-

onal providenciar e conferir toda a documentacdo que sera anexada ao expediente.
Néao podera alegar desconhecimento da legislagdo ou orientagdo errada de terceiros
para justificar seu pedido de reconsideracgao.

3.0s documentos anexados devem ser copias autenticadas pela chefia. Se os titulos
ndo forem anexados ao expediente, a comissdo pontuara o tempo apurado a partir
dos dados do sistema SIGPEC.

4.E de responsabilidade da Comissdo de Enquadramento a analise e pontuacdo de
titulos. Serdo considerados os documentos anexados ao processo ou cadastrados na
tela de titulos do Sistema EOL na data da analise;

5.Estagio Probatdrio — afastamentos por designa¢ao/ nomeacao para fungdes / cargos
de gestores serdao considerados como afastamento a partir de 01/01/2015.

6.Licenca gestante, paternidade, acidente de trabalho, faltas justificadas e injustifica-
das sdo considerados como afastamentos para fins de aquisi¢ao de estagio probato-
rio.

1.A analise dos processos € feita por data de autuagdao na DRE (e ndo data de assinatu-
ra do requerimento na unidade de exercicio). Telefonar para a Comissdo de Enqua-
dramento ndo agiliza a analise.

8.Agilizacdao da Analise — somente ocorrera em caso de solicitacao de aposentadoria
por parte do solicitante. A diregdo da escola devera enviar memorando solicitando o
apressamento da analise, contendo: NOME DO INTERESSADO, NUMERO DO PRO-
CESSO DE EVOLUGAO, DATA DE AUTUAGAO E OPCAO DE TABELA.

9.Copias das fichas de controle de evolugdes anteriores que envolvam titulos (Tabela
IT e IIT) deverdo ser anexadas ao processo se o interessado pretende utilizar titulo uni-
versitario (licenciatura, bacharelado, mestrado e doutorado) ainda ndo computado.
10.Nos enquadramentos com data a partir de 01/08/2015 sera considerado apenas um
curso de especializagdo lato sensu.

11.Em caso de duvidas na analise de processos, procurar os responsaveis por evolu-
¢ao funcional nas Unidades Escolares e DRE.

- /
E—
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REFERENDOS

Como previsto nas Portarias SME n° 899, 900, 1084, 2761/2014 e 2496/2012, sugerimos
que seja objeto de pauta do Conselho de Escola, os referendos dos docentes designa-
dos as func¢des regentes de Professor Recuperacdo Paralela (PRP), Prof Orientador de
Informatica Educativa (POIE), Professor Orientador de Sala de Leitura (POSL), Profes-
sor Orientador de Educacdo Integral (POEI) e Regente de Sala de Apoio e Acompa-
nhamento a Inclusao (SAAI), entre os dias 16 e 19/11/2018.

Solicitamos que realizados os referendos, informem por memorando (sugestdo de mo-
delo, anexo) até 04/12/2015 para este Setor. Para novas designa¢des de regentes, en-
caminharemos orientacdes em fins de novembro, devendo o Conselho eleger na 2°
quinzena de referido més, o novo professor, em caso de desisténcia ou nao referendo
do atual ocupante da fung¢do na Unidade.

Salientamos que para os demais cargos designados (Diretor de Escola/Coordenador
Pedagdgico) nas Unidades Escolares, carecem de um ano a partir do prazo inicial do
“mandato”/ designacgao, devendo o Conselho de Escola/CEI reunir-se trinta dias an-
tes do fim do periodo para deliberar sobre o referendo ou ndo do servidor, nos tere-
mos do artigo 4° da Portaria SME n° 2565/08 e art 7° e 17 da Portaria SME n° 2174/11.
O fato sera comunicado ao Sr Diretor Regional de Educag¢do no prazo de trés dias
uteis, via Memorando (segue modelo/sugestao).

As novas unidades, com diretor/coordenador designado, solicitamos o envio da ata
com o referendo, nos termos do artigo 31 da Portaria 2174/11.

DESIGNACOES

Aguardaremos o processo de remogao e orientacdes de SME, visando dar suporte aos
procedimentos de designacdo/nomeac¢ao de Gestores 2015(CEIs, EMEIs e EMEFs),
para os cargos que eventualmente se tornem vagos ou disponiveis, mas solicitamos
que mantenham contato com o Sr(a) Supervisor(a) Escolar quanto a situagdo da unida-
de, evitando transtornos para o inicio do ano de 2016...

Propostas de Designacao em Substituicdo de férias autorizadas de Diretor dos meses
de outubro, novembro e dezembro/15, devem ser encaminhadas o quanto antes e até
19/11/2015.

“Trocas de AD”, devem ocorrer até o inicio de novembro, caso contrario as Propostas
de Nomeacgao, poderdo encaminhadas para surtir efeitos praticos, somente em 2016.

Os formularios estao em \\10.110.39.3

N /
C—
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Lembretes importantes para autuagdo do processo de aposentadoria
*Requerimento de Aposentadoria — Anexo Unico Portaria n° 031/SEMPLA G/2015;
*Memorando de Frequéncia dos 04 ultimos meses até a presente data, conforme

modelo ja encaminhado;

*Copias: Holerite (com os beneficios), RG, CPF, Informa¢des do débito (se estiver
zerado imprimir a tela SIGPEC encaminhar);

*Caso o nome do servidor esteja diferente em algum documento, encaminhar Certi-
dado Casamento ou Homologacdo Divorcio;

*Aposentadoria por Invalidez- Atestado Médico original, deixar campo a ser assi-
nalado em branco;

*Preencher RF correto e vinculo do servidor;

*Assinatura do servidor nos campos necessarios;

*Assinatura da Chefia — Diretor da U.E, em seu impedimento legal quem estiver
substituindo.

REQUISITOS BASICOS PARA REQUERER APOSENTADORIA E SOLICITAR ANALISE

Aposentadoria Integral com Paridade

*Para todos os servidores necessario 20 anos de Servigo Publico, 10 anos de Carrei-
ra na PMSP;

*Voluntaria para o Magistério art. 6° da EC 41/03: Mulher 50 anos de idade, Homem
55 anos de idade;

25 anos de Contribui¢do mulher e 30 anos de Contribui¢ao homem( somente tempo
de docente);

*Demais servidores art. 6° da EC 41/03: Mulher 55 anos idade, Homem 60 anos de
idade;

30 anos de contribui¢do mulher e 35 anos de contribui¢cdo homem;

*Para os demais fundamentos legais como, proporcional pela média, art.3° da EC
47/08, solicitar consulta por e-mail (hvaladares@prefeitura.sp.gov.br);

*Nao vincular pedidos de beneficios a aposentadoria (Adicional, Evolugdo devem

&rsolieitados antes do pedido da aposentadoria). /
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A PARTIR DO DIA 09/11/15, HAVERA
TREINAMENTO DO
SISTEMA DE BENS PATRIMONIAIS
PARA EMEI, CEI E GESTAO DOS CEUS.

DE ACESSO (SBP).
NAO DEIXE A SUA EXPIRAR.

A SENHA EXPIRA APOS 20 DIAS SEM UTILIZAR

Veja a programacao dos cursos no

Cronograma de Novembro!

Nao perca a data do seu curso, pois nao
teremos como encaixar em outra tur-
ma, devido ao numero de computado-
res disponiveis para o treinamento.

No dia do treinamento traga impressa a

conversao das chapinhas dos Bens da

sua Unidade.

o

LEMBRAMOS QUE TODOS DEVEM TER A SENHA

=
- §

/
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Escolas Particulares/Vida Escolar agina

CEls, EMEIs, EMEFs, CIE]JA e GESTAO - CEUS

Conforme Decreto 54.454/13 e Portaria 5941/13, lembramos que quaisquer altera-
¢oes necessarias no Regimento Escolar da Unidade deve ser requerida para andlise
e aprovacao da Supervisdo Escolar com posterior homologac¢do do Diretor Regional
até prazo maximo de 15/12/2015, tendo em vista a publicagao até 23/12/2015.

As devidas alteragdes passam a vigorar a partir de 01/01/2016. Todas as unida-
des que tiveram alteragcao de nome, ou de endereco devem obriga-
toriamente providenciar a regulamentacao de seu Regimento Esco-

larx, outras questdes devem ser discutidas diretamente com o Supervisor Escolar da
Unidade.
Em caso de duvidas entrar em contato com o Setor de Vida Escolar:
Arianne (agianini@prefeitura.sp.gov.br)

Rita (xcfelice@prefeitura.sp.gov.br)

3396-6275
|

CEFAI

O Centro de Formacdo e Acompanhamento a Inclusdo da DRE —-CL continua
promovendo cursos e visitando as Unidades, com o objetivo de subsidiar os servido-
res para atender os alunos com deficiéncia no contexto escolar.

O Curso de Altas Habilidades/Superdotagao II tera seu ultimo encontro neste
més. A iniciativa de identificar e atender as necessidades educacionais desse publico
ja esta ecoando pela DRE CL. Conforme as informag¢des sdo difundidas, mais servido-
res levantam suspeita e iniciam o processo de identificagdo de AH/SD em suas Unida-
des.

O curso de “Libras Intermediario” matutino realiza seu ultimo encontro dia 14
de novembro. O curso “A importancia da Equipe Colaborativa na Construgdo da Es-
cola inclusiva — moédulo II” terd seu encerramento nos Polos CEU Cantos do Amanhe-
cer e EMEF Mario Marques.

No Cronograma de Novembro, seguem as itinerancias nos CEIs, EMEIs, EMEFs
e visitas Domiciliares aos alunos com deficiéncia que ndo podem sair de suas residén-
cias.

Informag¢des complementares, laudas e publico alvo dos cursos podem ser en-
contrados no blog do CEFAI:

\ http://cefaicampolimpodre.blogspot.com.bx/ /



mailto:agianini@prefeitura.sp.gov.br
mailto:rcfelice@prefeitura.sp.gov.br
http://cefaicampolimpodre.blogspot.com.br/
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Informac¢des Gerenciais

Solicitagao de Suprimentos

Para solicitar papel ou tonner para sua impressora na Golden acesse:
https://informatica.goldendistribuidora.com.br/sme

Solicitacao de novos usuarios no EOL

Considerando a necessidade de sistematizar as solicita¢gdes dos perfis de acesso
ao EOL, os mesmos deverdo ser solicitados pela planilha que foi utilizada para o
recadastramento dos usuarios, primeiramente encaminhada pelo e-mail oficial
da Unidade Escolar, com a assinatura do Diretor/Gestor, com a relagdo dos per-
fis a serem liberados.

Perfis Possiveis

2 - EscolafAlunos - Transporte escolar
3 - EscolafAlunos - Operador Unidade Escola
9 - EscolafAluno — Leitura

17 - Perfil de consulta de RH
18 - Perfil Operador de Escola - RH
34 - Bens Patrimoniais de Informatica-Escola

37 — Leve Leite
204 - Refeictes Servidas - Escola

206- TEG Movo
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|
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Mostra de Tecnologias para
Aprendizagem

Nos dias 25 e 26 de novembro, teremos a Mostra de Tecnologias
para Aprendizagem promovida por SME / DREs.

O evento contara com oficinas de robdtica para professores e
alunos, oficinas, palestras e exposicdao de mais de 100 projetos
desenvolvidos por POIEs de toda cidade.

Aguarde a publicagdo em DOC, em breve.
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Outlook

=Quando surgir a mensagem de senha expirada, o Outlook abre
uma janela para troca de senha. Complete:

JUsuério: d + 6 digitos do RF

JDominio: rede.sp

JMicrosoft Exchange: deixe em branco
J/Senha atual: coloque a senha que expirou
/Nova senha: coloque a nova senha

/Nova senha: repita a informacgao
=Sua senha sera alterada.

-
Alterar senha do Windows -

Nome de Usuario: d993939
Senha Antiga:
Nova Senha:
Confirmar Nova Senha:
Lok | [ cancelr |
A 4
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. Financeiro - Contratos >

ORIENTACOES PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO DAS
EMPRESAS DE LIMIPEZA
MES OUTUBRO /2015 - PERIODO DE 01/10A 31/10
TODA DOCUMENTACAO COMPLETA RELACIONADA ABAIXO DEVERA SER
ENTREGUE NA DRE CL: SETOR FINANCEIRO I
CEI: DIA 04/11 — 4° FEIRA
EMEI: DIA 05/11 - 5 FEIRA
EMEF: DIA 06/11 - 62 FEIRA

ATESTADO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA

J  Data: primeiro dia util do més subsequente: 03/11;

/' Carimbado e assinado pelo fiscal ou suplente designado pela UE.

RELACAO DOS COLABORADORES

J  Nomes de todos os colaboradores que prestaram servicos na Unidade
Escolar: efetivos e volantes;

<~

Carimbado e assinado pelo supervisor da empresa.

FREQUENCIA DOS COLABORADORES: FOLHA INDIVIDUAL

Cabecalho da folha com o nome do funciondrio — n° RE -més/ano — ho-
rdrio de trabalho, carga hordria didria (10 horas);

Assinatura dos efetivos de sequnda-feira a sexta-feira sem rasuras com
o horario igual ao determinado no cabegalho;

Assinatura dos volantes, se houver, somente no dia em que substituiu
com hordrio de acordo com o do efetivo que estd sendo substituido;

Atencdo: registrar na coluna observacdo o nome do funcionario que
esta sendo substituido;

~ N N X~ <

Todas as folhas de frequéncia deverdo estar carimbadas e assinadas
pelo supervisor da Empresa.

DUVIDAS OU MAIS INFORMACOES
ENTRE EM CONTATO COM SUELI/CIRLEI
3396-0166

o /
L yomsaotmes
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PRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA
MES OUTUBRO /2015 - PERIODO DE 01/10A 31/10

TODA DOCUMENTACAO COMPLETA RELACIONADA ABAIXO DEVERA SER ENTREGUE
NA DRE CL: SETOR FINANCEIRO I
CEI: DIA 04/11 - 4° FEIRA
EMEI: DIA 05/11 - 5° FEIRA
EMEF: DIA 06/11 - 6° FEIRA

ATESTADO DE PRESTA C}TO DE SERVICOS DE SEGURANCA E VI GILANCIA DESARMADA
\/ Data: de acordo com a data do recebimento do relatério da ronda motorizada;

\/ Carimbado e assinado pelo fiscal ou suplente designado pela UE.

ATESTADO DE PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A RONDA MOTORIZADA

\/ Data: apds a data de entrega dos Relatorios da Ronda pela Empresa de Seguran-
ca,

\/ Conferir o Relatério para emitir o atestado;

\/ Assinado pelo Fiscal ou Suplente designado pela UE.

RELACAO DOS COLABORADORES

\/ Relacionar o nome dos vigilantes : noturnos , finais de semana , feriados e pontos
facultativos.

FREQUENCIA DOS VIGILANTES: FOLHA INDIVIDUAL

Cabecalho da folha com o nome do vigilante — n° RE -més/ano hordrio inicio e
término e carga hordria: 12h;

Assinatura em todos os dias do més dos vigilantes noturnos, sem rasuras;

Assinatura em todos os finais de semana, feriados e pontos facultativos : vigilantes
diurnos .Sem rasuras;

Folha de frequéncia com carimbo e assinatura do Supervisor da Empresa de Se-
guranca;

Muita atencdo quanto as dobras de turno- ndo sgo permitidas.

MAPAS DOS RELATORIOS DAS RONDAS : INTERNA E MOTORIZADA
\/ Manter arquivados na Unidade Escolar.
DUVIDAS OU MAIS INFORMAGOES

ENTRE EM CONTATO COM SUELI/CIRLEI
3396-0166
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- Programas Especiais >
Leveleite

\

APONTAMENTOS DE FREQUENCIA E ESTOQUE DE OUTUBRO/2015

O apontamento de frequéncia do Programa Leve Leite do més de outubro/2015

devera ser realizado nos dias 09/11 (segunda) e 10/11 (terca).

Os CEIs precisam realizar o apontamento do estoque Formula Lactea Infantil,

mesmo que o estoque seja zero.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAC.ED - CAMPO LIMPO

DIRETORIA DE DIVISAO TECNICA DE PROGRAMAS ESPECIAIS
PROGRAMA LEVE LEITE

E-mail: clleveleite @prefeitura.sp.gov.br

DESCRITIVO DE RECLAMAGAO DO LEVE LEITE

DATA DA RECLAM }'—'1(;30

COD. EOL DO ALUNO

NOME DO ALUNO

NOME DO RECLAMANTE

TELEFONES DO RECLAMANTE

DATA DE ENTREGA DOS CORREIOS
(COPIA DE COMPROVANTE)

NOME DA UE

TELEFOMNES DA UE

RESPONSAVEL PELA ChF’Th(;ﬁO
DA RECLAMAGAQ NA UE

\TExTo DA RECLAMACAO
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Novembro de 2015

A Educacdo Infantil na DRE Campo Limpo: Percurso

Historico, Reflexoes e Praticas.

Confira as atividades no Cronograma de
Novembro, ao final da Circular!




Cronograma de Atividades - Novembro

DIA HORARIO LOCAL RESPONSAVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE
Telecentro CEU ORIENTADORES ORMACAO DE S GESTAO
PO _ elecentro ORIENTADORES DE [FORMAGAO DE SITEMA DE GESTAO DE
03 [10:00 &s 12:00 |2 *PGHT0 Elza / DOT P e oRGRaE [rorvs
(POSL) INSCRITOS
Tel tro CEU PROFESSORES 5 .
U _ elecentro ORIENTADORES DE [FORMACAO DE SITEMA DE GESTAO DE
03 | 13:00 as 15:00 | >SS0 ~ Elza/ DOT P e DORER RE [FoRMAS
(POSL) INSCRITOS
DRE Campo Limpo - Cristina / Informagbées  |[EDUCADORES INS
03 | 13:30 as 16:30 |Laboratdrio de Infor- Gerenciais ¢ CRITOS " |CURSO DE FOTOGRAFIA - AVANCADO
matica Educativa
CURSO OPTATIVO GESTAO DEMOCRATICA E
03 |18:30 as 22:30 SEU Capao Redon- g hsoul / DOT P EDUCADORES INS- |PARTICIPATIVA NA EDUCAGAO PARA AS RE-
° LACOES ETNICO-RACIAIS.
Lo CURSO OPTATIVO: A EDUCAGAO INFANTIL
03 [18:30 as 22:30 ?EL: Campo LiMPO -|e4\ia / Fabiana / DOT P [ERUCADORES INS- Nz DRE CAMPO LIMPO: PERCURSO HISTORI-
eatro CO, REFLEXOES E PRATICAS
, CURSO OPTATIVO: APRENDIZAGEM DA LEI-
03 |18:45 as 22:45 gRlE 3Campo Limpo - hﬂ;gpa“b /' DOT P/ EDUCADORES INS- ITURA E ESCRITA - ALEM DO DIAGNOSTICO
ala DE DISLEXIA.
CURSO “A IMPORTANCIA DA EQUIPE COLA-
04 | 08:00 as 12:00 [0 CANTOS DO ntaring Matias / CEFAI  [ERUCAPORES INS- I5ORATIVA NA CONSTRUGAO DA ESCOLA
INCLUSIVA™- Il
CURSO “A IMPORTANCIA DA EQUIPE COLA-
04 [ 1400 as 18:00 |50 CANTOS DO nparing Matias / CEFAI  [ERUCAPORES NS |BORATIVA NA CONSTRUGAO DA ESCOLA
INCLUSIVA™- Il
CURSO “A IMPORTANCIA DA EQUIPE COLA-
04 | 18:00 as 22:00 [0 CANTOS DO gita / Andressa s CEFAI - [ERUCAPORES INS- I5ORATIVA NA CONSTRUGAO DA ESCOLA
INCLUSIVA™- Il
CURSO OPTATIVO GESTAO DEMOCRATICA E
04 |18:30 as 22:30 SEU Capao Redon- g hsoul / DOT P EDUCADORES INS- |PARTICIPATIVA NA EDUCAGAO PARA AS RE-
o LACOES ETNICO-RACIAIS.
L CURSO OPTATIVO: A EDUCAGAO INFANTIL
04 [18:30 as 22:30 ?EL: Campo LiMPO -|e4.ia / Fabiana / DOT P [ERUCADORES INS- Nz DRE CAMPO LIMPO: PERCURSO HISTORI-
eatro CO, REFLEXOES E PRATICAS
CEU Casa Blanca - EDUCADORES E SEMINARIO DA EJA - AGRUPAMENTO 1
04 |19:00 &s 22:00 £ Edson Shirata/ DOT P  [EDUCANDOS DA  |DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS
eatro UNIDADE REALIDADES
i : CURSO “A IMPORTANCIA DA EQUIPE COLA-
05 |07:30 as 11:30 [EMEF Mario Mar- |y, ter Marinho / CEFAI EDUCADORES INS- |BORATIVA NA CONSTRUGAO DA ESCOLA
ques INCLUSIVA™- II
DRE Campo Limpo -~ o / Diogo / Informa- EDUCADORES INS
05 | 13:30 as 17:30 [Laboratério de Infor- | gc v " |CURSO STOP MOTION
oy : ¢Oes Gerenciais CRITOS
matica Educativa
i : CURSO “A IMPORTANCIA DA EQUIPE COLA-
05 |14:00 as 18:00 |[EMEF Mario Mar- |\ iar / CEFAI EDUCADORES INS- |BORATIVA NA CONSTRUGAO DA ESCOLA
ques INCLUSIVA™- II
. . . . Zuleide / Programas Es- |GESTORES DOS REUNIAO DE ORGANIZAGCAO DA MOSTRA
05 | 14:00 as 18:00 |CEU Vila do Sol Deciais oEus DOS CEUS
L CURSO OPTATIVO: A EDUCACAO INFANTIL
05 |18:30 as 22:30 ?EL: Campo LiMPO -Ie4.ia / Fabiana / DOT P [ERUCADORES INS- Nz pRE CAMPO LIMPO: PERCURSO HISTORI-
eatro CO, REFLEXOES E PRATICAS
ALUNOS DA EJA,
. . . CANDIDATOS AO N
05 | 20:00 as 22:00 CEU Guarapiranga - |Andréa / Zuleide / Progra- [CONSELHO TUTE- |APRESENTACAO DOS CANDIDATOS AO CON-
’ 7 |Teatro mas Especiais LAR, COMISSAO DO [SELHO TUTELAR
CONSELHO TUTE-
LAR
i EDUCADORES E ) i
06 |08:00 as 12:00 E;\f]EF Jorge Ameri- | hsoul / DOT P EDUCANDOS DA |SEMINARIO ETNICO-RACIAL

UNIDADE

oot




DIA HORARIO LOCAL RESPONSAVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE
an s .an |DRE Campo Limpo -|Cecilia / Carlos / Marcos / [SESTORES DE CEl - |p|eNTACOES SOBRE PROCEDIMENTOS
06 | 10:30 as  12:30 |q 10 3 Planejamento QUE POSSUEMMS | oM KITS UNIFORME E MATERIAL
06 | 13:00 as 15:00 DRE Campo Limpo -|Cecilia / Carlos / Marcos / |GESTORES DE ORIENTAGCOES SOBRE PROCEDIMENTOS
) 7 |Sala 3 Planejamento EMEI/CEMEI COM KITS UNIFORME E MATERIAL
06 |13:30 as 17:30 ?::rgasa Blanca - |2 obsoul / DOT P EDUCADORES INS |GRUPO DE TRABALHO ETNICO-RACIAL
06 | 15:00 as 17:00 DRE Campo Limpo -|Cecilia / Carlos / Marcos / |GESTORES DE ORIENTAGCOES SOBRE PROCEDIMENTOS
) T |Sala 3 Planejamento EMEF COM KITS UNIFORME E MATERIAL
NN M . CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTACAO PEDA-
06 | 19:00 as 22:00 - gampo Hmpo - Piavia, Blza /Fabiana/  |EDUCADORES INS- |G5GICA; A CONSTRUGAO DE UM PROCES-
ala SO’
DRE Campo Limpo -
07 |07:00 as 12:00 |Laboratorio de Infor- [Walter Marinho / CEFAI  [Gprias O o> N°" |CURSO LIBRAS INTERMEDIARIO
matica Educativa
07 | 08:00 as 12:00 gzs gampo LimPO -I504m / CEFAI EDUCADORES INS- |CUIDAR E EDUCAR
. CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
07 |09:00 as 13:00 jgn° gam‘m HIMPO Ie|5via / Fabiana / DOT P [ERUCADORES INS- |G6ES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
ala BRASILEIRAS (TURMA 2)
DRE C L - LABORA- Iran / Patricia / BENS EMEI - DISTRITO
09 |08:30 as 11:30 I/IOA[T':C?ADE INFOR- |0 AT e MONIAIS N omensI2 0 [TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS
09 |12:00 as 13:30 ?:tjr(\)/”a doSol-  |2obsoul / DOT P UNIDADES PARTICH |AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
DRE G L - LABORA- Iran / Patricia / BENS
09 |13:00 & 16:00 [TORIO DE INFOR- |SiTr Ol 1o N UASTRITO JD- ITREINAMENTO - SISTEMA DE BENS
MATICA
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO
i .an |DRE Campo Limpo -|Maria Lucia Lopes Do~ [PE TURMAS QUE 1eN\cONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA-
09 | 13:30 as 1630 |qpp7 5 Prado / DOT P TEMALLNOS SOM' IRIOS DO PROGRAMA INGLUI
ESCOLAS DO DIS-
TRITO JARDIM AN-
GELA. TARDE
09 |18:00 as 19:00 géE(') Egiitcl’l Jardim |2 Jbsoul / DOT P UNDADES PARTICH | AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
, CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
09 |18:30 as 22:30 gRlE ?E)ampo LiMPO -\ avia / Fabiana / DOT P EDUCADORES INS- |COES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
ala BRASILEIRAS (TURMA 1)
. . . CEU Casa Blanca - |Gabinete / Programas EQUIPES DAS i
10 | 08:00 as 13:00 |7~ ~ Especiais EIUIRESDAS  [SEMINARIO - NA MESMA MESA
COORDENADORES |CURSC OPTATIVO — GRUPO DE ESTUDOS
. . . DRE Campo Limpo - |Flavia, Elza / Fabiana / : PARA COORDENADORES PEDAGOGICOS DA
101 08:30 as 1130 Igp1 3 DOT P PEOROOSICOS  |EDUCAGAO INFANTIL E CICLO DE ALFABETI-
ZACAO
DRE C L - LABORA- .~ CEI - DISTRITO CAM-
10 | 08:30 as 11:30 [TORIO DE INFOR- gi%f’ﬁg‘ﬁ'&fsBENs POLIMPOE VLA |[TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS
MAT|CA ANDRADE
. . . EMEF Mauro Faccio UNIDADES PARTICI- -
10 | 12:00 as 13:30 | - Robsoul / DOT P NS AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
COMUNIDADE ES-
10 | 13:00 as 17:00 [CEU CASABlanca- ey i poT P COLAR E MOVIEMN- |GT LOCAL CEDH
UAB TO SOCIAL
DRE Campo Limpo - Cristina / Informacdées
10 | 13:30 &s 16:30 |Laboratorio de Infor- [~ 005 & ¢ EDHCADORES INS- |GURSO DE FOTOGRAFIA - AVANGADO
matica Educativa
EDUCANDOS DAS .
10 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Percussao |Robsoul / DOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - PERCUSSAO

ENTORNO

oot




DIA[ HORARIO LOCAL RESPONSAVEL [ ENVOLVIDOS ATIVIDADE
. CURSO OPTATIVO: APRENDIZAGEM DA LEI-
10 | 18:45 as 22:45 gRlE g)ampo Limpo - hﬂgxpa”'o / DOT P/ EDUGADORES INS- ITURA E ESCRITA - ALEM DO DIAGNOSTICO
ala DE DISLEXIA.
EDUCADORES E ;
CEU Feitico da Vila - EDUCANDOS DA  |SEMINARIO DA EJA - AGRUPAMENTO 3
10 | 19:00 as 22:00 Edson Shirata/DOT P |[UNIDADE DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS
Teatro CONVIDADO: SARAU |REALIDADES
DO BINHO
DRE Campo Limpo - Cristina / Informacées OIES INSCRITOS
11 | 08:00 as 12:00 |Laboratério de Infor- L ¢ POIES INSCRIT FORMAGAO PARA POIES
e . Gerenciais NA TURMA 1
matica Educativa
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA
"PARCEIROS DA
ooMPANIANTES [ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA
; _ : : ACOMPANHANTES -
11 | 08:00 as 11:00 |PRE Campo Limpo -|Maria Lucia Lopes Do |2 iciias'nos”  [RIOS DO PROGRAMA PARCEIROS DA APREN-
Sala 2 Prado / DOT P 1°S ANOS DAS ES-  |DIZAGEM.
COLAS DE TODOS
OS DISTRITOS DA
DRE CAMPO LIMPO
MANHA.
DRE Campo Limpo - Cristina / Informacoes POIES INSCRIT
11 | 13:00 as 17:00 |Laboratério de Infor- " ¢ OIES INSCRITOS |- 5RMACAO PARA POIES
L } Gerenciais NA TURMA 2
matica Educativa
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA
"PARCEIROS DA
APRENDIZAGEM"
ACOMPANHANTES A
. . . ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA-
11 | 13:30 as 16:30 g;g g ampo Limpo - '\Pﬂraarc'ji 5‘33(';"%8‘)63 Do DETURMASDOS  |ri0s DO PROGRAMA PARCEIROS DA APREN-
COLAS DOS DISTRI- [PIZAGEM.
TOS JARDIM ANGE-
LA-CAMPO LIMPO-
VILA ANDRADE.
TARDE
CURSO OPTATIVO GESTAO DEMOCRATICA E
11 | 18:30 as 22:30 SEU Capao Redon- |g hsoul / DOT P EDUGADORES INS- |PARTICIPATIVA NA EDUCAGAO PARA AS RE-
o LACOES ETNICO-RACIAIS.
, F1au . CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTACAO PEDA-
11 1 19:00 as 22:00 2R|E gampo Limpo Elg\!l'lal;’ Elza / Fabiana / EEIUT%AéDOREs INS- | GAGICA: A CONSTRUCAO DE UM PROCES-
ala SO’
12 | 10:00 s 13:00 |CEY Cantos do 'r\gz%all,{ oErgi'an;aS: Zii\f & lconvENIOS/ PLA-  [ENCONTRO COM DAE PARA TROCA DE IN-
' ~~ |Amanhecer aie 9 p NEJAMENTO FORMACOES
DRE Campo Limpo - Cristina / Diogo / Informa- |EDUCADORES INS
12 | 13:30 as 17:30 |Laboratério de Infor- |~ gc " |CURSO STOP MOTION
" . ¢bes Gerenciais CRITOS
matica Educativa
CURSO OPTATIVO GESTAO DEMOCRATICA E
12 | 18:30 as 22:30 |00 CPROREION ponsoy/poT P EDUGADORES INS- |PARTICIPATIVA NA EDUCAGAO PARA AS RE-
o LACOES ETNICO-RACIAIS.
. . . Paai De Referéncia / CE- |PROFESSORES DE
13 | 08:00 as 12:00 |DISTRITOS Al SAALE PAAIS ENCONTRO DE DISTIRITO DE SAAI
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO
DE TURMAS QUE
13 | 08:00 as 00:11 |PRE Campo Limpo - Maria Lucia Lopes Do EE"F"chILEUNNC?ngSM ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA-
: 7 |sala 2 Prado / DOT P ESCOLAS DOS DIs. |RIOS DO PROGRAMA INCLUI
TRITOS CAPAO
REDONDO-SAO LUIZ
-VILA ANDRADE.
MANHA
DRE Campo Limpo - Cristina / Informacoes
13 | 08:00 as 12:00 |Laboratério de Infor- ¢ POIES INSCRITOS  [FORMACAO PARA POIES

matica Educativa

Gerenciais

oot




DIA HORARIO LOCAL RESPONSAVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE
13 |13:30 as 17:30 |DISTRITOS EZ?' De Referéncia / CE- PR OTESSORES DE |ENCONTRO DE DISTIRITO DE SAAI
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA
"PARCEIROS DA
eoMPARLANTES [ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA
H : : ACOMPANHANTES -
13 | 13:30 as 16:30 |PRE Campo Limpo -|Maria Lucia Lopes Do (2 icyins nos |RIOS DO PROGRAMA PARCEIROS DA APREN-
Sala 2 Prado / DOT P 1°S ANOS DAS ES-  |DIZAGEM.
COLAS DOS DISTRI-
TOS CAPAO REDON-
DO-SAO LUIZ. TAR-
DE
CURSO OPTATIVO GESTAO DEMOCRATICA E
13 | 18:30 as 22:30 SEU Capao Redon- | hsoul / DOT P EDUCADORES INS- |pARTICIPATIVA NA EDUCAGAO PARA AS RE-
o LACOES ETNICO-RACIAIS.
NN - CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTACAO PEDA-
13 19:00 as 22:00 DRE Campo Limpo -|Flavia, Elza / Fabiana/ |EDUCADORES INS- GOGICA: A CONSTRUCAO DE UM PROCES-
Sala 3 DOT P CRITOS sO”
- i EDUCADORESE  |SEMINARIO DA EJA - AGRUPAMENTO 4
13 | 19:00 as 22:00 .?Elf Guarapiranga - |- 4« Shirata / DOT P [EDUCANDOS DA |DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS
eatro UNIDADE REALIDADES
14 | 07:00 as 12:00 gRE Campo Limpo -y ter Marinho / CEFAI  [EQUCADORES INS- |6y | |BRAS INTERMEDIARIO
ala 2 CRITOS
- CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
14 09:00 a5 13:00 [gne S2MPO HMPO I iavia / Fabiana / DOT P [ERUCAPORES NS IGOES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
aa BRASILEIRAS (TURMA 2)
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO
_ . . DE TURMAS QUE )
16 | 08:00 as 11:00 DRE Campo Limpo -|Maria Lucia Lopes Do TEM ALUNOS COM [ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA-
: Nlsala 2 Prado / DOT P DEFICIENCIADAS  |RIOS DO PROGRAMA INCLUI
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS JARDIM
ANGELA - CAMPO
LIMPO. MANHA
DRE C L - LABORA- = CEI - DISTRITO CA-
16 | 08:30 as 11:30 [TORIO DE INFOR- gaAr}/RTGtonﬁ'&fSBENS PAOREDONDOE  [TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS
MATlCA JD. SAO LUIZ
DRE C L - LABORA- Iran / Patricia / BENS CEl - DISTRITO JD
16 | 13:00 as 16:00 [TORIO DE INFOR- [S90 0 @TEE |- CEl-DIS * [TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS
MATICA
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO
_ . . DE TURMAS QUE )
16 | 13:30 as  16:30 DRE Campo Limpo -|Maria Lucia Lopes Do TEM ALUNOS COM |[ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA-
' Y 5313 2 Prado / DOT P DEFICIENCIADAS  |RIOS DO PROGRAMA INCLUI
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS CAMPO
LIMPO - SAO LUIZ.
TARDE
EDUCANDOS DAS
16 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Literatura |Robsoul / DOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - LITERATURA
ENTORNO
- CURSO OPTATIVO:
16 | 18:30 as 22:30 $ Elf Vila do Sol - |2 bsoul / DOT P EDUCADORES INS- |RESPEITO A DIVERSIDADE RELIGIOSA NO
eatro CONTEXTO ESCOLAR.
. CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
16 | 18:30 as 22:30 gRIE g)ampo LIMpO -\c\.+ ia / Fabiana / DOT P EDUCADORES INS- |COES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
aa BRASILEIRAS (TURMA 1)
| . CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTACAO PEDA-
16 | 19:00 as 22:00 2R|E gampo Limpo E'g‘?alg, Elza / Fabiana / EDUCADORES INS- |GOGICA: A CONSTRUGAO DE UM PROCES-
ala SO’
17 | 12:00 as 13:30 ?;Lfro':e't'go da Vila -2 sbsoul / DOT P NADES PARTICH |AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
. COORDENADORES N
17 | 13:30 as 17-30 |CEYU CampoLimpo-|c. e Dorp [PEDAGOGICOS CEIS[ENCONTRO DE FORMAGAO COM CEIS CON-

Teatro

CONVENIADOS/
INDIRETOS

VENIADOS / INDIRETOS

oot




DIA HORARIO LOCAL RESPONSAVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE
DRE Campo Limpo - Cristina / Informacdes EDUCADORES INS
17 | 13:30 as 16:30 |Laboratério de Infor- - ¢ " |CURSO DE FOTOGRAFIA - AVANGADO
L . Gerenciais CRITOS
matica Educativa
A EDUCANDOS DO = A - _
17 | 15:00 as 16:30 [SEY CaPEO-WEB I o/ DOT P CEU cAPAO REDON-|OF/CINA E VIVENCIA COM A TEMATICA ETNI
Conferencia DO CO-RACIAL
EDUCANDOS DAS
17 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Hip Hop Robsoul / DOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - HIP HOP
ENTORNO
. R . Marcos Rodrigo Rosa/ |[EDUCADORES INS- [CURSO “ALTAS HABILIDADES, SUPERDOTA-
17 | 18:00 as 22:00 |DRE-Sala 2 CEFAI EDueA GAO Il
- CURSO OPTATIVO:
17 |18:30 as 22:30 $ EL,: Vilado Sol - |p hsoul / DOT P EDUCADORES INS-  |RESPEITO A DIVERSIDADE RELIGIOSA NO
eatro CONTEXTO ESCOLAR.
PROFESSORES .
CEU GUARAPI- CURSISTAS E PAR- SE'MINARIO DE ENCERRAMENTO DO CURSO
18 | 08:00 as 12:00 |2~ Tratro [Elenita/Cida/Neia / DOT P|CEIROS DO CICLO - IDIALOGOS INTERDISCIPLINARES A CAMINHO
- INTERDISCIPLINAR DA AUTORIA DE DRE CAMPO LIMPO
E AUTORAL
18 | 12:00 as 13:30 |CEY CapéoRedon- |\ 1/ poT P UNIDADES PARTICI- | A GRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
do - Sala Multiuso PANTES
ESTAGIARIOS DO
PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO
_ . . DE TURMAS QUE )
18 11330 as  16:30 DRE Campo Limpo -[Maria Lucia Lopes Do TEM ALUNOS COM |ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIA-
: Y |sala 2 Prado / DOT P DEFICIENCIADAS  |[RIOS DO PROGRAMA INCLUI
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS CAPAO
REDONDO - VILA
ANDRADE. TARDE
CURSO OPTATIVO GESTAO DEMOCRATICA E
18 | 18:30 as 22:30 SEU Capao Redon- |g hsoul / DOT P EDUCADORES INS- |PARTICIPATIVA NA EDUCAGAO PARA AS RE-
o LACOES ETNICO-RACIAIS.
19 | 12:00 as 13:30 |CEY Campo Limpo - o1/ poT P UNIDADES PARTICH | A\ GRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
Sala Multiuso PANTES
DRE Campo Limpo - Cristina / Diogo / Informa-
19 |13:30 as 17:30 |Laboratério de Infor- |~ g EDUCADORES INS- |50 STOP MOTION
e . ¢des Gerenciais CRITOS
matica Educativa
EDUCANDOS DAS
19 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Hip Hop Robsoul / DOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - HIP HOP
ENTORNO
. CURSO OPTATIVO:
19 | 18:30 as 22:30 $ Elf Vila do Sol - |2 hsoul / DOT P EDUCADORES INS- |RESPEITO A DIVERSIDADE RELIGIOSA NO
eatro CONTEXTO ESCOLAR.
T _Hi EDUCANDOS DAS
23 | 08:30 as 09:50 |2ficina-HipHop 1o coul/DOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - HIP HOP (TURMA 1)
(turma 1) ENTORNO
DRE CL - LABORA lIran / Patricia / BENS
23 [10:00 as 16:00 [TORIO DE INFOR- CEU - GESTAO TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS
< PATRIMONIAIS
MATICA
5~ _Hi EDUCANDOS DAS
23 [10:00 as 11:20 |Oficina-HipHop 1o 1 coul/DOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - HIP HOP (TURMA 2)
(turma 2) ENTORNO
DRE C Li EDUCADORES INS-
N ampo LImpo - . . - .
23 | 13:30 as 16:30 g~ POHMPO~IF14via / Fabiana / DOT P [Sauasse'® ©N [CURSO: CRIANGA E VIDA - CRIANGAS
INDIRETOS
. s : CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAGAO PEDA-
23 | 19:00 as 22:00 DRE Campo Limpo - |Flavia, Elza / Fabiana / EDUCADORES INS- |5~ a CONSTRUCAO DE UM PROCES-

Sala 3

DOTP

CRITOS

SO’

oot




DIA HORARIO LOCAL RESPONSAVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE
CURSO OPTATIVO — GRUPO DE ESTUDOS
oa | 08:30 as 11:30 [PRE Campo Limpo - |Flavia, Elza / Fabiana/  [COORPENADORES |PARA COORDENADORES PEDAGOGICOS DA
: Y |sala 3 DOT P INSORITOS EDUCACAO INFANTIL E CICLO DE ALFABETI-
ZACAO
- _ ] : COORDENADORES .
24 | 09:00 as 12:00 |PRE Campo Limpo - Dotp-Cefai / Naapa / DOT|5er 0 cic0s CEl [REUNIAO INTEGRADA DOT CEFAI NAAPA
Sala 2 P EMEVEMEF
24 |12:00 as 13:30 $§al€r§ara'30p°|'s " |Robsoul / DOT P UNIDADES PARTICH |AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
DRE Campo Limpo - Cristina / Informacdes CADORES INS
24 | 13:30 s 16:30 |Laboratério de Infor- [ 207 - ¢ EDLCADORES INS- 1GURSO DE FOTOGRAFIA - AVANGADO
matica Educativa
i - . H COORDENADORES -
24 | 14:00 as 18:00 [PRE Campo Limpo -Dotp-Cefai / Naapa / DOT | 525 56ic0s cer [REUNIAO INTEGRADA DOT CEFAI NAAPA
Sala 2 P EMEIEMEF
EDUCANDOS DAS
24 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Danga Robsoul / DOT P UNIDADES CEUE  [OFICINA - DANCA
ENTORNO
CURSO OPTATIVO: DIALOGOS E PERSPECTI-
24 |18:30 as 22:30 2EU %a”tos c.jro ro |Robsoul / DOT P EDUCADORES INS- lyAS SOBRE A EDUCAGAO ETNICORRACIAL
manhecer - |ealtro NO BRASIL
PAVILHAO DA BIE- - ~ POIES, CPS, PRO-
25 | 08:00 as 17:00 INAL NO IBIRAPUE- |Cristina / Informagdes FESSORES INSCRI. |[MOSTRA DE TECNOLOGIA PARA APRENDIZA-
RA Gerenciais TOS GEM (A PUBLICAR)
25 |12:00 as 13:30 ggﬁogéirap'ranga " IRobsoul / DOT P UNIDADES PARTICH |AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
25 [ 15:20 as  16:20 52"5 Salomao Jor- | hcoul / DOT P UNIDADES PARTICH |AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
CURSO OPTATIVO: DIALOGOS E PERSPECTI-
25 |18:30 as 22:30 /EEU Criantos c.jro ro |Robsoul / DOT P EDUCADORES INS- lyAS SOBRE A EDUCAGAO ETNICORRACIAL
manhecer - |eatro NO BRASIL
PAVILHAO DA BIE- i ~ POIES, CPS, PRO-
26 | 08:00 as 17:00 INAL NO IBIRAPUE- |Cristina / Informagdes FESSORES INSCRI. |[MOSTRA DE TECNOLOGIA PARA APRENDIZA-
RA Gerenciais TOS GEM (A PUBLICAR)
DRE Campo Limpo - Cristina / Diogo / Informa-
26 | 13:30 as 17:30 |Laboratério de Infor- | = 9¢ EDUCADORES INS- | )RS0 STOP MOTION
" . ¢Oes Gerenciais CRITOS
matica Educativa
o 5 EDUCANDOS DAS )
26 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Percussdo oy poT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - PERCUSSAO OU HIP HOP
ou Hip Hop ENTORNO
CURSO OPTATIVO: DIALOGOS E PERSPECTI-
26 |18:30 as 22:30 2EU ia”tos (f'ro ro |Robsoul / DOT P EDUCADORES INS- lyAS SOBRE A EDUCAGAO ETNICORRACIAL
manhecer - |eatro NO BRASIL
i EDUCADORESE  |SEMINARIO DA EJA - AGRUPAMENTO 2
26 | 19:00 as 22:00 E,(E)SC CAMPO LIM- | 4o Shirata/ DOT P |EDUGANDOS DA |DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS
UNIDADE REALIDADES
. R . DRE Campo Limpo - . . PROFESSORES DE X
27 | 08:00 as 12:00 |c ~ Marina Matias / CEFAI  [EROFESSOR! GRUPO DE TRABALHO EDUCACAO ESPECIAL
27 | 12:00 as 13:30 [CIEJA Robsoul / DOT P NADES PARTICH |AGRUPAMENTO DO GT ETNICO-RACIAL
. R . DRE Campo Limpo - . . PROFESSORES DE X
27 | 13:30 as 17:30 |~ Marina Matias / CEFAI  [EROFESSOR! GRUPO DE TRABALHO EDUCACAO ESPECIAL
DRE C L - LABORA-
27 14:00 as 17:00 |TORIO DE INFOR- |Edineia/DOT P CPS - EMEFS APRESENTACAO NOVA VERSAO SGP 2.0

MATICA

oot




DIA HORARIO LOCAL RESPONSAVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE
PROFESSORES ;
CEU GUARAPI- CURSISTAS E PAR- SEM'NAR'O DE ENCERRAMENTO DO CURSO
27 | 14:00 as 18:00 |2 0~ 2o [Elenita/Cida/Neia / DOT P|CEIROS DO CICLO - |DIALOGOS INTERDISCIPLINARES A CAMINHO
- INTERDISCIPLINAR |DA AUTORIA DE DRE CAMPO LIMPO
E AUTORAL
i AT _ H EDUCANDOS DAS
27 | 15:00 as 16:30 |Oficina - Capoeira (algp o1/ pOT P UNIDADES CEUE  |OFICINA - CAPOEIRA (A CONFIRMAR)
confirmar) ENTORNO
. lera . CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAGAO PEDA-
27 | 19:00 as 22:00 DRE Campo Limpo -|Flavia, Elza / Fabiana/ |EDUCADORES INS- GOGICA: A CONSTRUCAO DE UM PROCES-
Sala 3 DOTP CRITOS S0
- CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
28 |13:00 as 17:00 gRlE zcamp° LimPO -\ &4 via / Fabiana / DOT P EDUCADORES INS- |COES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
ala BRASILEIRAS (TURMA 2)
- CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
30 [ 1830 as 22:30 [onC CAMPOHMPOIeisyia  Fabiana / DOT P [ERICADORESINS: IGGES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
ala BRASILEIRAS (TURMA 1)
- Erau , CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAGAO PEDA-
30 | 19:00 as 22:00 DRE Campo Limpo -|Flavia, Elza / Fabiana/  |EDUCADORES INS- GOGICA: A CONSTRUCAO DE UM PROCES-

Sala 2

DOTP

CRITOS

SO”




