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“Se um homem não descobriu nada pelo qual morreria, 

não está pronto para viver.” 

Martin Luther King 

 

Novembro é Negro! Negro n’alma, Negro na pele, 

Negro na consciência. Mês de encontros e reflexões. 

Reflexões sobre lutas, conquistas e desafios. Momentos 

para contribuirmos com a descolonização do currículo, 

a construção de outros contextos e novas histórias. 

Aproveitamos este mês para reafirmamos os nos-

sos compromissos em denunciar as desigualdades e em 

anunciar mudanças significativas no enfrentamento das 

contradições socioeconômicas e raciais; em reconhecer 

avanços significativos na inclusão dos negros, bem co-

mo, registrar e se indignar com as práticas ainda de ex-

clusão e genocídio da população negra. 

Novembro Negro é símbolo, agenda política para 

o empoderamento e emancipação de crianças, jovens e 

adultos negros, para a construção de uma verdadeira 

democracia social e racial. 

Participem e promovam encontros, reflexões e 

momentos! 

Viva 20 de Novembro! Viva Zumbi! Viva a Consci-

ência Negra! 

Abraços fraternos, 

 

Alexandre e Equipe 

DRE – Campo Limpo 

 

 

P. S.: a partir desta edição a Circular Informativa passa 

a ser mensal com o Cronograma de Atividades anexo. 



VOLTAR AO ÍNDICE 

Página 2 



VOLTAR AO ÍNDICE 

Página 3 Portarias 

No DOC de 27/10/15, foram publicadas as Portarias 

6.898/15 (Organização) e 6.897/15 (Calendário) 

 

Clique na imagem e consulte a versão eletrônica 

da Circular Informativa da DRE CL 

Lembramos que o cadastro de e-mails de Servi-

dores está aberto no site 

http://bit.ly/emailservidores 

http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Main/Page/PortalSMESP/DRE-Campo-Limpo-1
mailto:http://bit.ly/emailservidores
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CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO 

 
A Certidão de Tempo de Serviço é um documento expedido pelo DRH que 

permite ao ex-servidor utilizar o tempo de PMSP para se aposentar. 

Como a frequência do ex-servidor interfere diretamente nesse tempo, é ne-

cessário que as Unidades Escolares encaminhem ao setor responsável um 

FORMULÁRIO DE FREQUÊNCIA informando as ocorrências. 

Os servidores em fase de aposentadoria merecem uma prioridade, portanto 

contamos com a colaboração das Unidades Escolares quanto ao cumprimen-

to dos prazos determinados pelo setor. 

Financeiro - Verbas 
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Recursos Humanos 

ADIANTAMENTO 

Entregar o processo com a prestação de contas do mês de outu-

bro/2015 entre os dias 03 e 10 de novembro de 2015. 

 

PTRF 

Entregar os documentos para prestação de contas do 3º repasse/2015 

entre os dias 03 e 09 de novembro de 2015. 

 

PDDE BÁSICO 

A SME solicita que todas as Unidades informem, com a máxima urgên-

cia, o número da conta corrente e da agência para depósito deste re-

curso. Encaminhar e-mail com estes dados para 

aburmann@prefeitura.sp.gov.br 

 

Até o momento, não temos informação a respeito do pagamento da par-

cela de 2015, portanto, a orientação da SME é de gastar todo o recurso 

reprogramado de 2014 e recebido em fevereiro/2015 e zerar as con-

tas. 

 

Lembramos que a data da DRE CL para entrega da prestação de 

contas foi o dia 11/09/2015. 

mailto:aburmann@prefeitura.sp.gov.br
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COMISSÃO DE ENQUADRAMENTO / CONAE 2 

ENQUADRAMENTO 

ORIENTAÇÕES SOBRE EVOLUÇÃO FUNCIONAL 

 
1.Após a publicação do despacho de enquadramento por evolução funcional em 

DOC, não é mais possível: 

Solicitar alteração de tabela de opção; 

Anexar documentos que possam antecipar a data de concessão do enquadramento. 

Somente em caso de falha administrativa que prejudique o servidor haverá retificação 

do despacho. 

2.É de responsabilidade do servidor que pleiteia enquadramento por evolução funci-

onal providenciar e conferir toda a documentação que será anexada ao expediente. 

Não poderá alegar desconhecimento da legislação ou orientação errada de terceiros 

para justificar seu pedido de reconsideração. 

3.Os documentos anexados devem ser cópias autenticadas pela chefia. Se os títulos 

não forem anexados ao expediente, a comissão pontuará o tempo apurado a partir 

dos dados do sistema SIGPEC. 

4.É de responsabilidade da Comissão de Enquadramento a análise e pontuação de 

títulos. Serão considerados os documentos anexados ao processo ou cadastrados na 

tela de títulos do Sistema EOL na data da análise; 

5.Estágio Probatório – afastamentos por designação/ nomeação para funções / cargos 

de gestores serão considerados como afastamento a partir de 01/01/2015. 

6.Licença gestante, paternidade, acidente de trabalho, faltas justificadas e injustifica-

das são considerados como afastamentos para fins de aquisição de estágio probató-

rio. 

7.A análise dos processos é feita por data de autuação na DRE (e não data de assinatu-

ra do requerimento na unidade de exercício). Telefonar para a Comissão de Enqua-

dramento não agiliza a análise. 

8.Agilização da Análise – somente ocorrerá em caso de solicitação de aposentadoria 

por parte do solicitante. A direção da escola deverá enviar memorando solicitando o 

apressamento da análise, contendo: NOME DO INTERESSADO, NÚMERO DO PRO-

CESSO DE EVOLUÇÃO, DATA DE AUTUAÇÃO E OPÇÃO DE TABELA. 

9.Cópias das fichas de controle de evoluções anteriores que envolvam títulos (Tabela 

II e III) deverão ser anexadas ao processo se o interessado pretende utilizar título uni-

versitário (licenciatura, bacharelado, mestrado e doutorado) ainda não computado.  

10.Nos enquadramentos com data a partir de 01/08/2015 será considerado apenas um 

curso de especialização lato sensu. 

11.Em caso de dúvidas na análise de processos, procurar os responsáveis por evolu-

ção funcional nas Unidades Escolares e DRE. 
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REFERENDOS 
 

Como previsto nas Portarias SME nº 899, 900, 1084, 2761/2014 e 2496/2012, sugerimos 

que seja objeto de pauta do Conselho de Escola, os referendos dos docentes designa-

dos às funções regentes de Professor Recuperação Paralela (PRP), Prof Orientador de 

Informática Educativa (POIE), Professor Orientador de Sala de Leitura (POSL), Profes-

sor Orientador de Educação Integral (POEI) e Regente de Sala de Apoio e Acompa-

nhamento a Inclusão (SAAI), entre os dias 16 e 19/11/2015. 

 

Solicitamos que realizados os referendos, informem por memorando (sugestão de mo-

delo, anexo) até 04/12/2015 para este Setor. Para novas designações de regentes, en-

caminharemos orientações em fins de novembro, devendo o Conselho eleger na 2ª 

quinzena de  referido mês, o novo professor, em caso de desistência ou não referendo 

do atual ocupante da função na Unidade. 

 

Salientamos que para os demais cargos designados (Diretor de Escola/Coordenador 

Pedagógico) nas Unidades Escolares, carecem de um ano a partir do prazo inicial do 

“mandato”/ designação, devendo o Conselho de Escola/CEI reunir-se trinta dias an-

tes do fim do período para deliberar sobre o referendo ou não do servidor, nos tere-

mos do artigo 4º da Portaria SME nº 2565/08 e art 7º e 17 da Portaria SME nº 2174/11. 

O fato será comunicado ao Sr Diretor Regional de Educação no prazo de três dias 

úteis, via Memorando (segue modelo/sugestão). 

 

As novas unidades, com diretor/coordenador designado, solicitamos o envio da ata 

com o referendo, nos termos do artigo 31 da Portaria 2174/11. 

 

 

 

DESIGNAÇÕES 
 

Aguardaremos o processo de remoção e orientações de SME, visando dar suporte aos 

procedimentos de designação/nomeação de Gestores 2015(CEIs, EMEIs e EMEFs), 

para os cargos que eventualmente se tornem vagos ou disponíveis, mas solicitamos 

que mantenham contato com o Sr(a) Supervisor(a) Escolar quanto a situação da unida-

de, evitando transtornos para o inicio do ano de 2016... 

 

Propostas de Designação em Substituição de férias autorizadas de Diretor dos meses 

de outubro, novembro e dezembro/15, devem ser encaminhadas o quanto antes e até 

19/11/2015. 

 

“Trocas de AD”, devem ocorrer até o inicio de novembro, caso contrário as Propostas 

de Nomeação, poderão encaminhadas para surtir efeitos práticos, somente em 2016. 

 

Os formulários estão em \\10.110.39.3 
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Lembretes importantes para autuação do processo de aposentadoria 

*Requerimento de Aposentadoria – Anexo Único Portaria nº 031/SEMPLA G/2015; 

*Memorando de Frequência dos 04 últimos meses até a presente data, conforme 

modelo já encaminhado; 

*Cópias: Holerite (com os benefícios), RG, CPF, Informações do débito (se estiver 

zerado imprimir a tela SIGPEC encaminhar); 

*Caso o nome do servidor esteja diferente em algum documento, encaminhar Certi-

dão Casamento ou Homologação Divorcio; 

*Aposentadoria por Invalidez- Atestado Médico original, deixar  campo a ser assi-

nalado em branco; 

*Preencher RF correto e vinculo do servidor; 

*Assinatura do servidor nos campos necessários; 

*Assinatura da Chefia – Diretor da U.E, em seu impedimento legal quem estiver 

substituindo. 

 

REQUISITOS BÁSICOS PARA REQUERER APOSENTADORIA E SOLICITAR ANÁLISE 

Aposentadoria Integral com Paridade 

*Para todos os servidores necessário 20 anos de Serviço Público, 10 anos de Carrei-

ra na PMSP; 

*Voluntária para o Magistério art. 6º da EC 41/03: Mulher 50 anos de idade, Homem 

55 anos de idade; 

25 anos de Contribuição mulher e 30 anos de Contribuição homem( somente tempo 

de docente); 

*Demais servidores art. 6º da EC 41/03: Mulher 55 anos idade, Homem 60 anos de 

idade; 

30 anos de contribuição mulher e 35 anos de contribuição homem; 

*Para os demais fundamentos legais como, proporcional pela média, art.3º da EC 

47/05, solicitar consulta por e-mail (hvaladares@prefeitura.sp.gov.br); 

*Não vincular pedidos de benefícios a aposentadoria (Adicional, Evolução devem 

ser solicitados antes do pedido da aposentadoria). 

mailto:hvaladares@prefeitura.sp.gov.br
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A PARTIR DO DIA 09/11/15, HAVERÁ 

TREINAMENTO DO 

SISTEMA DE BENS PATRIMONIAIS  

PARA EMEI, CEI E GESTÃO DOS CEUS. 

LEMBRAMOS QUE TODOS DEVEM TER A SENHA 

DE ACESSO (SBP). 

NÃO DEIXE A SUA EXPIRAR. 
 

A SENHA EXPIRA APÓS 20 DIAS SEM UTILIZAR 

Veja a programação dos cursos noVeja a programação dos cursos noVeja a programação dos cursos no   

Cronograma de Novembro!Cronograma de Novembro!Cronograma de Novembro!   

 

Não perca a data do seu curso, pois não 

teremos como encaixar em outra tur-

ma, devido ao número de computado-

res disponíveis para o treinamento. 

No dia do treinamento traga impressa a 

conversão das chapinhas dos Bens da 

sua Unidade. 
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CEIs, EMEIs, EMEFs, CIEJA e GESTÃO - CEUS 
 

Conforme Decreto 54.454/13 e Portaria 5941/13, lembramos que quaisquer altera-

ções necessárias no Regimento Escolar da Unidade deve ser requerida para análise 

e aprovação da Supervisão Escolar com posterior homologação do Diretor Regional 

até prazo máximo de 15/12/2015, tendo em vista a publicação até 23/12/2015. 

As devidas alterações passam a vigorar a partir de 01/01/2016. Todas as unida-

des que tiveram alteração de nome, ou de endereço devem obriga-

toriamente providenciar a regulamentação de seu Regimento Esco-

lar, outras questões devem ser discutidas diretamente com o Supervisor Escolar da 

Unidade. 

Em caso de dúvidas entrar em contato com o Setor de Vida Escolar: 

Arianne (agianini@prefeitura.sp.gov.br) 

Rita (rcfelice@prefeitura.sp.gov.br) 

3396-6275 
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CEFAI 

O Centro de Formação e Acompanhamento à Inclusão da DRE –CL continua 

promovendo cursos e visitando as Unidades, com o objetivo de subsidiar os servido-

res para atender os alunos com deficiência no contexto escolar. 

O Curso de Altas Habilidades/Superdotação II terá seu último encontro neste 

mês. A iniciativa de identificar e atender às necessidades educacionais desse público 

já está ecoando pela DRE CL. Conforme as informações são difundidas, mais servido-

res levantam suspeita e iniciam o processo de identificação de AH/SD em suas Unida-

des. 

O curso de “Libras Intermediário” matutino realiza seu último encontro dia 14 

de novembro.  O curso  “A importância da Equipe Colaborativa na Construção da Es-

cola inclusiva – módulo II” terá seu encerramento nos Polos CEU Cantos do Amanhe-

cer e EMEF Mário Marques. 

No Cronograma de Novembro, seguem as itinerâncias nos CEIs, EMEIs, EMEFs 

e visitas Domiciliares aos alunos com deficiência que não podem sair de suas residên-

cias.  

Informações complementares, laudas e público alvo dos cursos podem ser en-

contrados no blog do CEFAI: 

http://cefaicampolimpodre.blogspot.com.br/ 

mailto:agianini@prefeitura.sp.gov.br
mailto:rcfelice@prefeitura.sp.gov.br
http://cefaicampolimpodre.blogspot.com.br/
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Informações Gerenciais 
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Solicitação de Suprimentos 
 

Para solicitar papel ou tonner para sua impressora na Golden acesse: 

https://informatica.goldendistribuidora.com.br/sme  

Solicitação de novos usuários no EOL 
Considerando a necessidade de sistematizar as solicitações dos perfis de acesso 

ao EOL, os mesmos deverão ser solicitados pela planilha que foi utilizada para o 

recadastramento dos usuários, primeiramente encaminhada pelo e-mail oficial 

da Unidade Escolar, com a assinatura do Diretor/Gestor, com a relação dos per-

fis a serem liberados. 

 

Perfis Possíveis 

 

Mostra de Tecnologias para 

Aprendizagem 
 

Nos dias 25 e 26 de novembro, teremos a Mostra de Tecnologias 

para Aprendizagem promovida por SME / DREs. 

O evento contará com oficinas de robótica para professores e 

alunos, oficinas, palestras e exposição de mais de 100 projetos 

desenvolvidos por POIEs de toda cidade. 

Aguarde a publicação em DOC, em breve. 

https://informatica.goldendistribuidora.com.br/sme
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Outlook 
Quando surgir a mensagem de senha expirada, o Outlook abre 

uma janela para troca de senha. Complete: 

√ Usuário: d + 6 dígitos do RF 

√ Domínio: rede.sp 

√ Microsoft Exchange: deixe em branco 

√ Senha atual: coloque a senha que expirou 

√ Nova senha: coloque a nova senha 

√ Nova senha: repita a informação 

Sua senha será alterada. 

Página 11 
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ORIENTAÇÕES PARA ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO DAS 

EMPRESAS DE LIMPEZA 

MÊS OUTUBRO /2015 - PERÍODO DE 01/10 À 31/10 

TODA DOCUMENTAÇÃO COMPLETA RELACIONADA ABAIXO DEVERÁ SER 

ENTREGUE NA DRE CL: SETOR FINANCEIRO I 

CEI: DIA 04/11 – 4ª FEIRA 

EMEI: DIA 05/11 – 5ª FEIRA 

EMEF: DIA 06/11 - 6ª FEIRA 

 

ATESTADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 

√ Data: primeiro dia útil do mês subsequente: 03/11; 

√ Carimbado e assinado pelo fiscal ou suplente designado pela UE. 

 

 

RELAÇÃO DOS COLABORADORES 

√ Nomes de todos os colaboradores que prestaram serviços na Unidade 

Escolar: efetivos e volantes; 

√ Carimbado e assinado pelo supervisor da empresa. 

 

FREQUÊNCIA DOS COLABORADORES: FOLHA INDIVIDUAL 

√ Cabeçalho da folha com o nome do funcionário – nº RE -mês/ano – ho-

rário de trabalho, carga horária diária (10 horas); 

√ Assinatura dos efetivos de segunda-feira à sexta-feira sem rasuras com 

o horário igual ao determinado no cabeçalho; 

√ Assinatura dos volantes, se houver, somente no dia em que substituiu 

com horário de acordo com o do efetivo que está sendo substituído; 

√ Atenção: registrar na coluna observação o nome do funcionário que 

está sendo substituído; 

√ Todas as folhas de frequência deverão estar carimbadas e assinadas 

pelo supervisor da Empresa. 

 
DÚVIDAS OU MAIS INFORMAÇÕES 

ENTRE EM CONTATO COM SUELI/CIRLEI 

3396-0166 

Financeiro - Contratos 
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ORIENTAÇÕES PARA ENTREGA DADOCUMENTAÇÃO DAS EM-

PRESAS DE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA 

MÊS OUTUBRO /2015 - PERÍODO DE 01/10 À 31/10 

 

TODA DOCUMENTAÇÃO COMPLETA RELACIONADA ABAIXO DEVERÁ SER ENTREGUE 

NA DRE CL: SETOR FINANCEIRO I 

CEI: DIA 04/11 – 4ª FEIRA 

EMEI: DIA 05/11 – 5ª FEIRA 

EMEF: DIA 06/11 - 6ª FEIRA 

 

ATESTADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA DESARMADA 

√ Data: de acordo com a data do recebimento do relatório da ronda motorizada; 

√ Carimbado e assinado pelo fiscal ou suplente designado pela UE. 

 

ATESTADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTE À RONDA MOTORIZADA 

√ Data: após a data de entrega dos Relatórios da Ronda pela Empresa de Seguran-

ça; 

√ Conferir o Relatório para emitir o atestado; 

√  Assinado pelo Fiscal ou Suplente designado pela UE. 

 

RELAÇÃO DOS COLABORADORES 

√ Relacionar o nome dos vigilantes : noturnos , finais de semana , feriados e pontos 

facultativos. 

 

FREQUÊNCIA DOS VIGILANTES:  FOLHA INDIVIDUAL 

√ Cabeçalho da folha com o nome do vigilante – nº RE -mês/ano  horário início e 

término e carga horária: 12h; 

√ Assinatura em todos os dias do mês dos vigilantes noturnos, sem rasuras; 

√ Assinatura em todos os finais de semana, feriados e pontos facultativos : vigilantes 

diurnos .Sem rasuras; 

√ Folha de frequência com carimbo e assinatura  do Supervisor da Empresa de Se-

gurança; 

√ Muita atenção quanto às dobras de turno- não são permitidas. 

 

MAPAS DOS RELATÓRIOS DAS RONDAS : INTERNA E MOTORIZADA 

√ Manter arquivados na Unidade Escolar. 

 
DÚVIDAS OU MAIS INFORMAÇÕES 

ENTRE EM CONTATO COM SUELI/CIRLEI 

3396-0166 
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APONTAMENTOS DE FREQUÊNCIA E ESTOQUE DE OUTUBRO/2015 
 

O apontamento de frequência do Programa Leve Leite do mês de outubro/2015 

deverá ser realizado nos dias 09/11 (segunda) e 10/11 (terça). 

Os CEIs precisam realizar o apontamento do estoque Fórmula Láctea Infantil, 

mesmo que o estoque seja zero. 

Programas Especiais 
Página 14 

mailto:clleveleite@prefeitura.sp.gov.br
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DOT P 

Confira as atividades no Cronograma de 

Novembro, ao final da Circular! 
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Cronograma de Atividades - Novembro 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

03 10:00 às 12:00 
Telecentro CEU 
Casa Blanca 

Elza / DOT P 

PROFESSORES 
ORIENTADORES DE 
SALA DE LEITURA 
(POSL) INSCRITOS 

FORMAÇÃO DE SITEMA DE GESTÃO DE 
ACERVO 

03 13:00 às 15:00 
Telecentro CEU 
Casa Blanca 

Elza / DOT P 

PROFESSORES 
ORIENTADORES DE 
SALA DE LEITURA 
(POSL) INSCRITOS 

FORMAÇÃO DE SITEMA DE GESTÃO DE 
ACERVO 

03 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina  / Informações 
Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO DE FOTOGRAFIA - AVANÇADO 

03 18:30 as 22:30 
CEU Capao Redon-
do 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
PARTICIPATIVA NA EDUCAÇÃO PARA AS RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. 

03 18:30 às 22:30 
CEU Campo Limpo - 
Teatro 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: A EDUCAÇÃO INFANTIL 
NA DRE CAMPO LIMPO: PERCURSO HISTÓRI-
CO, REFLEXÕES E PRÁTICAS 

03 18:45 às 22:45 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Laura / Paulo / DOT P/
NAAPA 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: APRENDIZAGEM DA LEI-
TURA E ESCRITA - ALÉM DO DIAGNÓSTICO 
DE DISLEXIA. 

04 08:00 às 12:00 
CEU CANTOS DO 
AMANHECER 

Marina Matias / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO “A IMPORTÂNCIA DA EQUIPE COLA-
BORATIVA NA CONSTRUÇÃO DA ESCOLA 
INCLUSIVA”- II 

04 14:00 às 18:00 
CEU CANTOS DO 
AMANHECER 

Marina Matias / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO “A IMPORTÂNCIA DA EQUIPE COLA-
BORATIVA NA CONSTRUÇÃO DA ESCOLA 
INCLUSIVA”- II 

04 18:00 às 22:00 
CEU CANTOS DO 
AMANHECER 

Rita / Andressa / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO “A IMPORTÂNCIA DA EQUIPE COLA-
BORATIVA NA CONSTRUÇÃO DA ESCOLA 
INCLUSIVA”- II 

04 18:30 as 22:30 
CEU Capao Redon-
do 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
PARTICIPATIVA NA EDUCAÇÃO PARA AS RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. 

04 18:30 às 22:30 
CEU Campo Limpo - 
Teatro 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: A EDUCAÇÃO INFANTIL 
NA DRE CAMPO LIMPO: PERCURSO HISTÓRI-
CO, REFLEXÕES E PRÁTICAS 

04 19:00 às 22:00 
CEU Casa Blanca - 
Teatro 

Edson Shirata / DOT P 
EDUCADORES E 
EDUCANDOS DA 
UNIDADE 

SEMINÁRIO DA EJA - AGRUPAMENTO 1 
DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS 
REALIDADES 

05 07:30 às 11:30 
EMEF Mário Mar-
ques 

Walter Marinho / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO “A IMPORTÂNCIA DA EQUIPE COLA-
BORATIVA NA CONSTRUÇÃO DA ESCOLA 
INCLUSIVA”- II 

05 13:30 às 17:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Diogo / Informa-
ções Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO STOP MOTION 

05 14:00 às 18:00 
EMEF Mário Mar-
ques 

Lucimar / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO “A IMPORTÂNCIA DA EQUIPE COLA-
BORATIVA NA CONSTRUÇÃO DA ESCOLA 
INCLUSIVA”- II 

05 14:00 às 18:00 CEU Vila do Sol 
Zuleide / Programas Es-
peciais 

GESTORES DOS 
CEUS 

REUNIÃO DE ORGANIZAÇÃO DA MOSTRA 
DOS CEUS 

05 18:30 às 22:30 
CEU Campo Limpo - 
Teatro 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: A EDUCAÇÃO INFANTIL 
NA DRE CAMPO LIMPO: PERCURSO HISTÓRI-
CO, REFLEXÕES E PRÁTICAS 

05 20:00 às 22:00 
CEU Guarapiranga - 
Teatro 

Andréa / Zuleide / Progra-
mas Especiais 

ALUNOS DA EJA, 
CANDIDATOS AO 
CONSELHO TUTE-
LAR, COMISSÃO DO 
CONSELHO TUTE-
LAR 

APRESENTAÇÃO DOS CANDIDATOS AO CON-
SELHO TUTELAR 

06 08:00 às 12:00 
EMEF Jorge Ameri-
cano 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES E 
EDUCANDOS DA 
UNIDADE 

SEMINÁRIO ÉTNICO-RACIAL 



VOLTAR AO ÍNDICE 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

06 10:30 às 12:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Cecília / Carlos / Marcos / 
Planejamento 

GESTORES DE CEI 
QUE POSSUEM MG 
II 

ORIENTAÇÕES SOBRE PROCEDIMENTOS 
COM KITS UNIFORME E MATERIAL 

06 13:00 às 15:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Cecília / Carlos / Marcos / 
Planejamento 

GESTORES DE 
EMEI/CEMEI 

ORIENTAÇÕES SOBRE PROCEDIMENTOS 
COM KITS UNIFORME E MATERIAL 

06 13:30 às 17:30 
CEU Casa Blanca - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

GRUPO DE TRABALHO ÉTNICO-RACIAL 

06 15:00 às 17:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Cecília / Carlos / Marcos / 
Planejamento 

GESTORES DE 
EMEF 

ORIENTAÇÕES SOBRE PROCEDIMENTOS 
COM KITS UNIFORME E MATERIAL 

06 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 

07 07:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Walter Marinho / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO LIBRAS INTERMEDIÁRIO 

07 08:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Spdm / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CUIDAR E EDUCAR 

07 09:00 às 13:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
ÇÕES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
BRASILEIRAS (TURMA 2) 

09 08:30 às 11:30 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Iran / Patrícia / BENS 
PATRIMONIAIS 

EMEI - DISTRITO 
CAPÃO REDONDO 

TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS 

09 12:00 às 13:30 
CEU Vila do Sol - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-

PANTES 
AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

09 13:00 às 16:00 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Iran / Patrícia / BENS 
PATRIMONIAIS 

EMEI - DISTRITO JD. 
SÃO LUIZ 

TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS 

09 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA DE 
ACOMPANHAMENTO 
DE TURMAS QUE 
TEM ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA DAS 
ESCOLAS DO DIS-
TRITO JARDIM ÂN-
GELA. TARDE 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA INCLUI 

09 18:00 às 19:00 
CEI Direto Jardim 
São Luiz II 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

09 18:30 às 22:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
ÇÕES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
BRASILEIRAS (TURMA 1) 

10 08:00 às 13:00 
CEU Casa Blanca - 
Teatro 

Gabinete / Programas 
Especiais 

EQUIPES DAS 
EMEIS E EMEFS 

SEMINÁRIO - NA MESMA MESA 

10 08:30 às 11:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS 
INSCRITOS 

CURSO OPTATIVO – GRUPO DE ESTUDOS 
PARA COORDENADORES PEDAGÓGICOS DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL E CICLO DE ALFABETI-
ZAÇÃO 

10 08:30 às 11:30 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Iran / Patrícia / BENS 
PATRIMONIAIS 

CEI - DISTRITO CAM-
PO LIMPO E VILA 
ANDRADE 

TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS 

10 12:00 às 13:30 
EMEF Mauro Faccio 
Zacaria 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

10 13:00 às 17:00 
CEU CASA Blanca- 
UAB 

Edinéia / DOT P 
COMUNIDADE ES-
COLAR E MOVIEMN-
TO SOCIAL 

GT LOCAL CEDH 

10 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina  / Informações 
Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO DE FOTOGRAFIA - AVANÇADO 

10 15:00 às 16:30 Oficina - Percussão Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - PERCUSSÃO 



VOLTAR AO ÍNDICE 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

10 18:45 às 22:45 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Laura / Paulo / DOT P/
NAAPA 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: APRENDIZAGEM DA LEI-
TURA E ESCRITA - ALÉM DO DIAGNÓSTICO 
DE DISLEXIA. 

10 19:00 às 22:00 
CEU Feitiço da Vila - 
Teatro 

Edson Shirata / DOT P 

EDUCADORES E 
EDUCANDOS DA 
UNIDADE 
CONVIDADO: SARAU 
DO BINHO 

SEMINÁRIO DA EJA - AGRUPAMENTO 3 
DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS 
REALIDADES 

11 08:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Informações 
Gerenciais 

POIES INSCRITOS 
NA TURMA 1 

FORMAÇÃO PARA POIES 

11 08:00 às 11:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA 
"PARCEIROS DA 
APRENDIZAGEM" 
ACOMPANHANTES 
DE TURMAS DOS 
1ºS ANOS DAS ES-
COLAS DE TODOS 
OS DISTRITOS DA 
DRE CAMPO LIMPO 
MANHÃ. 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA PARCEIROS DA APREN-
DIZAGEM. 

11 13:00 às 17:00 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Informações 
Gerenciais 

POIES INSCRITOS 
NA TURMA 2 

FORMAÇÃO PARA POIES 

11 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA 
"PARCEIROS DA 
APRENDIZAGEM" 
ACOMPANHANTES 
DE TURMAS DOS 
1ºS ANOS DAS ES-
COLAS DOS DISTRI-
TOS JARDIM ÂNGE-
LA-CAMPO LIMPO-
VILA ANDRADE. 
TARDE 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA PARCEIROS DA APREN-
DIZAGEM. 

11 18:30 as 22:30 
CEU Capao Redon-
do 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
PARTICIPATIVA NA EDUCAÇÃO PARA AS RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. 

11 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 

12 10:00 às 13:00 
CEU Cantos do 
Amanhecer 

Magaly Erdei Braga Tava-
res / Programas Especi-
ais 

CONVENIOS/ PLA-
NEJAMENTO 

ENCONTRO COM DAE PARA TROCA DE IN-
FORMAÇÕES 

12 13:30 às 17:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Diogo / Informa-
ções Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO STOP MOTION 

12 18:30 as 22:30 
CEU Capao Redon-
do 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
PARTICIPATIVA NA EDUCAÇÃO PARA AS RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. 

13 08:00 às 12:00 DISTRITOS 
Paai De Referência / CE-
FAI 

PROFESSORES DE 
SAAI E PAAIS 

ENCONTRO DE DISTIRITO DE SAAI 

13 08:00 às 00:11 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA DE 
ACOMPANHAMENTO 
DE TURMAS QUE 
TEM ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA DAS 
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS CAPÃO 
REDONDO-SÃO LUIZ
-VILA ANDRADE. 
MANHÃ 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA INCLUI 

13 08:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Informações 
Gerenciais 

POIES INSCRITOS FORMAÇÃO PARA POIES 



VOLTAR AO ÍNDICE 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

13 13:30 às 17:30 DISTRITOS 
Paai De Referência / CE-
FAI 

PROFESSORES DE 

SAAI E PAAIS 
ENCONTRO DE DISTIRITO DE SAAI 

13 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA 
"PARCEIROS DA 
APRENDIZAGEM" 
ACOMPANHANTES 
DE TURMAS DOS 
1ºS ANOS DAS ES-
COLAS DOS DISTRI-
TOS CAPÃO REDON-
DO-SÃO LUIZ. TAR-
DE 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA PARCEIROS DA APREN-
DIZAGEM. 

13 18:30 as 22:30 
CEU Capao Redon-
do 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
PARTICIPATIVA NA EDUCAÇÃO PARA AS RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. 

13 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 

13 19:00 às 22:00 
CEU Guarapiranga - 
Teatro 

Edson Shirata / DOT P 
EDUCADORES E 
EDUCANDOS DA 
UNIDADE 

SEMINÁRIO DA EJA - AGRUPAMENTO 4 
DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS 
REALIDADES 

14 07:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Walter Marinho / CEFAI 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO LIBRAS INTERMEDIÁRIO 

14 09:00 às 13:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
ÇÕES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
BRASILEIRAS (TURMA 2) 

16 08:00 às 11:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA DE 
ACOMPANHAMENTO 
DE TURMAS QUE 
TEM ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA DAS 
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS JARDIM 
ÂNGELA - CAMPO 
LIMPO. MANHÃ 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA INCLUI 

16 08:30 às 11:30 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Iran / Patrícia / BENS 
PATRIMONIAIS 

CEI - DISTRITO CA-
PÃO REDONDO E 
JD. SÃO LUIZ 

TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS 

16 13:00 às 16:00 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Iran / Patrícia / BENS 
PATRIMONIAIS 

CEI - DISTRITO JD. 
ÂNGELA 

TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS 

16 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA DE 
ACOMPANHAMENTO 
DE TURMAS QUE 
TEM ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA DAS 
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS CAMPO 
LIMPO - SÃO LUIZ. 
TARDE 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA INCLUI 

16 15:00 às 16:30 Oficina - Literatura Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - LITERATURA 

16 18:30 as 22:30 
CEU Vila do Sol - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO:  
RESPEITO À DIVERSIDADE RELIGIOSA NO 
CONTEXTO ESCOLAR. 

16 18:30 às 22:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
ÇÕES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
BRASILEIRAS (TURMA 1) 

16 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 

17 12:00 às 13:30 
CEU Feitiço da Vila - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

17 13:30 às  17:30 
CEU Campo Limpo - 
Teatro 

Flávia / Fabiana / DOT P 

COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS CEIS 
CONVENIADOS/
INDIRETOS 

ENCONTRO DE FORMAÇÃO COM CEIS CON-
VENIADOS / INDIRETOS 



VOLTAR AO ÍNDICE 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

17 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina  / Informações 
Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO DE FOTOGRAFIA - AVANÇADO 

17 15:00 às 16:30 
CEU Capão - WEB 
Conferencia 

Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DO 
CEU CAPÃO REDON-
DO 

OFICINA E VIVÊNCIA COM A TEMÁTICA ÉTNI-
CO-RACIAL 

17 15:00 às 16:30 Oficina - Hip Hop Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - HIP HOP 

17 18:00 às 22:00 DRE-Sala 2 
Marcos Rodrigo Rosa / 
CEFAI 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO “ALTAS HABILIDADES, SUPERDOTA-
ÇÃO II ” 

17 18:30 as 22:30 
CEU Vila do Sol - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO:  
RESPEITO À DIVERSIDADE RELIGIOSA NO 
CONTEXTO ESCOLAR. 

18 08:00 às 12:00 
CEU GUARAPI-
RANGA - TEATRO 

Elenita/Cida/Neia / DOT P 

PROFESSORES 
CURSISTAS E PAR-
CEIROS DO CICLO 
INTERDISCIPLINAR 
E AUTORAL 

SEMINÁRIO DE ENCERRAMENTO DO CURSO 
DIÁLOGOS INTERDISCIPLINARES À CAMINHO 
DA AUTORIA DE DRE CAMPO LIMPO 

18 12:00 às 13:30 
CEU Capão Redon-
do - Sala Multiuso 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

18 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Maria Lucia Lopes Do 
Prado / DOT P 

ESTAGIÁRIOS DO 
PROGRAMA DE 
ACOMPANHAMENTO 
DE TURMAS QUE 
TEM ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA DAS 
ESCOLAS DOS DIS-
TRITOS CAPÃO 
REDONDO - VILA 
ANDRADE. TARDE 

ENCONTRO FORMATIVO PARA OS ESTAGIÁ-
RIOS DO PROGRAMA INCLUI 

18 18:30 as 22:30 
CEU Capao Redon-
do 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
PARTICIPATIVA NA EDUCAÇÃO PARA AS RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. 

19 12:00 às 13:30 
CEU Campo Limpo - 
Sala Multiuso 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

19 13:30 às 17:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Diogo / Informa-
ções Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO STOP MOTION 

19 15:00 às 16:30 Oficina - Hip Hop Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - HIP HOP 

19 18:30 as 22:30 
CEU Vila do Sol - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO:  
RESPEITO À DIVERSIDADE RELIGIOSA NO 
CONTEXTO ESCOLAR. 

23 08:30 às 09:50 
Oficina - Hip Hop 
(turma 1) 

Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - HIP HOP (TURMA 1) 

23 10:00 às 16:00 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Iran / Patrícia / BENS 
PATRIMONIAIS 

CEU - GESTÃO TREINAMENTO - SISTEMA DE BENS 

23 10:00 às 11:20 
Oficina - Hip Hop 
(turma 2) 

Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - HIP HOP (TURMA 2) 

23 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Flávia / Fabiana / DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS CEIS CON-
VENIADOS/
INDIRETOS 

CURSO: CRIANÇA É VIDA - CRIANÇAS 

23 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 



VOLTAR AO ÍNDICE 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

24 08:30 às 11:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS 
INSCRITOS 

CURSO OPTATIVO – GRUPO DE ESTUDOS 
PARA COORDENADORES PEDAGÓGICOS DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL E CICLO DE ALFABETI-
ZAÇÃO 

24 09:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Dotp-Cefai / Naapa / DOT 
P 

COORDENADORES 
PEDAGOGICOS CEI/
EMEI/EMEF 

REUNIÃO INTEGRADA DOT CEFAI NAAPA 

24 12:00 às 13:30 
CEU Paraisópolis - 
Teatro 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

24 13:30 às 16:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina  / Informações 
Gerenciais 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO DE FOTOGRAFIA - AVANÇADO 

24 14:00 às 18:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Dotp-Cefai / Naapa / DOT 
P 

COORDENADORES 
PEDAGOGICOS CEI/
EMEI/EMEF 

REUNIÃO INTEGRADA DOT CEFAI NAAPA 

24 15:00 às 16:30 Oficina - Dança Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - DANÇA 

24 18:30 as 22:30 
CEU Cantos do 
Amanhecer - Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: DIÁLOGOS E PERSPECTI-
VAS SOBRE A EDUCAÇÃO ETNICORRACIAL 
NO BRASIL 

25 08:00 às 17:00 
PAVILHÃO DA BIE-
NAL NO IBIRAPUE-
RA 

Cristina / Informações 
Gerenciais 

POIES, CPS, PRO-
FESSORES INSCRI-
TOS 

MOSTRA DE TECNOLOGIA PARA APRENDIZA-
GEM (A PUBLICAR) 

25 12:00 às 13:30 
CEU Guarapiranga - 
Biblioteca 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

25 15:20 às 16:20 
EMEI Salomão Jor-
ge 

Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

25 18:30 as 22:30 
CEU Cantos do 
Amanhecer - Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: DIÁLOGOS E PERSPECTI-
VAS SOBRE A EDUCAÇÃO ETNICORRACIAL 
NO BRASIL 

26 08:00 às 17:00 
PAVILHÃO DA BIE-
NAL NO IBIRAPUE-
RA 

Cristina / Informações 
Gerenciais 

POIES, CPS, PRO-
FESSORES INSCRI-
TOS 

MOSTRA DE TECNOLOGIA PARA APRENDIZA-
GEM (A PUBLICAR) 

26 13:30 às 17:30 
DRE Campo Limpo - 
Laboratório de Infor-
mática Educativa 

Cristina / Diogo / Informa-
ções Gerenciais 

EDUCADORES INS-

CRITOS 
CURSO STOP MOTION 

26 15:00 às 16:30 
Oficina - Percussão 
ou Hip Hop 

Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - PERCUSSÃO OU HIP HOP 

26 18:30 as 22:30 
CEU Cantos do 
Amanhecer - Teatro 

Robsoul / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: DIÁLOGOS E PERSPECTI-
VAS SOBRE A EDUCAÇÃO ETNICORRACIAL 
NO BRASIL 

26 19:00 às 22:00 
SESC CAMPO LIM-
PO 

Edson Shirata / DOT P 
EDUCADORES E 
EDUCANDOS DA 
UNIDADE 

SEMINÁRIO DA EJA - AGRUPAMENTO 2 
DIVERSIDADE CULTURAL NA EJA E SUAS 
REALIDADES 

27 08:00 às 12:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Marina Matias / CEFAI 
PROFESSORES DE 
SAAI E PAAIS 

GRUPO DE TRABALHO EDUCAÇÃO ESPECIAL 

27 12:00 às 13:30 CIEJA Robsoul / DOT P 
UNIDADES PARTICI-
PANTES 

AGRUPAMENTO DO GT ÉTNICO-RACIAL 

27 13:30 às 17:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Marina Matias / CEFAI 
PROFESSORES DE 
SAAI E PAAIS 

GRUPO DE TRABALHO EDUCAÇÃO ESPECIAL 

27 14:00 às 17:00 
DRE C L - LABORA-
TÓRIO DE INFOR-
MÁTICA 

Edineia / DOT P CPS - EMEFS APRESENTAÇÃO NOVA VERSÃO SGP 2.0 



VOLTAR AO ÍNDICE 

DIA HORÁRIO LOCAL RESPONSÁVEL ENVOLVIDOS ATIVIDADE 

27 14:00 às 18:00 
CEU GUARAPI-
RANGA - TEATRO 

Elenita/Cida/Neia / DOT P 

PROFESSORES 
CURSISTAS E PAR-
CEIROS DO CICLO 
INTERDISCIPLINAR 
E AUTORAL 

SEMINÁRIO DE ENCERRAMENTO DO CURSO 
DIÁLOGOS INTERDISCIPLINARES À CAMINHO 
DA AUTORIA DE DRE CAMPO LIMPO 

27 15:00 às 16:30 
Oficina - Capoeira (a 
confirmar) 

Robsoul / DOT P 
EDUCANDOS DAS 
UNIDADES CEU E 
ENTORNO 

OFICINA - CAPOEIRA (A CONFIRMAR) 

27 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 

28 13:00 às 17:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
ÇÕES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
BRASILEIRAS (TURMA 2) 

30 18:30 às 22:30 
DRE Campo Limpo - 
Sala 3 

Flávia / Fabiana / DOT P 
EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: LITERATURA E TRADI-
ÇÕES ORAIS AFRICANAS E AFRO-
BRASILEIRAS (TURMA 1) 

30 19:00 às 22:00 
DRE Campo Limpo - 
Sala 2 

Flávia, Elza / Fabiana / 
DOT P 

EDUCADORES INS-
CRITOS 

CURSO OPTATIVO: “DOCUMENTAÇÃO PEDA-
GÓGICA: A CONSTRUÇÃO DE UM PROCES-
SO” 


