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2. OBJETIVOS:
2.1. Identificar e refletir sobre os processos de Educação 

que promovam o exercício da Cidadania Ativa;
2.2. Compreender a importância da participação da Comu-

nidade Escolar na Gestão da Escola;
2.3. Refletir sobre a importância dos exercícios de partici-

pação no espaço escolar como oportunidades de formação do 
cidadão participativo;

2.4. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associação de 
Pais e Mestres e as Organizações Estudantis como espaços de 
exercício de cidadania participativa;

2.5. Fortalecer a Gestão Democrática da Escola Pública 
Municipal;

2.6. Contribuir para a Qualidade Social da Educação;
3. TEMAS: Serão abordados os seguintes temas:
3.1. Cidadania Ativa e Educação.
3.2. Conselho de Escola e Gestão Democrática da Escola 

Pública.
3.3. Assembleias Escolares como espaços de Educação para 

a participação cidadã.
3.4. Qualidade Social da Educação.
4. CONTEÚDOS /PALESTRANTE:
O Conselho de Escola e a Gestão Democrática da Escola 

Pública – Palestrante: Ângela Antunes;
5. CRONOGRAMA:
6. 05/11 – 13:30 às 17:30 horas
7. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor 

ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) .
8. BIBLIOGRAFIA:
BENEVIDES, Maria Victória. A Cidadania Ativa: referendo, 

plebiscito e iniciativa popular. São Paulo: Editora Ática, 1991.
CISESKI, Ângela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e 

prática da gestão participativa na escola pública. Dissertação de 
Mestrado. São Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a 
resolução de conflitos. São Paulo: Moderna, 2004.

9. CARGA HORÁRIA: 4 (quatro) horas
10. LOCAL: Salão nobre da Câmara dos Vereadores,. Viadu-

to Jacareí, 100 – 8º andar.
11. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas 

Unidades Escolares deverão se cadastrar na página da Escola 
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5jTlt9).

12. COMPROVAÇÃO DA FREQUÊNCIA: Os participantes 
farão jus a atestado de presença a ser apresentado na Unidade 
Educacional para fins de registro.

13. COORDENAÇÃO: Assessoria Especial – Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educação, em parceria com a 
Escola do Parlamento da Câmara Municipal de São Paulo.

CONVOCAÇÃO Nº 27, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015 
Assunto: SEMINÁRIO: “AGIR DEMOCRÁTICO: O CRECE, 

A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA 
EDUCAÇÃO”.

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor, 
ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) das Unidades Escolares 
das Diretorias Regionais de Educação PENHA, IPIRANGA E SÃO 
MIGUEL PAULITA para participar do “AGIR DEMOCRÁTICO: O 
CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SO-
CIAL DA EDUCAÇÃO” .

Estão CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade 
escolar.

1. JUSTIFICATIVA:
A fim de fortalecer a gestão democrática da Escola Pública 

Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educação, 
este Seminário pretende oferecer formação para a gestão das 
Unidades Educacionais .

2. OBJETIVOS:
2.1. Identificar e refletir sobre os processos de Educação 

que promovam o exercício da Cidadania Ativa;
2.2. Compreender a importância da participação da Comu-

nidade Escolar na Gestão da Escola;
2.3. Refletir sobre a importância dos exercícios de partici-

pação no espaço escolar como oportunidades de formação do 
cidadão participativo;

2.4. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associação de 
Pais e Mestres e as Organizações Estudantis como espaços de 
exercício de cidadania participativa;

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO – PUBLICAÇÃO DO DOC 
DE 09.10.2015

PORTARIA DE REMOÇÃO
701/2015 - SMC/CAF/SUGESP – ALESSANDRA ATTI, 

R.F.: 778.614.0, Analista de Informações Cultura e Despor-
to, efetivo, da Supervisão de Acervo, da Biblioteca Mário 
de Andrade, E.H. 25.00.17.020.00.00.00, para o Serviço de 
Extensão Ônibus Biblioteca, da Coordenadoria do Sistema 
Municipal de Bibliotecas, E.H. 25.00.12.030.20.00.00, a partir 
de 21.09.2015.

 COORDENADORIA DO SISTEMA 
MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
Reg.Func. Nome Requerimento Lotação
642.658.1/1 IVONE RDRIGUES LIMA s/nº SMB

115% s/ QPA 07-A, a partir de 15/09/2015
DEFIRO a permanência GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO do
servidor acima mencionado com base indicada, sendo que o
cadastrado será providenciado para o mês de outubro/2015

 ALTERAÇÃO DE E.H. PARA FINS DE ACERTO
REG.FUNC. NOME DE PARA
603.525.6/1 DIRCE APARECIDA MARTINS GALEOTE 

MOLERO DE OLIVEIRA
250012020000000 2500120100000

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO – ART. 143
Concedida nos termos da Lei nº 8.989/79, modificada pelo 

Decreto nº 46.113, de 21 de julho de 2005:
E.H Reg.Func. Nome Dur. a partir
250012030770000 627.029.8/2 Marta Lovato Zizza 01 29/09/2015

 DEPARTAMENTO DO ARQUIVO 
HISTÓRICO DE SÃO PAULO

 DEPARTAMENTO DO ARQUIVO HISTÓRICO DE 
SÃO PAULO

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO – DEFERIDO
Reg.Func. Nome Requerimento Lotação
583.584.4/2 NELSON AUGUSTO RAMALHO 03/15 DAHSP

115% s/QPA-07A, a partir de 09/07/2015
DESPACHO: DEFIRO a permanência da GRATIFICAÇÃO DE 

FUNÇÃO ao servidor acima e na base indicada, com cadastro 
providenciado para o mês de OUTUBRO/2015.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 CONVOCAÇÃO Nº 26, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015
SEMINÁRIO: “AGIR DEMOCRÁTICO: O CRECE, A DEMOCRA-

CIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAÇÃO”.
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-

buições, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor, 
ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) das Unidades Escolares 
das Diretorias Regionais de Educação PIRITUBA/JARAGUÁ, 
SÃO MATEUS e JAÇANÃ/ TREMEMBÉ para participar do “AGIR 
DEMOCRÁTICO: O CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A 
QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAÇÃO” .

Estão CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade 
escolar.

1. JUSTIFICATIVA:
A fim de fortalecer a gestão democrática da Escola Pública 

Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educação, 
este Seminário pretende oferecer formação para a gestão das 
Unidades Educacionais .

 
 

CONVIDA TODOS PARA A PALESTRA: 
 

“RESÍDUOS DA CONSTRUÇÃO CIVIL – RCC 
DESCARTE E REAPROVEITAMENTO” 

 
 

A geração, o descarte e o reaproveitamento dos resíduos da construção civil - RCC, é 

discussão recorrente na administração pública, indústria da construção civil, entidades 

representativas, academias de ensino e sociedade civil, uma vez que este material, quando 

descartado inadequadamente provoca impactos negativos no meio ambiente, enquanto que, sua 

reutilização ou reciclagem promove enormes ganhos sociais e financeiros. 

No Brasil de hoje existem normas, regulamentos, legislação e tecnologia para um melhor 

reaproveitamento deste tipo de resíduos. 

Nessa palestra será apresentado um processo de beneficiamento de RCC, projetado pela 

Pedra Verde Ambiental, que envolve a sistematização da gestão dos resíduos desde a coleta, 

passando pela separação dos diferentes tipos de materiais provenientes da construção civil até a 

etapa de produção de agregados e de novos produtos sustentáveis a partir do resíduo 

selecionado.    

Expositor: ANDRÉ GRAZIANO, arquiteto e urbanista formado pela FAU-USP, mestre em 

Paisagem e Ambiente pela FAU-USP, doutorando em Educação pela UNICAMP, paisagista e 

diretor de sustentabilidade da Pedra Verde Ambiental (www.pedraverdeambiental.com.br). 

Público-Alvo: Servidores do TCMSP – Tribunal de Contas do Município de São Paulo, 

da PMSP - Prefeitura Municipal de São Paulo e membros da sociedade civil. 
 

Data: 19.11.2015 
 

Horário: 14h00 às 17h00 
 

Local: Auditório da Escola Superior de Gestão e Contas Públicas Conselheiro 

Eurípedes Sales – Av. Professor Ascendino Reis – 1130 – Vila Clementino. 
 

Inscrições gratuitas: pela internet. Endereço: www.escoladecontas.tcm.sp.gov.br 

– Palestras Previstas. Vagas limitadas. 

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SUBPREFEITO
APOSENTADORIA
Deferida do servidor abaixo:
Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição com 

Proventos Integrais
Nos termos do artigo 6º da EC 41/2003
RF: 552.652.3/2–Miguel Paulista Casavara, Agente de Apoio 

NII, Padrão B 10,categoria 5 processo n° 2015-0.240.781-3, Tí-
tulo n° 019/2015/SPMP, Efetivo SMSP SPMP.

O (a) aposentado (a) acima relacionado (a) deverá com-
parecer, a partir do 3° dia útil após esta publicação, em sua 
Unidade de Recursos Humanos, para esclarecimentos referentes 
ao PIS/PASEP , com os seguintes documentos: RG, Demons-
trativo de Pagamento, Copia do DOC com a Publicação da 
Aposentadoria.

ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFERIDO , o pagamento do abono de permanência, 

previsto no artigo 4° da Lei n° 13.973, de 12 de Maio de 2005, 
nos termos do Decreto n° 46.860, de 27 de Dezembro de 2005, 
para o servidor abaixo:

REG. FUNCIONAL: NOME PROTOCOLO
317.662.2/2 ANDRE CALIXTO 02/10/2015

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ESCALA DE PLANTÃO SEMANAL DE ACORDO 
COM A PORTARIA 3005/98 NO PERÍODO DE 
12/10/2015 À 18/10/2015

1.ENGENHEIRO
RF NOME PERÍODO
502.778-1 Marcos Mandarano 12, 13, 14 e 15
569.860-0 Yassuhi Tubota 16, 17 e 18

2.AGENTES VISTORES
RF NOME PERIODO
734-231-4 Aparecida Gushiken 12
595.049-0 Paulo R. Ribeiro 13
732.707-2 Maria Cecilia A. Mazega 14
734.952-7 José Luiz Del Rio Candal 15
601.087-3 Luzia A. Rossinetti 16
732.707-2 Paulo R. Ribeiro 17
732.707-2 Paulo R. Ribeiro 18

UNIDADE DE TRANSPORTES INTERNOS
MOTORISTAS 
EQUIPE DIURNA
ENCARREGADO 

RF NOME PERÍODO
627.648 Carlos Francisco Cunha 13, 15, 17 e 18

MOTORISTAS-EQUIPE DIURNA
RF NOME PERÍODO
570.772 José Luíz dos Santos 13, 15, 17 e 18
621.066 Raimundo Alvaro de Souza 13, 15, 17 e 18

MOTORISTAS-EQUIPE NOTURNA
RF NOME PERÍODO
555,018 Antonio Carlos 13, 15, 17 e 18

EQUIPE DIURNA
ENCARREGADO 

RF NOME PERÍODO
547.070 Carlos Roberto de A. Vasconcelos 12, 14 e 16

MOTORISTAS-EQUIPE DIURNA
RF NOME PERÍODO
622.417 Pedro Paulo Guimarães 12, 14 e 16

MOTORISTAS-EQUIPE NOTURNA
RF NOME PERÍODO
506.823 Otávio de Jesus Silva 12, 14 e 16
531.920 Mario A. Ferrare 12, 14 e 16

SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - 
SUGESP

FÉRIAS DEFERIDAS
133.018.7/3 Ricardo Nunes/Supervisor Técnico II/DAS-12/30 

ds do ex.de 2015 a p/de 13/10/2015 e
542.904.8/2 José Donizete Carlos/Encº de Equipe/DAI-07/15 

ds do ex.de 2015 a p/de 13/10/2015.
DESPACHO DA SRA. SUBPREFEITA
ABONO DE PERMANÊNCIA – DEFERIDO
DEFIRO o pagamento do abono permanência, previsto no 

artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos 
do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os 
servidores abaixo relacionados:
Reg.Funcional Nome a partir de
506.106.7/1 MARTA OLICHWIR PAULINO 13/08/2015

Obs.: O servidor acima relacionado deverá compare-
cer na Supervisão de Gestão de Pessoas, para ciência do 
procedimento.

 CULTURA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME: PROCESSO: E.H.:
518.390.1/03 NELSON HENRIQUE JUNIOR 2015-0.257.085-4 250040030200000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 00 ano 10 
meses 19 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 17/07/1978 
a 05/06/1979.

CERTIDÃO FUNCIONAL
DESPACHO:

Proc. Nome Reg. Func. C.E.
2015-0.266.330-5 MARCOS ANTONIO DA SILVA 598.714.8 ex-servidor

I - Certifique-se o que constar, recolhido o valor perti-
nente ao custo de expedição.

II- Estará a disposição no Setor de Contagem de Tem-
po, durante o período de 30(trinta) dias, a contar desta 
data, no fim do qual será arquivado.
Proc. Nome Reg. Func. C.E.
2015-0.137.237-4 YARA PIMENTA 465.377.7 Aposentada

I - Certifique-se constar Isenta de taxa.
II- Estará a disposição no Setor de Contagem de Tem-

po, durante o período de 30(trinta) dias, a contar desta 
data, no fim do qual será arquivado.

 MOOCA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 CONVOCAÇÃO PARA ATENDIMENTO DO PLANTÃO DE 
12/10/2015À 19/10/2015, EM ATENDIMENTO ÀS PORTARIAS 
Nº 325/SAR/92 Nº 2.457/SAR/94 E A DE Nº 3.005/SAR-GAB/98.

1 - ARQUITETOS E ENGENHEIROS:
TELEFONE PLANTÃO: 2292-1295 /

Registro. Funcional Nome Período
504.923-7 Antonio Doratiotto Das 18:00hs às 08:00hs do
   dia 12/10/2015 a 16/10/2015
512.137-0 José A Cury Das 18:00hs às 08:00hs do dia 17 e 18/10/2015

2 - AGENTE VISTOR:
TELEFONE PLANTÃO:98547-2200

Registro. Funcional Nome Período
585.020-7 Davi Marins Das 18:00hs às 08:00hs do
   dia 12/10/2015 À 19/10/2015

3 – DEFESA CIVIL Das 08:00hs às 18:00hs do dia 
12/10/2015 À 19/10/2015

TELEFONE PLANTÃO: 9.7338-3956
Registro. Funcional Nome Período
538.706-0 Rubens Honorio 13 e 15/10/2015
539.011-7 José Feitosa Caetano 13 e 15/10/2015
546.771-3 Geraldo Antonio de Queiros 13 e 15/10/2015
635.781-4 José Jorge dos Santos 13 e 15/10/2015
624.015-1  Alexandre dos Anjos Garbuio  12, 14, 16, 17 e 18/10/2015
521.671-1 Edson Ribeiro 12, 14, 16, 17 e 18/10/2015
650.589-9 Wagner Ferreira Lopes 12, 14, 16, 17 e 18/10/2015

04 – ASSISTISTENTE SOCIAL (CAPE) - PLANTÃO NOTURNO 
E FINAIS SEMANAS =\> 3151-4539 / 3120-5813 /3913-9942 
/ 3913-9939

05 – CONSELHO TUTELAR – PLANTÃO NOTURNOS E FI-
NAIS DE SEMANA =\> 7283-6719

O plantão:
A) É assumido às 18:00hs e entregue às 08:00hs do dia 

subseqüente;
B) Aos sábados, domingos, feriados e pontos facultativos, o 

plantão será de 24:00 horas;
C) No horário de expediente (08:00hs às 18:00hs) dos dias 

úteis o atendimento será feito rotineiramente.

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
APOSTILA
603.814.0/1 – ELIVALDA FEITOSA ALVES , proc. 2014-

0.313.071-6
A vista dos elementos constantes no presente, ((APOSTI-

LO)), o Título de Aposentadoria nº 017/2014/SP-PE, para constar 
no ITEM 4. COMPOSIÇÃO DOS PROVENTOS :a rubrica 033 – 
Gratificação de Função: 210% QPA 07 A.

 PINHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 RELAÇÃO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 

NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 8989/79.
Reg. Func. Nome QQ Data EH
615.378.0/1 Alvaro Gomes 5º 03/10/15 510002020100000

FÉRIAS DEFERIDAS
775.671.2/3 – CRISTINA FISCHETTI BONECKER, 15 dias 

do exercício de 2015, no período de 13/10/2015 a 27/10/2015.
550.631.0/3 – JOSE WAGNER FERREIRA BAPTISTA, 15 dias 

do exercício de 2015, no período de 28/12/2015 a 11/01/2016.
573.464.9/2 – PAULO GILBERTO DE ALMEIDA FONSECA, 

30 dias do exercício de 2014, no período de 01/12/2015 a 
30/12/2015.

543.227.8/2 – NELSON BARBOSA DA SILVA, 30 dias do 
exercício de 2014, no período de 01/12/2015 a 30/12/2015.

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA – APOSTILA
À vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO o 

Título de Aposentadoria n° 023/2008/SP-PJ, para excluir do item 
4.PROVENTOS – a rubrica 207 – Média do Adicional de Insa-
lubridade; constar na rubrica 115 – Insalubridade Incorporada: 
20% X NO-01-A, e não como constou:

472.693.6/3 DEUSDETE FRANCISCO DA SILVA, proc. 2008-
0.278.008-0

À vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO 
o Título de Aposentadoria n° 004/2006/SP-PJ, para constar no 
item 4.PROVENTOS, na rubrica 045 – Adicional 5º quinquênio: 
27,63%, e não como constou:

477.061.7/1 RAIMUNDO EDILSON VIEIRA, proc. 2006-
0.084.923-2

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
517.200.4/2 DELVAIR CONSTANTINO TEIXEIRA
190% DO QPA-01A a PARTIR DE 02/10/2015
((DESPACHO))DEFIRO o pedido de Permanência da Gra-

tificação de Função ao servidor acima relacionado e na base 
indicada com cadastro para Outubro/2015.

HORÁRIO ESTUDANTE
Fica autorizada a redução de jornada de trabalho nos 

termos do parágrafo 2º do artigo 175, da Lei 8989/79, e com as 
alterações pelo Decreto nº 52.622/11.
Registro/Vinc. Nome
750.511.6/2 ADRIANA APARECIDA RUIZ

ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE E IPREM
515.000.1/1 CHRISTIANE MARIA DE OLIVEIRA, proc. 2015-

0.206.578-5
Pela competência a mim atribuída pelo Decreto Municipal 

42.718/2002, artigo 1º, incisos III e V e com base no laudo 
médico pericial nº 9965807, de 18/09/2015, expedido pelo 
DESS, DEFIRO os pedidos de isenção de tributação de imposto 
de renda retido na fonte, em caráter definitivo, nos termos da 
Lei Federal 7.713/1988, artigo 6º, incisos XIV e XXI, com reda-
ção dada pela Lei Federal 8.541/1992, artigo 47 e alterações 
introduzidas pela Lei 9.250/1995, artigo 30, parágrafos 1º e 
2º e Lei 11.052/2004, disciplinada no âmbito da P.M.S.P. pela 
Portaria nº 80/07-SMG, publicada no DOC de 19/07/2007, e de 
reconhecimento de incidência da contribuição social do Regime 
Próprio de Previdência Social do Município de São Paulo - RPPS, 
apenas sobre a parcela que supere o dobro do limite máximo 
estabelecido para os benefícios do Regime Geral de Previdência 
Social – RGPS, nos termos da Portaria nº 156/SMG/2005.

Página do Diário Oficial certificada pela Imprensa Oficial do Estado de São Paulo em 10/10/2015 10:42:15.
Nº de Série do Certificado: 92595ACB715A4E2998FB7C599AD0B46354A9D3E5
[ Ticket: 22861719 ] - www.imprensaoficial.com.br



44 – São Paulo, 60  (190) Diário Ofi cial da Cidade de São Paulo sábado, 10 de outubro de 2015

Local: CEU Vila Curuçá
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 

5,12,19,26 de Novembro e 3,9 de Dezembro.
DRE Penha
Turma J-1
Local: CEU Quinta do Sol
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro
Turma J-2
Local: CEU Tiquatira
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
DRE Pirituba/ Jaraguá
Turma K-1
Local: CEU Perus
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma K-2
Local: CEU Perus
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5, 

12, 19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro
Turma K-3
Local: CEU Anhanguera
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5, 

12, 19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.
DRE Santo Amaro
Turma L-1
Local: CEU Alvarenga
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma L-2
Local: CEU Alvarenga
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5, 

12, 19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.
Turma L-3
Local: CEU Caminhos do Mar
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
DRE São Mateus
Turma M-1
Local: CEU São Mateus
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10, 

17, 24 de Novembro e 1,9 de Dezembro
Turma M-2
Local: CEU São Mateus
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma M-3
Local: CEU Rafael
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5, 

12, 19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.
Observação
-Dia 5 de dezembro, sábado: ensaio geral com 05 horas de 

duração para todas as turmas.
-Dia 9 de dezembro: ensaio geral com 04 horas de duração 

para todas as turmas,
-Dias 1,2,3 de dezembro de 2015 as aulas e encerramento 

nas turma com 4 horas de duração.
-Dia 12 de dezembro apresentação do coral e encerramen-

to do curso.
POLOS DAS AULAS NOS SÁBADOS PARA TODOS
Horários: das 14 h às 18 horas.
POLO 1- CEU Uirapuru (DRE BT), Turmas: A1, A2, A3.
POLO 2- CEU Casa Blanca (DRE CL) , Turmas: B1, B2, C1, 

C2,D1.
POLO 3- EMEF Embaixador Raul Fernandes (DRE FÓ), 

Turmas: D3, D4.
POLO 4- CEU Heliópolis (DRE IP) , Turmas: F1, F2, M2.
POLO 5- CEU Aricanduva (DRE IQ) , Turmas: G1, G2,G4, M3.
POLO 6- CEU Jaçanã (DRE JT) , Turmas: H1, H2, H3.
POLO 7- CEU Parque Veredas (DRE MP) , Turmas: I2, I5, E1.
POLO 8- CEU Tiquatira (DRE PE) , Turmas: I4, J1, J2, E2, M1.
POLO 9- CEU Perus (DRE PJ) , Turmas: K1, K2, K3.
POLO 10- CEU Alvarenga (DRE SA) , Turmas: L1, L2, L3.
VIII - TOTAL DE VAGAS: 15 vagas por turma.
Quantidade de turmas: 34
IX – REGENTE:
Maestro Martinho Lutero Galati de Oliveira
X- CERTIFICAÇÃO:
Frequência mínima de 81% e aproveitamento “S” - Satis-

fatório.
Avaliação de forma gradativa e constante, através da 

observação do desenvolvimento dos participantes, individual-
mente e em conjunto dentro da prática coral.

XI - INSCRIÇÕES:
Participantes inscritos no curso "FORMAÇÃO DE ORIEN-

TADORES MUSICAIS COM PRÁTICA CORAL DE CONJUNTO 
- MÓDULO I" estão automaticamente inscritos no MÓDULO II

Serão abertas inscrições para as vagas remanescentes nas 
34 turmas

As inscrições serão realizadas pelo site, https://docs.
google.com/forms/d/1vy-rEkVd2t69Tx1jSX9X-E2BiW_yOme-
AUY9JKzE7oqM/viewform?usp=send_form nos dias ,09/10 À 
15/10, Após o término do período de inscrição, os candidatos 
às vagas, serão selecionados pela SME conforme os critérios 
contidos no item XII deste Comunicado.

XII – CRITÉRIOS PARA O PROCESSO DE SELEÇÃO DOS 
INSCRITOS:

a) Atender o Item Público Alvo.
b) O professor deverá estar em efetivo exercício do cargo 

nas EMEFs.ou EMEIs
c) Possuir um dos conhecimentos abaixo elencados entre os 

itens d ao m. Na ausência de inscritos com ao menos um desses 
conhecimentos, serão incluídos candidatos com perfil descrito 
no item n. d) Conhecimento prático avançado em piano e/ou 
teclado eletrônico.

e) Conhecimento prático básico em piano e/ou teclado 
eletrônico.

f) Conhecimento prático avançado em violão.
g) Conhecimento avançado de teoria musical.
h) Conhecimento básico de teoria musical.
i) Conhecimento prático avançado em outros instrumentos 

musicais.
j) Conhecimento prático básico em outros instrumentos 

musicais.
k) Conhecimento básico de teoria musical.
l) Conhecimento prático avançado em outros instrumentos 

musicais.

DRE Butantã
Turma A-1
Local: CEU Butantã
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro
Turma A-2
Local: CEU Butantã
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro
Turma A-3
Local: CEU Uirapuru
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14, 28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 

5,12,19,26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.
DRE Campo Limpo
Turma B-1
Local: CEU Cantos do Amanhecer
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma B-2
Local: CEU Vila do Sol
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5, 

12, 19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.
Turma D1
Local: CEU Campo Limpo
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas-Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
DRE Capela do Socorro
Turma C-1
Local: CEU Cidade Dutra
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma C-2
Local: CEU Cidade Dutra
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5, 

12, 19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro
DRE Freguesia do Ó/ Brasilândia
Turma D-3
Local: CEU Jardim Paulistano
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro
Turma D-4
Local: CEU Jardim Paulistano
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21,28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
DRE Guaianases
Turma E-1
Local: CEU Jambeiro
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21,28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma E-2
Local: CEU Água Azul
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro .
DRE Ipiranga
Turma F-1
Local: CEU Heliópolis
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro .
Turma F-2
Local: CEU Meninos
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22,29 de Outubro; 

5,12,19,26 de Novembro e 3,9 de Dezembro.
DRE Itaquera
Turma G-1
Local: CEU Aricanduva
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro.
Turma G-2
Local: CEU Aricanduva
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro
Turma G-4
Local: CEU Formosa
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro
DRE Jaçanã/ Tremembé
Turma H-1
Local: CEU Jaçanã
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Terças Feiras das 09 às 12 h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10, 

17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembr
Turma H-2
Local: CEU Jaçanã
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21,28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.
Turma H-3
Local: CEU Jaçanã
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro.
Quintas Feiras das 19h às 22h: dias 22, 29 de Outubro; 

5,12,19,26 de Novembro e 3,9 de Dezembro.
DRE São Miguel Paulista
Turma I-2
Local: CEU Parque Veredas
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro
Turma I-4
Local: CEU Três Pontes
Sábados das 14 às 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28 

de Novembro e 5, 12 de Dezembro
Quartas Feiras das 14:30 às 17:30: dias 21, 28 de Outubro; 

4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro
Turma I-5

31. Quando a Comunidade Escolar aprende a participar, 
participando: exercícios de cidadania via participação – Pales-
trante: Eliseu Muniz CRONOGRAMA:

26/10 – 13:30 às 17:30 horas
32. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Dire-

tor ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) .
33. BIBLIOGRAFIA:
BENEVIDES, Maria Victória. A Cidadania Ativa: referendo, 

plebiscito e iniciativa popular. São Paulo: Editora Ática, 1991.
CISESKI, Ângela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e 

prática da gestão participativa na escola pública. Dissertação de 
Mestrado. São Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a 
resolução de conflitos. São Paulo: Moderna, 2004.

34. CARGA HORÁRIA: 4 (quatro) horas
35. LOCAL: Salão nobre da Câmara dos Vereadores,. Viadu-

to Jacareí, 100 – 8º andar.
36. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas 

Unidades Escolares deverão se cadastrar na página da Escola 
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5jTlt9) .

37. COMPROVAÇÃO DA FREQUÊNCIA: Os participantes 
farão jus a atestado de presença a ser apresentado na Unidade 
Educacional para fins de registro.

38. COORDENAÇÃO: Assessoria Especial – Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educação, em parceria com a 
Escola do Parlamento da Câmara Municipal de São Paulo.

 COMUNICADO Nº 1.505, DE 09 DE OUTUBRO 
DE 2015

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e CONSIDERANDO a necessidade de prover 
as unidades com profissional para o exercício da função de 
Secretário Acadêmico da Universidade Aberta do Brasil - UAB;

COMUNICA:
1. Estarão abertas inscrições de servidores interessados em 

participar do processo seletivo para a função de Secretário Aca-
dêmico do Polo de Apoio Presencial da Universidade Aberta do 
Brasil - UAB, em funcionamento nos Centros Educacionais Uni-
ficados - CEU Tiquatira, situado na Avenida Condessa Elizabeth 
de Robiano com a Rua Kampala, nº 270, Bairro Penha e no CEU 
Butantã, situado na Avenida Engenheiro Antonio Eiras Garcia, 
nº 1870, Bairro Jd. Esmeralda, conforme segue:

I – 1ª Etapa:
a) de 13/10 a 23/10/2015: Inscrições;
b) dia 26/10/2015: divulgação da classificação prévia, asse-

gurado o direito de interposição de recursos contra a pontuação 
nos dias 27 e 28/10/2015;

c) 29/10/2015: divulgação da classificação final.
II – 2ª Etapa:
a) de 09/11 a 19/11/2015: Inscrições;
b) dia 24/11/2015: divulgação da classificação prévia, asse-

gurado o direito de interposição de recursos contra a pontuação 
nos dias 25 e 26/11/2015;

c) 27/11/2015: divulgação da classificação final; .
2. As inscrições e o processo seletivo deverão ser efetuados 

conforme critérios e procedimentos fixados pela Portaria SME 
nº 1.610, de 05 de março de 2014, publicada em 06/03/2014.

3. Os interessados deverão ter disponibilidade para cumprir 
a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, no ho-
rário de funcionamento do Polo - de 2ª a 6ª feira no horário das 
8h às 22h, e sábado, das 8h às 16h30, respeitada a legislação 
vigente e de acordo com as necessidades dos Polos.

4. Após a divulgação da classificação final de cada período 
de inscrição, os candidatos serão convocados para a 2ª etapa 
do processo seletivo – entrevista com a Comissão constituída 
pelo Coordenador do GT9 e os Coordenadores dos Polos.

 COMUNICADO Nº 1.506, DE 09 DE OUTUBRO 
DE 2015.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora de 
Orientação Técnica, COMUNICA a realização do CURSO FOR-
MAÇÃO DE ORIENTADORES MUSICAIS COM PRÁTICA CORAL 
DE CONJUNTO - MÓDULO II, conforme especificações a seguir:

I - JUSTIFICATIVA:
Compreendendo que “a criança é essencialmente um 

ser sensível à procura de expressão,(...) por isso ela utiliza-se 
indiferentemente de todos os meios de expressão artística” 
(ANDRADE, 1929, p. 82) e considerando a Lei 11.799/2008 que 
institui a Educação Musical nas Escolas, a SME juntamente com 
o Coral Mário de Andrade divulga a realização do “Curso de 
Formação para Orientadores Musicais”.

O Canto Coral apresenta-se como um recurso pedagógico 
motivador, dentro do ambiente escolar, por seu caráter lúdico, 
interferindo de forma positiva no processo de aprendizagem. 
Contribui para o desenvolvimento da capacidade criadora, da 
personalidade, estimula a imaginação e o interesse por ativi-
dades artísticas, pois “a formação de uma personalidade cria-
dora projetada em direção ao amanhã se faz pela imaginação 
criadora encarnada no presente” (VYGOTSKY, 1996, p. 108). O 
conjunto coral é uma forma primordial de organização social e 
exercício de democracia. O cantor aprende o exercício da coleti-
vidade valorizando o processo criado em conjunto.

A atividade coral exige pouco material didático e pode ser 
ministrada para um grande número de estudantes ao mesmo 
tempo, tornando-se economicamente, eficaz. Fomenta-se assim, 
a formação musical de base – leitura das notas, afinação, ritmo 
e prática de conjunto. O repertório coral provoca a curiosidade 
e a inserção na cultura global, visando contribuir com a apren-
dizagem e o desenvolvimento de processos educativos, levando 
ao conhecimento mais aprofundado da própria cultura.

II - OBJETIVOS:
- Fortalecer a cultura popular através da música;
- Valorizar o vínculo entre a unidade educacional e a 

comunidade;
- Formar grupos de corais junto aos estudantes e comuni-

dade, em decorrência das trocas de experiências vivenciadas 
no curso;

- Favorecer o contato com diferentes gêneros musicais, 
ampliando o repertório e reeducando a audição, levando os 
que convivem em seu entorno, à descoberta do prazer musical;

- Possibilitar o processo de desenvolvimento e aprendiza-
gem do conhecimento.

III - CONTEÚDOS:
- Metodologia da Educação Musical;
- Estudos das diversas metodologias no mundo (Orff, Ko-

dàly, Ward, Willems, Martenont) para melhor compreensão e 
contextualização do panorama da Educação Musical;

- História da Música Coral Brasileira e Internacional;
- Desenvolvimento da Música Coral dentro das culturas 

musicais desde a Idade Média aos dias atuais; apreciação e 
abordagem em contextos culturais e históricos;

- Métodos de Introdução à Leitura Musical;
- Estudos das diversas técnicas de solfejo, teoria, harmonia 

e suas didáticas;
- Técnicas de Ensaio;
- Prática Coral e de Conjunto.
IV - METODOLOGIA:
- Aulas presenciais teóricas e práticas;
- Concertos didáticos;
- Prática junto ao Coral Paulistano para formação técnica 

e de repertório;
- Aulas em grupo junto aos Regentes-Tutores e Coral Pau-

listano;
- Aula prática de coral e de canto com os participantes do 

grupo.
V - PÚBLICO ALVO:
- Professor de Ensino Fundamental II e Médio
- Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I
VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 51 horas
- Carga Horária Presencial: 51 horas
VII - CRONOGRAMA:

2.5. Fortalecer a Gestão Democrática da Escola Pública 
Municipal;

2.6. Contribuir para a Qualidade Social da Educação;
3. TEMAS: Serão abordados os seguintes temas:
3.1. Cidadania Ativa e Educação.
3.2. Conselho de Escola e Gestão Democrática da Escola 

Pública.
3.3. Assembleias Escolares como espaços de Educação para 

a participação cidadã.
3.4. Qualidade Social da Educação.
4. CONTEÚDOS /PALESTRANTE:
Cidadania Ativa – Palestrante: Maria Victoria Benevides;
5. CRONOGRAMA:
6. 19/10 – 13:30 às 17:30 horas
7. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor 

ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) .
8. BIBLIOGRAFIA:
BENEVIDES, Maria Victória. A Cidadania Ativa: referendo, 

plebiscito e iniciativa popular. São Paulo: Editora Ática, 1991.
CISESKI, Ângela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e 

prática da gestão participativa na escola pública. Dissertação de 
Mestrado. São Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a 
resolução de conflitos. São Paulo: Moderna, 2004.

9. CARGA HORÁRIA: 4 (quatro) horas
10. LOCAL: Salão nobre da Câmara dos Vereadores,. Viadu-

to Jacareí, 100 – 8º andar.
11. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas 

Unidades Escolares deverão se cadastrar na página da Escola 
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5jTlt9).

12. COMPROVAÇÃO DA FREQUÊNCIA: Os participantes 
farão jus a atestado de presença a ser apresentado na Unidade 
Educacional para fins de registro.

13. COORDENAÇÃO: Assessoria Especial – Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educação, em parceria com a 
Escola do Parlamento da Câmara Municipal de São Paulo.

CONVOCAÇÃO Nº 28, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015
Assunto: SEMINÁRIO: “AGIR DEMOCRÁTICO: O CRECE, 

A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA 
EDUCAÇÃO”.

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor, 
ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) das Unidades Escolares 
das Diretorias Regionais de Educação GUAIANASES, BUTANTÃ, 
CAPELA DO SOCORRO E SANTO AMARO para participar do 
“AGIR DEMOCRÁTICO: O CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATI-
VA E A QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAÇÃO” .

Estão CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade 
escolar.

14. JUSTIFICATIVA:
A fim de fortalecer a gestão democrática da Escola Pública 

Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educação, 
este Seminário pretende oferecer formação para a gestão das 
Unidades Educacionais .

15. OBJETIVOS:
2.7. Identificar e refletir sobre os processos de Educação 

que promovam o exercício da Cidadania Ativa;
2.8. Compreender a importância da participação da Comu-

nidade Escolar na Gestão da Escola;
2.9. Refletir sobre a importância dos exercícios de partici-

pação no espaço escolar como oportunidades de formação do 
cidadão participativo;

2.10. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associação de 
Pais e Mestres e as Organizações Estudantis como espaços de 
exercício de cidadania participativa;

2.11. Fortalecer a Gestão Democrática da Escola Pública 
Municipal;

2.12. Contribuir para a Qualidade Social da Educação;
16. TEMAS: Serão abordados os seguintes temas:
3.1. Cidadania Ativa e Educação.
3.2. Conselho de Escola e Gestão Democrática da Escola 

Pública.
3.3. Assembleias Escolares como espaços de Educação para 

a participação cidadã.
3.4. Qualidade Social da Educação.
17. CONTEÚDOS /PALESTRANTE:
As Assembleias Educacionais como espaços de Educação 

para a participação cidadã – Palestrante: Ulisses Araújo.
18. CRONOGRAMA:
19. 20/10 – 13:30 às 17:30 horas
20. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Dire-

tor ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) .
21. BIBLIOGRAFIA:
BENEVIDES, Maria Victória. A Cidadania Ativa: referendo, 

plebiscito e iniciativa popular. São Paulo: Editora Ática, 1991.
CISESKI, Ângela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e 

prática da gestão participativa na escola pública. Dissertação de 
Mestrado. São Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a 
resolução de conflitos. São Paulo: Moderna, 2004.

22. CARGA HORÁRIA: 4 (quatro) horas
23. LOCAL: Salão nobre da Câmara dos Vereadores,. Viadu-

to Jacareí, 100 – 8º andar.
24. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas 

Unidades Escolares deverão se cadastrar na página da Escola 
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5jTlt9).

25. COMPROVAÇÃO DA FREQUÊNCIA: Os participantes 
farão jus a atestado de presença a ser apresentado na Unidade 
Educacional para fins de registro.

26. COORDENAÇÃO: Assessoria Especial – Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educação, em parceria com a 
Escola do Parlamento da Câmara Municipal de São Paulo.

CONVOCAÇÃO Nº 29, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015
Assunto: SEMINÁRIO: “AGIR DEMOCRÁTICO: O CRECE, 

A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA 
EDUCAÇÃO”.

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor, 
ou um Coordenador(a) Pedagógico(a) das Unidades Escolares 
das Diretorias Regionais de Educação CAMPO LIMPO, FREGUE-
SIA DO Ó E ITAQUERA para participar do “AGIR DEMOCRÁTICO: 
O CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE 
SOCIAL DA EDUCAÇÃO” .

Estão CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade 
escolar.

27. JUSTIFICATIVA:
A fim de fortalecer a gestão democrática da Escola Pública 

Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educação, 
este Seminário pretende oferecer formação para a gestão das 
Unidades Educacionais .

28. OBJETIVOS:
2.13. Identificar e refletir sobre os processos de Educação 

que promovam o exercício da Cidadania Ativa;
2.14. Compreender a importância da participação da Co-

munidade Escolar na Gestão da Escola;
2.15. Refletir sobre a importância dos exercícios de partici-

pação no espaço escolar como oportunidades de formação do 
cidadão participativo;

2.16. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associação de 
Pais e Mestres e as Organizações Estudantis como espaços de 
exercício de cidadania participativa;

2.17. Fortalecer a Gestão Democrática da Escola Pública 
Municipal;

2.18. Contribuir para a Qualidade Social da Educação;
29. TEMAS: Serão abordados os seguintes temas:
3.1. Cidadania Ativa e Educação.
3.2. Conselho de Escola e Gestão Democrática da Escola 

Pública.
3.3. Assembleias Escolares como espaços de Educação para 

a participação cidadã.
3.4. Qualidade Social da Educação.
30. CONTEÚDOS /PALESTRANTE:
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