sabado, 10 de outubro de 2015

Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo

Sao Paulo, 60 (190)-43

MOOCA
GABINETE DO SUBPREFEITO

CONVOCACAO PARA ATENDIMENTO DO PLANTAO DE
12/10/2015A 19/10/2015, EM ATENDIMENTO AS PORTARIAS
N° 325/SAR/92 N° 2.457/SAR/94 E A DE N° 3.005/SAR-GAB/98.

1 - ARQUITETOS E ENGENHEIROS:

TELEFONE PLANTAO: 2292-1295 /

Registro. Funcional Nome Periodo

504.923-7 Antonio Doratiotto Das 18:00hs as 08:00hs do
dia 1211012015 a 16/10/2015
5121370 José A Cury Das 18:00hs as 08:00hs do dia 17 e 18/10/2015

2 - AGENTE VISTOR:

TELEFONE PLANTA0:98547-2200
Registro. Funcional Nome
585.020-7 Davi Marins

Periodo
Das 18:00hs as 08:00hs do
dia 12102015 A 191012015
3 — DEFESA CIVIL Das 08:00hs as 18:00hs do dia
12/10/2015 A 19/10/2015
TELEFONE PLANTAO: 9.7338-3956

Registro. Funcional Nome Periodo
538.706-0 Rubens Honorio 13e15/1012015
539.011-7 José Feitosa Caetano 1315102015
546.7713 Geraldo Antonio de Queiros 13e 15102015
635.781-4 José Jorge dos Santos 1315102015
624.015-1 Alexandre dos Anjos Garbuio 12,14,16,17 ¢ 18102015
5216711 Edson Ribeiro 12,14,16,17 e 18102015
6505899 Wagner Ferreira Lopes 12,14,16,17¢ 1811012015

04 — ASSISTISTENTE SOCIAL (CAPE) - PLANTAO NOTURNO
E FINAIS SEMANAS =\> 3151-4539 / 3120-5813 /3913-9942
/3913-9939

05 — CONSELHO TUTELAR — PLANTAO NOTURNOS E FI-
NAIS DE SEMANA =\> 7283-6719

0 plantao:

A) E assumido as 18:00hs e entregue as 08:00hs do dia
subsequiente;

B) Aos sabados, domingos, feriados e pontos facultativos, o
plantao sera de 24:00 horas;

C) No horario de expediente (08:00hs as 18:00hs) dos dias
Uteis o atendimento sera feito rotineiramente.

PENHA

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisao de Gestao de Pessoas

APOSENTADORIA

APOSTILA

603.814.0/1 — ELIVALDA FEITOSA ALVES , proc. 2014-
0.313.071-6

A vista dos elementos constantes no presente, ((APOSTI-
L0)), o Titulo de Aposentadoria n°® 017/2014/SP-PE, para constar
no ITEM 4. COMPOSICAO DOS PROVENTOS :a rubrica 033 —
Gratificagdo de Fungao: 210% QPA 07 A.

PINHEIROS

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestao de Pessoas
RELACAO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO

NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 8989/79.
Reg. Func. Nome QQ Data EH
615378.01 Alvaro Gomes 5 0310715 510002020100000

FERIAS DEFERIDAS

775.671.2/3 — CRISTINA FISCHETTI BONECKER, 15 dias
do exercicio de 2015, no periodo de 13/10/2015 a 27/10/2015.

550.631.0/3 — JOSE WAGNER FERREIRA BAPTISTA, 15 dias
do exercicio de 2015, no periodo de 28/12/2015 a 11/01/2016.

573.464.9/2 — PAULO GILBERTO DE ALMEIDA FONSECA,
30 dias do exercicio de 2014, no periodo de 01/12/2015 a
30/12/2015.

543.227.8/2 — NELSON BARBOSA DA SILVA, 30 dias do
exercicio de 2014, no periodo de 01/12/2015 a 30/12/2015.

PIRITUBA/JARAGUA

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisao de Gestdo de Pessoas

APOSENTADORIA — APOSTILA

A vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO o
Titulo de Aposentadoria n° 023/2008/SP-PJ, para excluir do item
4.PROVENTOS - a rubrica 207 — Média do Adicional de Insa-
lubridade; constar na rubrica 115 — Insalubridade Incorporada:
20% X NO-01-A, e ndo como constou:

472.693.6/3 DEUSDETE FRANCISCO DA SILVA, proc. 2008-
0.278.008-0

A vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO
o Titulo de Aposentadoria n°® 004/2006/SP-PJ, para constar no
item 4.PROVENTOS, na rubrica 045 — Adicional 5° quinquénio:
27,63%, e ndo como constou:

477.061.7/1 RAIMUNDO EDILSON VIEIRA, proc. 2006-
0.084.923-2

GRATIFICACAO DE FUNCAO

517.200.4/2 DELVAIR CONSTANTINO TEIXEIRA

190% DO QPA-01A a PARTIR DE 02/10/2015

((DESPACHO))DEFIRO o pedido de Permanéncia da Gra-
tificagdo de Funcdo ao servidor acima relacionado e na base
indicada com cadastro para Outubro/2015.

HORARIO ESTUDANTE

Fica autorizada a reducdo de jornada de trabalho nos
termos do paragrafo 2° do artigo 175, da Lei 8989/79, e com as
alteragdes pelo Decreto n°® 52.622/11.

Registro/Vinc. Nome
750.511.6/2 ADRIANA APARECIDA RUIZ

ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE E IPREM

515.000.1/1 CHRISTIANE MARIA DE OLIVEIRA, proc. 2015-
0.206.578-5

Pela competéncia a mim atribuida pelo Decreto Municipal
42.718/2002, artigo 1°, incisos Ill e V e com base no laudo
médico pericial n°® 9965807, de 18/09/2015, expedido pelo
DESS, DEFIRO os pedidos de isencdo de tributacdo de imposto
de renda retido na fonte, em carater definitivo, nos termos da
Lei Federal 7.713/1988, artigo 6°, incisos XIV e XXI, com reda-
¢do dada pela Lei Federal 8.541/1992, artigo 47 e alteracdes
introduzidas pela Lei 9.250/1995, artigo 30, paragrafos 1° e
2° e Lei 11.052/2004, disciplinada no ambito da P.M.S.P. pela
Portaria n° 80/07-SMG, publicada no DOC de 19/07/2007, e de
reconhecimento de incidéncia da contribuicdo social do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de S&o Paulo - RPPS,
apenas sobre a parcela que supere o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, nos termos da Portaria n® 156/SMG/2005.
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COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisao de Gestao de Pessoas

DESPACHO DO SUBPREFEITO

APOSENTADORIA

Deferida do servidor abaixo:

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢do com
Proventos Integrais

Nos termos do artigo 6° da EC 41/2003

RF: 552.652.3/2—-Miguel Paulista Casavara, Agente de Apoio
NII, Padrao B 10,categoria 5 processo n° 2015-0.240.781-3, Ti-
tulo n® 019/2015/SPMP, Efetivo SMSP SPMP.

0 (a) aposentado (a) acima relacionado (a) devera com-
parecer, a partir do 3° dia Util apos esta publicacdo, em sua
Unidade de Recursos Humanos, para esclarecimentos referentes
ao PIS/PASEP , com os seguintes documentos: RG, Demons-
trativo de Pagamento, Copia do DOC com a Publicacdo da
Aposentadoria.

ABONO DE PERMANENCIA

DEFERIDO , o pagamento do abono de permanéncia,
previsto no artigo 4° da Lei n° 13.973, de 12 de Maio de 2005,
nos termos do Decreto n° 46.860, de 27 de Dezembro de 2005,
para o servidor abaixo:

REG. FUNCIONAL: NOME PROTOCOLO

317.662.2/2 ANDRE CALIXTO 02/10/2015

VILA PRUDENTE

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestdo de Pessoas

ESCALA DE PLANTAO SEMANAL DE ACORDO
COM A PORTARIA 3005/98 NO PERIODO DE
12/10/2015 A 18/10/2015

1.ENGENHEIRO

RF NOME PERIODO
502.778-1  Marcos Mandarano 12,13,14e15
569.860-0  Yassuhi Tubota 16,1718
2.AGENTES VISTORES
RF NOME PERIODO
734-231-4  Aparecida Gushiken 12
595.049-0  Paulo R. Ribeiro 13
7327072 Maria Cecilia A. Mazega 14
7349527 José Luiz Del Rio Candal 15
601.087-3  Luzia A. Rossinetti 16
732.707-2  Paulo R. Ribeiro 17
732.707-2  Paulo R. Ribeiro 18
UNIDADE DE TRANSPORTES INTERNOS
MOTORISTAS
EQUIPE DIURNA
ENCARREGADO
RF NOME PERIODO
627.648 Carlos Francisco Cunha 13,15,17¢18
MOTORISTAS-EQUIPE DIURNA
RF NOME PERIODO
570.772 José Luiz dos Santos 13,15,17e18
621.066 Raimundo Alvaro de Souza 13,15,17¢e18
MOTORISTAS-EQUIPE NOTURNA
RF NOME PERIODO
555,018 Antonio Carlos 13,15,17e18
EQUIPE DIURNA
ENCARREGADO
RF NOME PERIODO
547.070 Carlos Roberto de A. Vasconcelos 12,14¢16
MOTORISTAS-EQUIPE DIURNA
RF NOME PERIODO
622.417 Pedro Paulo Guimarédes 12,14e16
MOTORISTAS-EQUIPE NOTURNA
RF NOME PERIODO
506.823 Otavio de Jesus Silva 12,14¢16
531.920 Mario A. Ferrare 12,14e16

SUPERVISAO DE GESTAO DE PESSOAS -
SUGESP

FERIAS DEFERIDAS

133.018.7/3 Ricardo Nunes/Supervisor Técnico /DAS-12/30
ds do ex.de 2015 a p/de 13/10/2015 e

542.904.8/2 José Donizete Carlos/Enc® de Equipe/DAI-07/15
ds do ex.de 2015 a p/de 13/10/2015.

DESPACHO DA SRA. SUBPREFEITA

ABONO DE PERMANENCIA - DEFERIDO

DEFIRO o pagamento do abono permanéncia, previsto no
artigo 4° da Lei n° 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos
do Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os
servidores abaixo relacionados:
Reg.Funcional Nome a partir de
506.106.7/1 MARTA OLICHWIR PAULINO 13/08/2015

Obs.: O servidor acima relacionado devera compare-
cer na Supervisdo de Gestdo de Pessoas, para ciéncia do
procedimento.

CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO

DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

AVERBACAO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME:
518.390.1/03  NELSON HENRIQUE JUNIOR

PROCESSO:
20150.257.085-4

EH.:
250040030200000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntéria ou
compulsdria, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 00 ano 10
meses 19 dias, correspondente ao(s) periodo(s) de: 17/07/1978
a 05/06/1979.

CERTIDAO FUNCIONAL

DESPACHO:

Proc. Nome
2015-0.266.330-5  MARCOS ANTONIO DA SILVA

Reg.Func.  CE.
508.7148  ex-servidor

| - Certifique-se o que constar, recolhido o valor perti-
nente ao custo de expedicao.

1I- Estara a disposicdo no Setor de Contagem de Tem-
po, durante o periodo de 30(trinta) dias, a contar desta
data, no fim do qual sera arquivado.

Proc. Nome Reg. Func. CE
20150.137.237-4 YARA PIMENTA 465.377.7 Aposentada

| - Certifique-se constar Isenta de taxa.

11- Estara a disposicdo no Setor de Contagem de Tem-
po, durante o periodo de 30(trinta) dias, a contar desta
data, no fim do qual sera arquivado.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO - PUBLICACAO DO DOC
DE 09.10.2015

PORTARIA DE REMOCAO

701/2015 - SMC/CAF/SUGESP — ALESSANDRA ATTI,
R.F.: 778.614.0, Analista de Informacées Cultura e Despor-
to, efetivo, da Supervisdo de Acervo, da Biblioteca Mario
de Andrade, E.H. 25.00.17.020.00.00.00, para o Servico de
Extensdo Onibus Biblioteca, da Coordenadoria do Sistema
Municipal de Bibliotecas, E.H. 25.00.12.030.20.00.00, a partir
de 21.09.2015.

COORDENADORIA DO SISTEMA
MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS

GRATIFICAQAO DE FUNQ;\O
Reg.Func. Nome Requerimento  Lotacdo
642.658.11 [VONE RDRIGUES LIMA shn° SMB

115% s/ QPA 07-A, a partir de 15/09/2015

DEFIRO a permanéncia GRATIFICACAO DE FUNCAO do
servidor acima mencionado com base indicada, sendo que o
cadastrado sera providenciado para o més de outubro/2015

ALTERACAO DE E.H. PARA FINS DE ACERTO

REG.FUNC.  NOME DE PARA
603525611 DIRCE APARECIDA MARTINS GALEOTE 250012020000000 2500120100000
MOLERO DE OLIVEIRA

LICENCA MEDICA DE CURTA DURA(;f\O —ART. 143
Concedida nos termos da Lei n° 8.989/79, modificada pelo
Decreto n° 46.113, de 21 de julho de 2005:

EH Reg.Func. Nome Dur.
250012030770000  627.029.812 Marta Lovato Zizza 01

a partir
29/09/2015

DEPARTAMENTO DO ARQUIVO
HISTORICO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO DO ARQUIVO HISTORICO DE
SAO PAULO

GRATIFICAGAO DE FUNCAO — DEFERIDO
Reg.Func, Nome Requerimento
583.584.412 NELSON AUGUSTO RAMALHO 03115

115% s/QPA-07A, a partir de 09/07/2015

DESPACHO: DEFIRO a permanéncia da GRATIFICACAO DE
FUNGAO ao servidor acima e na base indicada, com cadastro
providenciado para o més de OUTUBRO/2015.

Lotacdo
DAHSP

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

CONVOCACAO N° 26, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015

SEMINARIO: “AGIR DEMOCRATICO: O CRECE, A DEMOCRA-
CIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA EDUCA(;/:\O "

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atri-
bui¢ées, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor,
ou um Coordenador(a) Pedagdgico(a) das Unidades Escolares
das Diretorias Regionais de Educacio PIRITUBA/JARAGUA,
SAO MATEUS e JACANA/ TREMEMBE para participar do “AGIR
DEMOCRATICO: O CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A
QUALIDADE SOCIAL DA EDUCACAO" .

Estdo CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade
escolar.

1. JUSTIFICATIVA:

A fim de fortalecer a gestdo democratica da Escola Publica
Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educacao,
este Seminario pretende oferecer formacdo para a gestéo das
Unidades Educacionais .

2. OBJETIVOS:

2.1. Identificar e refletir sobre os processos de Educagéo
que promovam o exercicio da Cidadania Ativa;

2.2. Compreender a importancia da participacdo da Comu-
nidade Escolar na Gestédo da Escola;

2.3. Refletir sobre a importancia dos exercicios de partici-
pacdo no espaco escolar como oportunidades de formacdo do
cidadao participativo;

2.4. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associacdo de
Pais e Mestres e as Organizagdes Estudantis como espacos de
exercicio de cidadania participativa;

2.5. Fortalecer a Gestdo Democratica da Escola Publica
Municipal;

2.6. Contribuir para a Qualidade Social da Educagéo;

3. TEMAS: Seréo abordados os seguintes temas:

3.1. Cidadania Ativa e Educacgo.

3.2. Conselho de Escola e Gestdo Democratica da Escola
Publica.

3.3. Assembleias Escolares como espacos de Educacdo para
a participagdo cidada.

3.4. Qualidade Social da Educacdo.

4. CONTEUDOS /PALESTRANTE:

0 Conselho de Escola e a Gestdo Democrética da Escola
Publica — Palestrante: Angela Antunes;

5. CRONOGRAMA:

6.05/11 — 13:30 as 17:30 horas

7. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor
ou um Coordenador(a) Pedagégico(a) .

8. BIBLIOGRAFIA:

BENEVIDES, Maria Victéria. A Cidadania Ativa: referendo,
plebiscito e iniciativa popular. Sao Paulo: Editora Atica, 1991.

CISESKI, Angela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e
prética da gestao participativa na escola publica. Dissertacao de
Mestrado. S&o Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a
resolugéo de conflitos. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

9. CARGA HORARIA: 4 (quatro) horas

10. LOCAL: Salao nobre da Camara dos Vereadores,. Viadu-
to Jacarei, 100 — 8° andar.

11. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas
Unidades Escolares deverdo se cadastrar na pagina da Escola
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5]TIt9).

12. COMPROVAGAO DA FREQUENCIA: Os participantes
fardo jus a atestado de presenca a ser apresentado na Unidade
Educacional para fins de registro.

13. COORDENAGAO: Assessoria Especial — Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educacéo, em parceria com a
Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sao Paulo.

CONVOCAQI:\O N° 27, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015

Assunto: SEMINARIO: “AGIR DEMOCRATICO: O CRECE,
A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA
EDUCACAQ".

0 Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas atri-
bui¢es, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor,
ou um Coordenador(a) Pedagogico(a) das Unidades Escolares
das Diretorias Regionais de Educacio PENHA, IPIRANGA E SAQ
MIGUEL PAULITA para participar do “AGIR DEMOCRATICO: O
CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SO-
CIAL DA EDUCAGAOD" .

Estdo CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade
escolar.

1. JUSTIFICATIVA:

A fim de fortalecer a gestdo democratica da Escola Publica
Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educacao,
este Seminario pretende oferecer formagdo para a gestdo das
Unidades Educacionais .

2. OBJETIVOS:

2.1. Identificar e refletir sobre os processos de Educacdo
que promovam o exercicio da Cidadania Ativa;

2.2. Compreender a importancia da participacao da Comu-
nidade Escolar na Gestédo da Escola;

2.3. Refletir sobre a importancia dos exercicios de partici-
pacdo no espago escolar como oportunidades de formacdo do
cidadao participativo;

2.4. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associacao de
Pais e Mestres e as Organizacdes Estudantis como espacos de
exercicio de cidadania participativa;

discusséo

reaproveitamento deste tipo de residuos.

selecionado.

Data: 19.11.2015

Horario: 14h00 as 17h00

— Palestras Previstas. Vagas limitadas.

Escola Superior de Gestao e Contas Piiblicas Conselheiro Euripedes Sales

CONVIDA TODOS PARA A PALESTRA:

“RESiDUDOS DA E:CINSTRIJI;:AEI CIVIL — RCC
DESCARTE E REAPROVEITAMENTO”

A geragdo, o descarte e o reaproveitamento dos residuos da construgdo civil - RCC, é
recorrente na administragdo publica,
representativas, academias de ensino e sociedade civil, uma vez que este material, quando
descartado inadequadamente provoca impactos negativos no meio ambiente, enquanto que, sua
reutilizagdo ou reciclagem promove enormes ganhos sociais e financeiros.

No Brasil de hoje existem normas, regulamentos, legislacdo e tecnologia para um melhor

Nessa palestra sera apresentado um processo de beneficiamento de RCC, projetado pela
Pedra Verde Ambiental, que envolve a sistematizagdo da gestdo dos residuos desde a coleta,
passando pela separagdo dos diferentes tipos de materiais provenientes da construcéo civil até a
etapa de producdo de agregados e de novos produtos sustentaveis a partir do residuo

Expositor: ANDRE GRAZIANO, arquiteto e urbanista formado pela FAU-USP, mestre em
Paisagem e Ambiente pela FAU-USP, doutorando em Educacéo pela UNICAMP, paisagista e

diretor de sustentabilidade da Pedra Verde Ambiental (www.pedraverdeambiental.com.br).

Publico-Alvo: Servidores do TCMSP — Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo,

da PMSP - Prefeitura Municipal de Sao Paulo e membros da sociedade civil.

Local: Auditério da Escola Superior de Gestdo e Contas Publicas Conselheiro

Euripedes Sales — Av. Professor Ascendino Reis — 1130 — Vila Clementino.

Inscrigdes gratuitas: pela internet. Endereco: www.escoladecontas.tcm.sp.gov.br

ESCOLA,
CONTAS

TCMSP

industria da construgdo civil, entidades
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2.5. Fortalecer a Gestdo Democratica da Escola Publica
Municipal;

2.6. Contribuir para a Qualidade Social da Educacdo;

3. TEMAS: Serao abordados os seguintes temas:

3.1. Cidadania Ativa e Educagdo.

3.2. Conselho de Escola e Gestdo Democratica da Escola
Publica.

3.3. Assembleias Escolares como espacos de Educacdo para
a participacdo cidada.

3.4. Qualidade Social da Educacdo.

4. CONTEUDOS /PALESTRANTE:

Cidadania Ativa — Palestrante: Maria Victoria Benevides;

5. CRONOGRAMA:

6.19/10 — 13:30 as 17:30 horas

7. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor
ou um Coordenador(a) Pedagégico(a) .

8. BIBLIOGRAFIA:

BENEVIDES, Maria Victéria. A Cidadania Ativa: referendo,
plebiscito e iniciativa popular. S&o Paulo: Editora Atica, 1991.

CISESKI, Angela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e
prética da gestao participativa na escola publica. Dissertacao de
Mestrado. S&o Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a
resolugéo de conflitos. Sao Paulo: Moderna, 2004.

9. CARGA HORARIA: 4 (quatro) horas

10. LOCAL: Saldo nobre da Camara dos Vereadores,. Viadu-
to Jacarei, 100 — 8° andar.

11. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas
Unidades Escolares deverdo se cadastrar na pagina da Escola
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5;TIt9).

12. COMPROVACAO DA FREQUENCIA: Os participantes
fardo jus a atestado de presenca a ser apresentado na Unidade
Educacional para fins de registro.

13. COORDENAGAO: Assessoria Especial — Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educacdo, em parceria com a
Escola do Parlamento da Camara Municipal de Séo Paulo.

CONVOCAGAO Ne° 28, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015

Assunto: SEMINARIO: "AGIR DEMOCRATICO: O CRECE,
A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA
EDUCACAO".

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atri-
buices, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor,
ou um Coordenador(a) Pedagdgico(a) das Unidades Escolares
das Diretorias Regionais de Educacio GUAIANASES, BUTANTA,
CAPELA DO SOCORRO E SANTO AMARO para participar do
“AGIR DEMOCRATICO: O CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATI-
VA E A QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAQAO" .

Estdo CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade
escolar.

14. JUSTIFICATIVA:

A fim de fortalecer a gestdo democratica da Escola Publica
Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educacao,
este Seminario pretende oferecer formacdo para a gestéo das
Unidades Educacionais .

15. OBJETIVOS:

2.7. Identificar e refletir sobre os processos de Educacdo
que promovam o exercicio da Cidadania Ativa;

2.8. Compreender a importancia da participacao da Comu-
nidade Escolar na Gestéo da Escola;

2.9. Refletir sobre a importancia dos exercicios de partici-
pacdo no espaco escolar como oportunidades de formacdo do
cidaddo participativo;

2.10. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associagdo de
Pais e Mestres e as Organizagdes Estudantis como espagos de
exercicio de cidadania participativa;

2.11. Fortalecer a Gestdo Democratica da Escola Publica
Municipal;

2.12. Contribuir para a Qualidade Social da Educacao;

16. TEMAS: Serdo abordados os seguintes temas:

3.1. Cidadania Ativa e Educacdo.

3.2. Conselho de Escola e Gestdo Democratica da Escola
Publica.

3.3. Assembleias Escolares como espacos de Educacdo para
a participacdo cidada.

3.4. Qualidade Social da Educaggo.

17. CONTEUDOS /PALESTRANTE:

As Assembleias Educacionais como espagos de Educagdo
para a participagdo cidada — Palestrante: Ulisses Araijo.

18. CRONOGRAMA:

19.20/10 - 13:30 as 17:30 horas

20. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Dire-
tor ou um Coordenador(a) Pedagdgico(a) .

21. BIBLIOGRAFIA:

BENEVIDES, Maria Victoria. A Cidadania Ativa: referendo,
plebiscito e iniciativa popular. S&o Paulo: Editora Atica, 1991.

CISESKI, Angela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e
pratica da gestao participativa na escola publica. Dissertacao de
Mestrado. S&o Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a
resolugdo de conflitos. Sao Paulo: Moderna, 2004.

22. CARGA HORARIA: 4 (quatro) horas

23. LOCAL: Saldo nobre da Camara dos Vereadores,. Viadu-
to Jacarei, 100 — 8° andar.

24. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas
Unidades Escolares deverdo se cadastrar na pagina da Escola
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5;TIt9).

25. COMPROVAGAO DA FREQUENCIA: Os participantes
fardo jus a atestado de presenca a ser apresentado na Unidade
Educacional para fins de registro.

26. COORDENACAO: Assessoria Especial — Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educacdo, em parceria com a
Escola do Parlamento da Camara Municipal de Séo Paulo.

CONVOCAGAO N° 29, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015

Assunto: SEMINARIO: “AGIR DEMOCRATICO: O CRECE,
A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE SOCIAL DA
EDUCACAQ".

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atri-
buices, CONVOCA o Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Diretor,
ou um Coordenador(a) Pedagdgico(a) das Unidades Escolares
das Diretorias Regionais de Educacdo CAMPO LIMPO, FREGUE-
SIA DO O E ITAQUERA para participar do “AGIR DEMOCRATICO:
O CRECE, A DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E A QUALIDADE
SOCIAL DA EDUCACAO" .

Estdo CONVIDADOS os demais segmentos da comunidade
escolar.

27. JUSTIFICATIVA:

A fim de fortalecer a gestdo democrética da Escola Publica
Municipal e contribuir com a Qualidade Social da Educacao,
este Seminario pretende oferecer formacdo para a gestdo das
Unidades Educacionais .

28. OBJETIVOS:

2.13. Identificar e refletir sobre os processos de Educacdo
que promovam o exercicio da Cidadania Ativa;

2.14. Compreender a importancia da participacdo da Co-
munidade Escolar na Gestéo da Escola;

2.15. Refletir sobre a importancia dos exercicios de partici-
pagdo no espago escolar como oportunidades de formagéo do
cidad&o participativo;

2.16. Reconhecer o Conselho de Escola, a Associagdo de
Pais e Mestres e as Organizacdes Estudantis como espacos de
exercicio de cidadania participativa;

2.17. Fortalecer a Gestao Democratica da Escola Publica
Municipal;

2.18. Contribuir para a Qualidade Social da Educacao;

29. TEMAS: Serao abordados os seguintes temas:

3.1. Cidadania Ativa e Educacdo.

3.2. Conselho de Escola e Gestdo Democratica da Escola
Publica.

3.3. Assembleias Escolares como espacos de Educacao para
a participagdo cidada.

3.4. Qualidade Social da Educagdo.

30. CONTEUDOS /PALESTRANTE:

II
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31. Quando a Comunidade Escolar aprende a participar,
participando: exercicios de cidadania via participacdo — Pales-
trante: Eliseu Muniz CRONOGRAMA:

26/10 — 13:30 as 17:30 horas

32. PUBLICO ALVO: Diretor(a), ou 1(um) Assistente de Dire-
tor ou um Coordenador(a) Pedagdgico(a) .

33. BIBLIOGRAFIA:

BENEVIDES, Maria Victéria. A Cidadania Ativa: referendo,
plebiscito e iniciativa popular. S&o Paulo: Editora Atica, 1991.

CISESKI, Angela Antunes. Aceita um Conselho? Teoria e
pratica da gestdo participativa na escola publica. Dissertacao de
Mestrado. S&o Paulo: FEUSP, 1997.

ARAUJO, Ulisses F. Assembleia Escolar: um caminho para a
resolugdo de conflitos. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

34. CARGA HORARIA: 4 (quatro) horas

35. LOCAL: Saldo nobre da Camara dos Vereadores,. Viadu-
to Jacarei, 100 — 8° andar.

36. CADASTRAMENTO: Os gestores designados em suas
Unidades Escolares deverédo se cadastrar na pagina da Escola
do Parlamento (http://goo.gl/forms/Q7MB5jTIt9) .

37. COMPROVACAO DA FREQUENCIA: Os participantes
fardo jus a atestado de presenca a ser apresentado na Unidade
Educacional para fins de registro.

38. COORDENAGAOQ: Assessoria Especial — Programas Es-
peciais da Secretaria Municipal de Educacéo, em parceria com a
Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sao Paulo.

COMUNICADO N° 1.505, DE 09 DE OUTUBRO
DE 2015

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e CONSIDERANDO a necessidade de prover
as unidades com profissional para o exercicio da funcdo de
Secretario Académico da Universidade Aberta do Brasil - UAB;

COMUNICA:

1. Estardo abertas inscricdes de servidores interessados em
participar do processo seletivo para a fungdo de Secretario Aca-
démico do Polo de Apoio Presencial da Universidade Aberta do
Brasil - UAB, em funcionamento nos Centros Educacionais Uni-
ficados - CEU Tiquatira, situado na Avenida Condessa Elizabeth
de Robiano com a Rua Kampala, n° 270, Bairro Penha e no CEU
Butanta, situado na Avenida Engenheiro Antonio Eiras Garcia,
n° 1870, Bairro Jd. Esmeralda, conforme segue:

| - 1° Etapa:

a) de 13/10 a 23/10/2015: Inscrigdes;

b) dia 26/10/2015: divulgagéo da classificagdo prévia, asse-
gurado o direito de interposicdo de recursos contra a pontuagéo
nos dias 27 e 28/10/2015;

€) 29/10/2015: divulgacéo da classificacéo final.

Il - 2° Etapa:

a) de 09/11 a 19/11/2015: Inscrigdes;

b) dia 24/11/2015: divulgacdo da classificacdo prévia, asse-
gurado o direito de interposicdo de recursos contra a pontuagéo
nos dias 25 e 26/11/2015;

) 27/11/2015: divulgacdo da classificagdo final; .

2. As inscricdes e o processo seletivo deverdo ser efetuados
conforme critérios e procedimentos fixados pela Portaria SME
n° 1.610, de 05 de margo de 2014, publicada em 06/03/2014.

3. Os interessados deverdo ter disponibilidade para cumprir
a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, no ho-
rario de funcionamento do Polo - de 2* a 6° feira no horario das
8h as 22h, e sabado, das 8h as 16h30, respeitada a legislacdo
vigente e de acordo com as necessidades dos Polos.

4. Apés a divulgacao da classificacdo final de cada periodo
de inscri¢do, os candidatos serdo convocados para a 2* etapa
do processo seletivo — entrevista com a Comissdo constituida
pelo Coordenador do GT9 e os Coordenadores dos Polos.

COMUNICADO N° 1.506, DE 09 DE OUTUBRO
DE 2015.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, no uso de suas
atribuicGes legais, conforme o que Ihe representou a Diretora de
Orientacdo Técnica, COMUNICA a realizacdo do CURSO FOR-
MACAOQ DE ORIENTADORES MUSICAIS COM PRATICA CORAL
DE CONJUNTO - MODULO II, conforme especificacées a sequir:

| - JUSTIFICATIVA:

Compreendendo que “a crianga é essencialmente um
ser sensivel a procura de expresséo,(...) por isso ela utiliza-se
indiferentemente de todos os meios de expressao artistica”
(ANDRADE, 1929, p. 82) e considerando a Lei 11.799/2008 que
institui a Educacdo Musical nas Escolas, a SME juntamente com
o Coral Mario de Andrade divulga a realizacdo do "“Curso de
Formacéo para Orientadores Musicais”.

0 Canto Coral apresenta-se como um recurso pedagogico
motivador, dentro do ambiente escolar, por seu carater lidico,
interferindo de forma positiva no processo de aprendizagem.
Contribui para o desenvolvimento da capacidade criadora, da
personalidade, estimula a imaginagdo e o interesse por ativi-
dades artisticas, pois “a formacdo de uma personalidade cria-
dora projetada em direcdo ao amanha se faz pela imaginagéo
criadora encarnada no presente” (VYGOTSKY, 1996, p. 108). O
conjunto coral é uma forma primordial de organizacao social e
exercicio de democracia. O cantor aprende o exercicio da coleti-
vidade valorizando o processo criado em conjunto.

A atividade coral exige pouco material didatico e pode ser
ministrada para um grande nimero de estudantes ao mesmo
tempo, tornando-se economicamente, eficaz. Fomenta-se assim,
a formagéo musical de base — leitura das notas, afinagdo, ritmo
e pratica de conjunto. O repertdrio coral provoca a curiosidade
e a insercdo na cultura global, visando contribuir com a apren-
dizagem e o desenvolvimento de processos educativos, levando
ao conhecimento mais aprofundado da prépria cultura.

Il - OBJETIVOS:

- Fortalecer a cultura popular através da musica;

- Valorizar o vinculo entre a unidade educacional e a
comunidade;

- Formar grupos de corais junto aos estudantes e comuni-
dade, em decorréncia das trocas de experiéncias vivenciadas
no curso;

- Favorecer o contato com diferentes géneros musicais,
ampliando o repertdrio e reeducando a audicdo, levando os
que convivem em seu entorno, a descoberta do prazer musical;

- Possibilitar o processo de desenvolvimento e aprendiza-
gem do conhecimento.

11l - CONTEUDOS:

- Metodologia da Educacdo Musical;

- Estudos das diversas metodologias no mundo (Orff, Ko-
daly, Ward, Willems, Martenont) para melhor compreenséo e
contextualizacao do panorama da Educacéo Musical;

- Histdria da Mdsica Coral Brasileira e Internacional;

- Desenvolvimento da Musica Coral dentro das culturas
musicais desde a Idade Média aos dias atuais; apreciacdo e
abordagem em contextos culturais e historicos;

- Métodos de Introducdo a Leitura Musical;

- Estudos das diversas técnicas de solfejo, teoria, harmonia
e suas didaticas;

- Técnicas de Ensaio;

- Prética Coral e de Conjunto.

IV - METODOLOGIA:

- Aulas presenciais tedricas e praticas;

- Concertos didaticos;

- Prética junto ao Coral Paulistano para formagéo técnica
e de repertorio;

- Aulas em grupo junto aos Regentes-Tutores e Coral Pau-
listano;

- Aula pratica de coral e de canto com os participantes do
grupo.

V - PUBLICO ALVO:

- Professor de Ensino Fundamental Il e Médio

- Professor de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental |

VI - CARGA HORARIA TOTAL: 51 horas

- Carga Horaria Presencial: 51 horas

VII - CRONOGRAMA:

DRE Butanta

Turma A-1

Local: CEU Butanta

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro

Turma A-2

Local: CEU Butanta

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro

Turma A-3

Local: CEU Uirapuru

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14, 28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro;
5,12,19,26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.

DRE Campo Limpo

Turma B-1

Local: CEU Cantos do Amanhecer

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma B-2

Local: CEU Vila do Sol

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5,
12,19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.

Turma D1

Local: CEU Campo Limpo

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas-Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

DRE Capela do Socorro

Turma C-1

Local: CEU Cidade Dutra

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma C-2

Local: CEU Cidade Dutra

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5,
12,19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro

DRE Freguesia do O/ Brasilandia

Turma D-3

Local: CEU Jardim Paulistano

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro

Turma D-4

Local: CEU Jardim Paulistano

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21,28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

DRE Guaianases

Turma E-1

Local: CEU Jambeiro

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21,28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma E-2

Local: CEU Agua Azul

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro .

DRE Ipiranga

Turma F-1

Local: CEU Heliépolis

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro .

Turma F-2

Local: CEU Meninos

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22,29 de Outubro;
5,12,19,26 de Novembro e 3,9 de Dezembro.

DRE Itaquera

Turma G-1

Local: CEU Aricanduva

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro.

Turma G-2

Local: CEU Aricanduva

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro

Turma G-4

Local: CEU Formosa

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro

DRE Jacana/ Tremembé

Turma H-1

Local: CEU Jacana

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembr

Turma H-2

Local: CEU Jagana

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21,28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma H-3

Local: CEU Jacana

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro;
5,12,19,26 de Novembro e 3,9 de Dezembro.

DRE Sao Miguel Paulista

Turma |-2

Local: CEU Parque Veredas

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro

Turma I-4

Local: CEU Trés Pontes

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro

Turma I-5

Local: CEU Vila Curuca

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro;
5,12,19,26 de Novembro e 3,9 de Dezembro.

DRE Penha

Turma J-1

Local: CEU Quinta do Sol

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12h: dias 20,27 de Outubro; 3, 10,
17,24 de Novembro e 1,9 de Dezembro

Turma J-2

Local: CEU Tiquatira

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

DRE Pirituba/ Jaragua

Turma K-1

Local: CEU Perus

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4, 11,18,25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma K-2

Local: CEU Perus

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5,
12,19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro

Turma K-3

Local: CEU Anhanguera

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5,
12,19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.

DRE Santo Amaro

Turma L-1

Local: CEU Alvarenga

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma L-2

Local: CEU Alvarenga

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5,
12,19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.

Turma L-3

Local: CEU Caminhos do Mar

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

DRE Sao Mateus

Turma M-1

Local: CEU Sao Mateus

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Tercas Feiras das 09 as 12 h: dias 20, 27 de Outubro; 3, 10,
17, 24 de Novembro e 1,9 de Dezembro

Turma M-2

Local: CEU Sao Mateus

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro

Quartas Feiras das 14:30 as 17:30: dias 21, 28 de Outubro;
4,11, 18, 25 de Novembro e 2, 9 de Dezembro.

Turma M-3

Local: CEU Rafael

Sabados das 14 as 18 horas: dias 24 de Outubro; 7, 14,28
de Novembro e 5, 12 de Dezembro.

Quintas Feiras das 19h as 22h: dias 22, 29 de Outubro; 5,
12,19, 26 de Novembro e 3, 9 de Dezembro.

Observacao

-Dia 5 de dezembro, sabado: ensaio geral com 05 horas de
duracdo para todas as turmas.

-Dia 9 de dezembro: ensaio geral com 04 horas de duracdo
para todas as turmas,

-Dias 1,2,3 de dezembro de 2015 as aulas e encerramento
nas turma com 4 horas de duragao.

-Dia 12 de dezembro apresentacdo do coral e encerramen-
to do curso.

POLOS DAS AULAS NOS SABADOS PARA TODOS

Horérios: das 14 h as 18 horas.

POLO 1- CEU Uirapuru (DRE BT), Turmas: A1, A2, A3.

POLO 2- CEU Casa Blanca (DRE CL) , Turmas: B1, B2, C1,
2,D1.

POLO 3- EMEF Embaixador Raul Fernandes (DRE FO),
Turmas: D3, D4.

POLO 4- CEU Heliopolis (DRE IP) , Turmas: F1, F2, M2.

POLO 5- CEU Aricanduva (DRE IQ) , Turmas: G1, G2,G4, M3.

POLO 6- CEU Jagana (DRE JT) , Turmas: H1, H2, H3.

POLO 7- CEU Parque Veredas (DRE MP) , Turmas: 12, I5, E1.

POLO 8- CEU Tiquatira (DRE PE) , Turmas: 14, J1, J2, E2, M1.

POLO 9- CEU Perus (DRE PJ) , Turmas: K1, K2, K3.

POLO 10- CEU Alvarenga (DRE SA) , Turmas: L1, L2, L3.

VIII - TOTAL DE VAGAS: 15 vagas por turma.

Quantidade de turmas: 34

IX — REGENTE:

Maestro Martinho Lutero Galati de Oliveira

X- CERTIFICAGAO:

Frequéncia minima de 81% e aproveitamento “S” - Satis-
fatério.

Avaliacao de forma gradativa e constante, através da
observagdo do desenvolvimento dos participantes, individual-
mente e em conjunto dentro da pratica coral.

XI - INSCRICOES:

Participantes inscritos no curso "FORMACAO DE ORIEN-
TADORES MUSICAIS COM PRATICA CORAL DE CONJUNTO
- MODULO I" estdo automaticamente inscritos no MODULO |1

Serdo abertas inscricdes para as vagas remanescentes nas
34 turmas

As inscricdes serdo realizadas pelo site, https://docs.
google.com/forms/d/1vy-rEkVd2t69Tx1jSX9X-E2BiW_yOme-
AUY9JKzE7oqM/viewform?usp=send_form nos dias ,09/10 A
15/10, Apds o término do periodo de inscricdo, os candidatos
as vagas, serdo selecionados pela SME conforme os critérios
contidos no item XlI deste Comunicado.

XIl — CRITERIOS PARA O PROCESSO DE SELECAO DOS
INSCRITOS:

a) Atender o Item Publico Alvo.

b) O professor devera estar em efetivo exercicio do cargo
nas EMEFs.ou EMEIs

) Possuir um dos conhecimentos abaixo elencados entre os
itens d ao m. Na auséncia de inscritos com ao menos um desses
conhecimentos, serdo incluidos candidatos com perfil descrito
no item n. d) Conhecimento pratico avancado em piano e/ou
teclado eletronico.

e) Conhecimento pratico basico em piano e/ou teclado
eletrénico.

f) Conhecimento pratico avancado em violdo.

g) Conhecimento avancado de teoria musical.

h) Conhecimento basico de teoria musical.

i) Conhecimento pratico avangado em outros instrumentos
musicais.

j) Conhecimento pratico basico em outros instrumentos
musicais.

k) Conhecimento basico de teoria musical.

1) Conhecimento prético avangado em outros instrumentos
musicais.
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