LEI N° 16.271, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

(PROJETO DE LEI N° 415/12, DO EXECUTIVO, APROVADO NA FORMA DE
SUBSTITUTIVO DO LEGISLATIVO)

Aprova o Plano Municipal de Educacdo de Sdo Paulo.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S3ao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 25 de agosto de 2015,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo de Sao Paulo — PME, com vigéncia de 10
(dez) anos, contados da data de publicacdo desta lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao
cumprimento do disposto no inciso I do art. 11 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, no art. 89 da Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, e no § 3° do art. 200 da Lei
Organica do Municipio de Sao Paulo.

Art. 20 S3o diretrizes do PME:

I - superagdo do analfabetismo;

II - universalizacao do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da cidadania e na
erradicacao de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade de ensino;

V - promover a educacgao integral em tempo integral;

VI - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade;

VII - promogao da educacdo em direitos humanos;

VIII - promocao humanistica, cultural, cientifica e tecnoldgica do Municipio;

IX - valorizagao dos profissionais de educacao;

X - difus3o dos principios da equidade, da dignidade da pessoa humana e do combate a
qualquer forma de violéncia;

XI - autonomia da escola;

XII - fortalecimento da gestdo democratica da educacdo e dos principios que a fundamentam;
XIII - promogdo da educacdao em sustentabilidade socioambiental;

XIV - desenvolvimento de politicas educacionais voltadas a superacao da exclusdao, da evasdo e
da repeténcia escolares, articulando os ciclos e as etapas de aprendizagem, visando a
continuidade do processo educativo e considerando o respeito as diferencas e desigualdades
entre os educandos. .

Art. 30 As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ser cumpridas no prazo
de vigéncia do PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas. )

Art. 40 As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ter como referéncia os
censos mais atualizados da educacdo basica e superior, disponiveis na data da publicacdo desta
lei.

Art. 5° A execucdao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagGes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

I - Secretaria Municipal de Educacao;

II - Comissdao Permanente de Educacdo, Cultura e Esportes da Camara Municipal de Sdo Paulo;
III - Conselho Municipal de Educacao;

IV - Férum Municipal de Educacao.

§ 10 Compete, ainda, as instancias referidas no “caput” deste artigo:

I - divulgar os resultados do IDEB — Indice de Desenvolvimento da Educacdo Bdsica nos
respectivos sitios institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

III - analisar e propor a ampliacdo progressiva do investimento publico em educagdo, podendo
ser revista, conforme o caso, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das
demais metas deste PME.

§ 20 Apos 4 (quatro) anos de vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal de Educagdo publicara
estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo Unico
integrante desta lei.



§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educacdo sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e poderd ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 60 O Municipio promovera, em colaboracdo com o Estado de Sdo Paulo e a Unido, a
realizacdo de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias municipais de educagdo até o final da década,
com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, coordenadas pelo Conselho Municipal de
Educacdo e Férum Municipal de Educacdo, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucdo
deste Plano.

Paragrafo Unico. As conferéncias municipais de educacdo e o processo de elaboracdo do
préximo Plano Municipal de Educacdo serdo realizados com ampla participacdo de
representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 7° As metas e estratégias estabelecidas neste PME aplicam-se indistintamente a todos os
sistemas educacionais existentes no Municipio de Sao Paulo.

Art. 80 O Plano Plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orcamentos anuais do Municipio
deverao ser formulados de modo a assegurar a consignacdo de dotacOes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de viabilizar sua plena
execugao.

Art. 90 Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal de S3o Paulo, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder,
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que
incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 17 de setembro de 2015, 462° da fundacdo
de S3o Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 17 de setembro de 2015.

ANEXO UNICO INTEGRANTE DA LEI N° 16.271, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

Plano Municipal de Educacdo de Sao Paulo

META 1.

Ampliar o investimento publico em educagdo, aplicando no minimo 33% (trinta e trés por
cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, em
manutencdo e desenvolvimento do ensino e em educagado inclusiva.

Estratégias:

1.1. Incorporar por acréscimo, quando da regulamentacdo federal, os recursos provenientes da
previsdo do financiamento da Educacdo determinado na Meta 20 do PNE.

1.2. No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste Plano, sera implantado o Custo Aluno
Qualidade Inicial — CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos
indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem, sendo progressivamente reajustado até a
implementacdo plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ.

1.3. Implementar o Custo Aluno Qualidade no Municipio de Sao Paulo — CAQ, como parametro
para o financiamento da educagdo de todas as etapas e modalidades da Educacdo Basica, a
partir do cdlculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos e investimentos
educacionais em qualificagdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais da
educacao publica, em aquisigdo, manutencdo, construcdo e conservagao de instalagbes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentagao,
transporte escolar.

1.4. O Custo Aluno Qualidade — CAQ sera definido no prazo de trés anos e sera continuamente
ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacdo — MEC, nos termos
da Meta 20, estratégia 20.8 do Plano Nacional de Educacdo — PNE (Lei Federal n© 13.005, de 25
de junho de 2014).

1.5. Destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino a parcela da participagdo no resultado
ou da compensacao financeira pela exploracdo de petrdleo e gas natural e outros recursos, com
a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do “caput” do art. 214 da
Constituicao Federal.

1.6. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizagao de



audiéncias publicas, a manutencdo atualizada de portal eletronico de transparéncia e a
capacitacdo dos membros do Conselho Municipal de Educacdo, do Férum Municipal de
Educacdo, dos Colegiados Regionais de Representantes de Conselho de Escola — CRECEs, do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb — CACS, previsto pela Lei Federal
n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

1.7. Assegurar a ampliacdo e autonomia na utilizacdo dos recursos descentralizados repassados
para as escolas, considerando:

a) o Conselho de Escola como instancia maxima de deliberacdo das unidades educacionais e
espaco privilegiado para acompanhamento e controle social;

b) criacdo de programa especifico para manutencao predial e pequenas reformas;

c) criagao de programa especifico para o desenvolvimento de atividades pedagdgicas;

d) no calculo dos repasses de recursos serao considerados: nimeros de educandos, niUmero de
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo, tempo de permanéncia dos educandos, tipo de unidade educacional
e area construida, bem como o Indice Paulista de Vulnerabilidade Social — IPVS - aferido pela
Fundacdo SEADE (Sistema Estadual de Analise de Dados).

1.8. Realizar, de forma descentralizada, reformas de médio e grande porte nas unidades
educacionais, bem como servigos de manutengado sistematicos e periddicos.

1.9. Realizar calculo dos modulos de pessoal e recursos financeiros de cada Diretoria Regional
de Educagao — DRE de acordo com o nimero de unidades educacionais, nimero de educandos,
numero de educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao, classes e demanda r)éo atendida, respeitando a Meta 2 deste Plano,
e garantindo mais recursos para regides com Indice Paulista de Vulnerabilidade Social — IPVS,
Alta e Muito Alta, aferido pela Fundagdo SEADE.

1.10. Buscar a complementacdao de recursos financeiros para garantir a plena execucdo das
metas e estratégias determinadas neste Plano e em consonédncia ao Plano Nacional de
Educacdo, por meio de regime de colaboracao com o Estado de Sao Paulo e a Unido.

META 2.

Assegurar uma relacao educando por docente no sistema municipal de ensino que fortalega a
qualidade social da educacdo e as condigOes de trabalho dos profissionais da educacdo, na
seguinte proporgao:

Bergario I: 7 criangas / 1 educador

Bercario II: 9 criangas / 1 educador

Mini — Grupo I: 12 criangas / 1 educador

Mini — Grupo II: 25 criangas / 1 educador

Infantil I: 25 criancas / 1 educador

Infantil II: 25 criangas / 1 educador

Ciclo de Alfabetizacdo: 26 educandos / 1 educador

Ciclo de Intermediario: 28 educandos / 1 educador

Ciclo autoral: 30 educandos / 1 educador

EJA I: 25 educandos / 1 educador

EJA II: 30 educandos / 1 educador

MOVA: 20 educandos / 1 educador

Estratégias:

2.1. Buscar a redugdo na relagao educando/docente na educacdo infantil, que atende criancas
de zero a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses, apds assegurar o atendimento da demanda
registrada.

2.2. Realizar, em regime de colaboragao com o Estado de Sdo Paulo, levantamento da demanda
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda efetiva, considerando a
demanda por localidades, capacidade dos equipamentos ja existentes e locais que necessitem
novas construcoes.

2.3. Construcdo de novas unidades educacionais para atendimento da demanda em cada
regido, considerando projetos arquitetonicos e mobilidrios adequados as respectivas faixas
etdrias, contemplando ainda os critérios de acessibilidade, respeitando as especificidades de
cada etapa e a participagao dos profissionais da educacdao em sua elaboragao.

2.4. Avaliar a ocupacdo dos prédios escolares identificando suas eventuais ociosidades visando
a ampliacdo do acesso da Educacdo Infantil.

META 3.



Fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem.

Estratégias:

3.1. Construir padrdes e indicadores de qualidade da educacdo basica no sistema municipal de
ensino para uso da autoavaliacdo das unidades educacionais, assim como para definicdo dos
parametros de melhoria do sistema municipal, valorizando a participacdo popular.

3.2. Garantir a autonomia de elaboracdo e decisdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos das
escolas, definidos como expressao da sua organizagao educativa, orientada pelas diretrizes
explicitadas no art. 2° desta lei.

3.3. Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a autonomia escolar e a participagao da comunidade
escolar no planejamento e na aplicagao dos recursos, visando a melhoria da qualidade da
educacdo, com transparéncia e efetivo desenvolvimento da gestao democratica.

3.4. Combinar processos de avaliacao dos sistemas de ensino com autoavaliacao das unidades
educacionais, de modo a assegurar que o conjunto da comunidade escolar (profissionais,
familiares, comunidade local) se reina para avaliar, com autonomia, as dificuldades e sucessos
existentes, de modo a propor melhorias para os sistemas de ensino, considerando:

a) as especificidades de cada modalidade de ensino;

b) o perfil dos educandos e do corpo de profissionais da educacao;

c) as condicOes de infraestrutura das unidades escolares;

d) os recursos pedagogicos disponiveis;

e) as caracteristicas da gestdo;

f) a autoavaliacdo realizadas pelas unidades educacionais.

3.5. Promover o intercambio das experiéncias pedagdgicas realizadas nas unidades escolares
das redes municipal e estadual.

3.6. Prover, preferencialmente, em colaboracdo com o estado de Sao Paulo, equipamentos e
recursos tecnoldgicos digitais na rede municipal de ensino para a utilizacdo pedagdgica no
ambiente escolar.

3.7. Incentivar o desenvolvimento, selecdo, certificagdo e divulgagdo de tecnologias
educacionais, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, para a
Educacao Basica.

3.8. Promover a relacdo das unidades educacionais da Educacdo Basica com instituicGes
culturais e equipamentos publicos de cultura (CEU, bibliotecas, teatros, cinemas, museus, Casa
de Cultura, Planetario entre outros), bem como a movimentos culturais e Pontos de Cultura, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos educandos e
promover maior repertério das linguagens artisticas dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural.

3.9. Ampliar o acervo e as atividades de leitura das Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Educacdo para promover acesso e o prazer da leitura.

3.10. Promover a relagdo das Unidades Educacionais da Educagao Basica com equipamentos
publicos de esportes, a fim de garantir a oferta regular de atividades esportivas para os
educandos.

3.11. Garantir espagos para a pratica esportiva e laboratérios de ciéncias em cada Unidade
Educacional, garantindo a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

3.12. Participar do programa nacional de reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas, previsto no Plano Nacional de Educagao — PNE (Lei Federal n°® 13.005, de 25
de junho de 2014), visando a equalizacdo regional das oportunidades educacionais.

3.13. Implementar a Educacdo em Direitos Humanos na Educacdo Basica, com énfase na
promogao da cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacdo e preconceito, em
consonancia com o inciso III do art. 2° do Plano Nacional de Educagao, aprovado na forma da
Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014;

3.14. Promover agOes continuas de formagao da comunidade escolar em educacdo para os
direitos humanos através da Secretaria Municipal de Educagdo e em parceria com Instituicbes
de Ensino Superior e Universidades, preferencialmente publicas, e desenvolver, garantir e
ampliar a oferta de programas de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacao,
além de cursos de extensdo, especializacdo, mestrado e doutorado.



3.15. Difundir propostas pedagégicas que incorporem conteldos de direitos humanos, por meio
de acdes colaborativas com os Féruns de Educagdo, Conselhos Escolares, equipes pedagdgicas
das Unidades Educacionais e a sociedade civil.

3.16. Efetivar o regime de colaboracdo com os entes federados e desenvolver estratégias
intersetoriais nas politicas publicas, visando a garantia de igualdade no acesso, na permanéncia
e no sucesso da aprendizagem, bem como de qualidade para todos na oferta da educacdo
basica.

3.17. Desagregar, cruzar e analisar anualmente todos os indicadores educacionais com relacdo
a renda, raga/etnia, sexo, campo/cidade, deficiéncias e aprimorar o preenchimento do quesito
raca/cor no Censo Escolar de modo a conhecer e atuar de forma mais precisa em relacao a
permanéncia, transformacdes e desafios vinculados as desigualdades na educagao.

3.18. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acoes destinadas a formacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas
extraescolares, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade, considerando a Lei Municipal n® 14.492, de 2007.

3.19. Instaurar para as instituicdes escolares protocolo para registro e encaminhamento de
denincias de violéncias e discriminacbes de raca/etnia, origem regional ou nacional,
deficiéncias, intolerancia religiosa, e todas as formas de discriminacdo, visando a fortalecer as
redes de protecdo de direitos previstas na legislacao.

3.20. Promover agles continuas de formagdo da comunidade escolar, através da Secretaria
Municipal de Educagao e em parceria com instituicoes de Ensino Superior e Universidades,
preferencialmente publicas, e desenvolver, garantir e ampliar oferta de programas de formacao
inicial e continuada de profissionais da educagao, além de cursos de extensdo, especializacdo,
mestrado e doutorado, visando a superar preconceitos, discriminagdes e qualquer tipo de
violéncia em ambiente escolar.

3.21. Promover agdes continuas de formacdo da comunidade escolar sobre relagdes étnico-
raciais no Brasil e sobre a histéria e cultura afro-brasileira, africana e dos povos indigenas
através da Secretaria Municipal de Educacdo e em parceria com Instituicbes de Ensino Superior
e Universidades, preferencialmente publicas, e desenvolver, garantir e ampliar a oferta de
programas de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo, além de cursos de
extensao, especializagao, mestrado e doutorado.

3.22. Difundir propostas pedagdgicas que incorporem contelidos sobre a histdria e as culturas
afro-brasileira, africana e também das culturas indigenas, e implementar a¢Ges educacionais,
nos termos das Leis n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n® 11.645, de 10 de margo de 2008,
e do Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo das
Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acoes colaborativas com os Féruns de Educacdo para a Diversidade Etnico-racial, Conselhos
Escolares, equipes pedagdgicas das Unidades Educacionais e a sociedade civil.

3.23. Garantir alfabetizacdo e instrugao adequada as criangas do campo, indigenas, quilombolas
e populagdes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades
indigenas, nos termos da estratégia 5.5 da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano
Nacional de Educagao).

3.24. Garantir formacdo continuada para os educadores indigenas atendendo as suas
necessidades especificas e respeitando sua cultura e costumes; formacdo inicial de professores
indigenas, dando-lhes a completa e plena condicdo de frequentarem as universidades publicas,
garantindo-lhes acesso, permanéncia, deslocamento e outras necessidades pertinentes a essa
formacao.

3.25. Difundir propostas pedagogicas que incorporem contetdos da educacdao ambiental com
foco na sustentabilidade socioambiental e o trato desse campo de conhecimento como uma
pratica educativa integrada, continua e permanente, nos termos da Lei n® 9.795, de 27 de abril
de 1999, e Lei Municipal n°® 15.967, de 24/01/2014, bem como promover a¢es continuas de
formacdo da comunidade escolar através da Secretaria Municipal de Educacdo e em parceria
com Instituicdes de Ensino Superior e universidades, preferencialmente publicas, e desenvolver,
garantir e ampliar a oferta de programas de formacao inicial e continuada de profissionais da
educacdo na tematica socioambiental.



3.26. Implementar, em regime de colaboracdo com o Estado de S3ao Paulo e a Unido, politicas
de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime
de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando os principios do Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990).

3.27. Promover a articulagdo dos programas da area da educacao, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, cultura e esportes,
criando uma rede de protegao social para criangas e jovens.

3.28. Garantir a introducdo de alimentos organicos produzidos no Municipio de S3o Paulo,
priorizando agricultores familiares organicos nas compras institucionais da alimentacdo escolar.
3.29. Expandir programa de composicdao de acervo nas Unidades Educacionais em obras
didaticas, paradidaticas, de literatura, de diciondrios, formativas e informativas, e programa
especifico de acesso a bens culturais, a serem disponibilizados para os educadores da rede
publica de Educacdo Basica, por meio de implementacdo das acoes do Plano Nacional do Livro,
Leitura e da Instituicdo de Programa Nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a
bens culturais pelo magistério publico.

3.30. Garantir e viabilizar o atendimento dos educandos com dificuldades de aprendizagem nas
Unidades Educacionais no ensino fundamental e médio, consonante com o projeto politico
pedagdgico da Unidade Educacional, por profissionais da rede de ensino, a fim de atender as
especificidades de cada educando, nos termos do art. 29, inciso I, IV e IX, da Lei Federal n°
13.005/14.

3.31. Orientar a politica do sistema municipal de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
IDEB, diminuindo as diferencas entre as escolas com menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem.

3.32. Envidar esforcos para alinhar o padrdo do sistema de educagdo publica aos padrGes
internacionais, a exemplo do Programa Internacional de Avaliagdo de Alunos (PISA) da
Organizacdo para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico (OCDE).

3.33. Implementar educagao em todas as unidades escolares da rede municipal de ensino que
garanta um sistema escolar inclusivo, que crie acoes especificas de combate as discriminages
e que nao contribua para a reproducdo das desigualdades que persistem em nossa sociedade.
E, também, garanta um espaco democratico, onde as diferencas ndo se desdobrem em
desigualdades e se implementem politicas de combate as mesmas.

3.34. Implantar programa de atendimento pedagdgico hospitalar para criancas e adolescentes
que se encontrem hospitalizados, com a realizacdo de atividades multidisciplinares nesse
periodo.

META 4

Valorizar o profissional do magistério publico da educacdo basica, em especial da rede
municipal de ensino, aproximando gradativamente seu rendimento médio até a equiparacdo ao
dos demais profissionais com escolaridade equivalente até o sexto ano de vigéncia deste PME e
garantir uma politica de formacdo continuada.

Estratégias:

4.1. Promover a valorizacdao de todos os profissionais da educacdo, em especial da rede
municipal de ensino, assegurando os direitos ja adquiridos, em especial da Lei n® 14.660, de
2007, e garantindo a formacao inicial e continuada em cursos de formagao de graduacao e de
pos-graduacao, “lato” e “stricto sensu”.

4.2. Implementar planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério publico da
educacdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de
2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar.

4.3. Garantir na rede municipal de ensino o maximo de dois tercos da carga horaria para o
desempenho das atividades de interacdo com os educandos, dando plena efetivacao do
disposto no § 4° do art. 2° da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, nos termos dos
Pareceres n° 9 e seu Anexo I, e n® 18 da Camara da Educacgao Basica do Conselho Nacional de
Educacdo CNE/CEB, homologados pelo Ministério da Educagdo, para todas as jornadas de
trabalho do magistério publico.

4.4, Estabelecer na rede municipal de ensino mecanismos de incentivo a permanéncia dos
professores e equipe técnica nas unidades educacionais, garantindo o desenvolvimento e a
continuidade do trabalho pedagdgico coletivo.



4.5. Envidar esforcos junto a Unido e ao Estado de S3ao Paulo para que seja garantido aos
professores da Educagdo Basica no Municipio de Sdo Paulo o direito a formacao especifica de
nivel superior.

4.6. Celebrar convénios, parcerias ou contratacdes com instituicdes de Ensino Superior para
oferecer cursos e programas especiais para assegurar formacdo especifica na Educacdo
Superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes, em efetivo exercicio, com formacdo
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados, em area diversa da sua
atuacdo docente.

4.7. Estimular a ampliacdo do numero de professores da Educacdo Basica com formagao em
nivel de pds-graduacdo “lato” e “stricto sensu”, até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

4.8. Regulamentar na rede municipal de ensino a licenca remunerada para estudo de pds-
graduacao “stricto sensu” profissionais da educacao.

4.9. Regulamentar aos profissionais vinculados a rede publica de Educacdo a possibilidade de
realizar intercambios, visando o aperfeicoamento profissional, compreendido como educacional,
cultural e cientifico, por meio de agdes de cooperacao internacional.

META 5.

Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil para as criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de
idade e assegurar, durante a vigéncia do Plano, atendimento para 75% das criancas de zero a 3
anos e 11 meses ou 100% da demanda registrada, o que for maior.

Estratégias:

5.1. Investir na ampliacdo da oferta de educacdo infantil de 0 (zero) a 3 (trés) anos na rede
direta, indireta e conveniada, assegurando sua qualidade.

5.2. Preservar as especificidades da educacdo infantii na organizacdao da rede municipal,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso da crianca de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

5.3. Construir novas unidades educacionais de educacdo infantil, considerando a demanda de
cada regido, os projetos arquitetonicos e os mobilidrios adequados a faixa etaria, contemplando
ainda os critérios de acessibilidade.

5.4. Garantir aos povos indigenas possibilidade de matricula em centros de educacdo infantil
nas suas especificidades e territorios.

5.5. Priorizar o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (as) educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao, assegurando a educacao
bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da
educacdo basica.

5.6. Buscar junto ao programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas, previsto no
Plano Nacional de Educacdo — PNE (Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014), recursos
para construcdo de novas unidades, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas de educagdo infantil.

5.7. Priorizar o acesso a Educagdo Infantil até zerar a demanda efetiva nos setores de educagdo
em que existam mais de 20% das criangcas de zero a (cinco) anos em Indice Paulista de
Vulnerabilidade Social — IPVS Alta e Muito Alta, aferido pela Fundacdo SEADE, e em setores
com menos de 20% de matriculas na faixa de zero a 3 (trés) anos.

5.8. Promover, através da Secretaria Municipal de Educacdo, a busca ativa de criancas em
idade correspondente a Educacdo Infantil, em parceria com drgdos publicos de assisténcia
social, salide e protecdo a infancia, preservando o direito de opgdo da familia em relagao as
criangas de zero até 3 (trés) anos.

5.9. Ampliar gradativamente a oferta para criancas de zero a 5 (cinco) anos em periodo integral
em todas as unidades educacionais, com condicOes materiais, estrutura fisica e pedagogica
adequadas, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Infantil, respeitada a opgdo da familia.

5.10. Promover formagao inicial e continuada das (dos) profissionais da Educacdo Infantil em
convénios e parcerias com instituicdes de Ensino Superior e Universidades, preferencialmente
publicas, de modo a difundir propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais, no atendimento da
populacdo de zero a 5 (cinco) anos.



5.11. Ampliar os investimentos em recursos didaticos e pedagdgicos de qualidade nas unidades
educacionais de Educagao Infantil respeitando seus Projetos Politicos Pedagdgicos.

5.12. Considerar no Projeto Politico Pedagdgico das escolas de educagao infantil a escuta das
criangas como principio formativo para a democracia.

META 6.

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos publico e gratuito com qualidade
socialmente referenciada para a demanda de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos educandos conclua essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégias:

6.1. Participar ativamente da constru¢dao do Regime de Colaboracdao com a Unido e o Estado de
Sao Paulo, conforme trata o art. 7° do PNE.

6.2. Fortalecer, em regime de colaboracdo com o Estado de Sdo Paulo e a Unido, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situacBes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso escolar dos educandos, em colaboragdo com as familias e com
orgaos publicos de assisténcia social, salide e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.
6.3. Promover, em regime de colaboragdo com o Estado de Sao Paulo e a Unido, a busca ativa
de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com drgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

6.4. Garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado de S3o Paulo, o atendimento
das comunidades indigenas preferencialmente nas respectivas comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o
deslocamento de criancas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades,
garantido consulta prévia e informada.

6.5. Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por qualquer forma de
discriminacdo, violéncia e preconceito, criando rede de protegao contra formas associadas de
exclusdo.

6.6. Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizacao
do tempo e das atividades didaticas entre a escola e a comunidade.

6.7. Promover a relagdo das escolas com instituicGes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos educandos dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando que as escolas se tornem polos de criacdo e difusao cultural.
6.8. Incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio de estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias.

6.9. Garantir o direito a aprendizagem e construcdo do conhecimento através de politica voltada
para a superacdo da exclusdo, evasdao e repeténcia escolares, que vise a articulacdo entre
ciclos/etapas de aprendizagem e a continuidade do processo educativo, considerando o respeito
as diferengas e as desigualdades entre os educandos.

META 7.

Estimular a universalizacdo, até 2016, do atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa
liguida de matriculas no Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

7.1. Demandar do Estado de S3ao Paulo e da Unido, em regime de colaboracdo, o
redimensionamento da oferta de Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de Ensino Médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos educandos, considerando a infraestrutura
necessaria a um trabalho pedagdgico de qualidade, contemplando-se desde a construcdo fisica,
com adaptacbes adequadas as especificidades técnico-pedagdgicas desse nivel de ensino e a
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, até os espacos especializados de atividades técnico-cientificas,
artistico-culturais, esportivas, recreativas, e a adequagao de equipamentos.

7.2. Incentivar a criagao de programas de educacdo e de cultura para a populagao de jovens,
na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, promovendo a relagdo dos equipamentos
publicos de cultura (CEU, bibliotecas, teatros, cinemas, museus, Casas de Cultura, Planetario,
dentre outros) com as escolas de ensino médio das redes publicas, a fim de garantir a oferta



regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos educandos e de iniciagdo as linguagens
artisticas dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
polos de criacdo e difusao cultural.

7.3. Implementar politicas para correcdo do desequilibrio, gerado por repeténcias sucessivas,
entre os anos de permanéncia do educando na escola e a duracdo do nivel de ensino,
reduzindo o tempo médio de conclusdo para o tempo de duracdo desta etapa da Educacdo
Basica.

7.4. Implementar politicas de prevencdao a evasao ou qualquer forma de discriminacdo e
preconceito, criando rede de protegao contra formas associadas de exclusao.

7.5. Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas.
7.6. Colaborar para a expansao das matriculas de Educacdo Profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas, estadual e federal, de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
levando em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais.

7.7. Promover a realizacdao de estagios na Prefeitura Municipal de S3o Paulo para educandos da
Educacdo Profissional técnica de nivel médio, preservando-se seu carater pedagogico integrado
ao itinerario formativo dos educandos, visando a formagdo de qualificaces proprias da
atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

META 8.

Universalizar, para a populagdo com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, o acesso a Educacdo Basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, até o final de vigéncia deste Plano.

Estratégias:

8.1. Acomodar a demanda dos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo do ensino fundamental em regime de
colaboracao com o Estado de Sdo Paulo, de forma que a responsabilidade pelas matriculas
devera ser pactuada durante a década.

8.2. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que
dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional.

8.3. Assegurar, em regime de colaboracao com o Estado de S3o Paulo, a oferta de educagao de
jovens e adultos a populacao com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdao aos que ndo tiveram acesso a educacdo basica na idade prdpria, bem
como promover a articulacdo entre 6rgaos e politicas publicas de salde, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias para oferecer outras formas de atendimento
além do atendimento escolar, especialmente aqueles com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatdria, de forma a assegurar a atencgdo integral ao longo da vida.

8.4. Garantir em todas as regides, em regime de colaboracao com o Estado de Sdo Paulo € a
Unido, centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes
académicas, que desenvolvam pesquisa sobre a tematica, e integrados, por profissionais das
areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, em nUmero proporcional a
quantidade de educandos com necessidades especiais atendidos na regido, para apoiar o
trabalho das (os) professoras (es) da Educacdo Basica com as (os) educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

8.5. Promover, em regime de colaboragdo com o Estado de S3ao Paulo e com a Unido,
programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para
garantir o acesso e a permanéncia das (dos) educandos com deficiéncia por meio da adequacao
arquiteténica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico
adequado e de recursos de tecnologia assistiva que visem a autonomia, independéncia,
qualidade de vida e inclusdo social.

8.6. Garantir, em regime de colaboracdo com o Estado de S3o Paulo e com a Unido, a oferta de
educacdao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — Libras como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos educandos surdos e com
deficiéncia auditiva, de 0 a 17 anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos



termos do art. 22 do Decreto Federal n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, dos arts. 24 e 30
da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, respeitando a opcdo da familia e
do educando, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos.

8.7. Garantir a oferta de educacgdo inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular sob alegacao
e deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado.

8.8. Garantir a oferta de professores(as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio, instrutores de Libras, tradutores e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores
bilingues.

8.9. Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva que visem a promocao do ensino e
aprendizagem, autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusao social e produtiva a
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, de modo a subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que
atendam a suas especificidades educacionais.

8.10. Ampliar na rede municipal de ensino as equipes de profissionais de educacdo para
atender a demanda do processo de escolarizacdao de educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de
professoras (es) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares.
8.11. Buscar junto ao Ministério da Educacdo, nos drgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obtencao de informacgdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao no municipio de
Sdo Paulo.

8.12. Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrdpicas sem fins
lucrativos, em parceria com o poder publico, visando ampliar a oferta de formacgdo continuada e
a producdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios
ao pleno acesso, participacao e aprendizagem dos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados no ensino regular
e a oferta de atendimento educacional especializado complementar ou suplementar, quando
necessario.

8.13. Ofertar atendimento complementar a educandos com altas habilidades ou superdotacdo
em parcerias, a critério do Municipio, com instituicOes publicas e privadas especializadas.

8.14. Prestar apoio aos educandos com deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento
que necessitem de suporte intensivo para realizar sua higiene, alimentacdo e locomocao,
oferecendo formacdo aos profissionais que prestam este servico.

8.15. Oferecer formacgdo continuada para os educadores que atuam no ensino regular e no AEE
— Atendimento Educacional Especializado, bem como para toda comunidade escolar, na
perspectiva da educacdo inclusiva a fim de atender as demandas especificas do publico alvo da
educacao especial.

8.16. Garantir atendimento educacional especializado complementar ou suplementar,
preferencialmente em salas de recursos multifuncionais ou nos servigos especializados
conveniados a todos os educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o educando, investindo na
ampliacdo da oferta com a implantacdo das salas de recurso multifuncional;

8.17. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, juntamente com o combate as situacOes de discriminacdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso educacional,
em colaboragdao com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

META 9.

Oferecer educacao integral em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos
educandos da Educacdo Basica até o final da vigéncia deste Plano.

Estratégias:



9.1. Promover, com o apoio da Unido e do Estado de S3o Paulo, a oferta de Educacdo Basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos
educandos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias.

9.2. A extensao do tempo de permanéncia dos educandos deve estar em consonancia com o
Projeto Politico Pedagdgico de cada unidade educacional, orientando-se pelos principios
democraticos e participativos, bem como mediante a disponibilidade nas unidades educacionais
de espago arquitetonico e mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral.

9.3. Construir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de Sdo Paulo, escolas com
padrao arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral, por meio
da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros
equipamentos, prioritariamente em regides com Alta e Muito Alta Vulnerabilidades conforme o
Indice Paulista de Vulnerabilidade Social — IPVS, aferido pela Fundacao SEADE.

9.4. Promover a relagdo das escolas com instituicdes culturais, equipamentos publicos de
Cultura (CEU, bibliotecas, teatros, museus, Casas de Cultura), bem como a movimentos
culturais e Pontos de Cultura, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a
livre fruicdo dos educandos e de iniciacdo as linguagens artisticas dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagao e difusao cultural.

9.5. Promover a relacdo das escolas da Educacdo Basica com equipamentos publicos de
esportes, a fim de garantir a oferta regular de atividades esportivas para os educandos.

9.6. Garantir, em colaboracdo com o Estado de Sao Paulo, a educacdo em tempo integral para
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, considerando inclusive o atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicdes
especializadas.

META 10.

Superar, na vigéncia deste PME, o analfabetismo absoluto na populagdo com 15 (quinze) anos
ou mais e ampliar a escolaridade média da populacao.

Estratégias:

10.1. Envidar esforcos, em regime de colaboracdo com Estado de S3ao Paulo e a Unido, para
realizar censo no municipio de Sdo Paulo no prazo de dois anos para mapeamento da situacdo
de jovens, adultos e idosos ndo alfabetizados ou com escolaridade incompleta e das demandas
existentes para alfabetizacdo, Ensino Fundamental, Médio e Educacdo Profissional, inclusive nas
unidades prisionais no municipio de Sdo Paulo.

10.2. Promover busca ativa de jovens e adultos fora da escola, em parceria com as areas de
assisténcia social, salde, cultura, direitos humanos, esportes, e protecdo a juventude, aos
idosos e as pessoas com deficiéncia, prevendo ainda a realizacdo de chamadas publicas
regulares na grande midia paraEducacdo de Jovens e Adultos, em regime de colaboracdo com o
Estado de Sao Paulo e a Unido e em parceria com organizacdes da sociedade civil.

10.3. Articular o Movimento de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos — MOVA-SP com os Centros
Integrados de Educacao de Jovens e Adultos — CIEJA e a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA
oferecida nas unidades educacionais regulares, incentivando a continuidade de estudos dos
educandos.

10.4. Assegurar, em regime de colaboragdo com o Estado de S3ao Paulo e a Unido, a oferta
gratuita da Educacdo de Jovens e Adultos a todos os que ndo tiveram acesso a Educacdo Basica
na idade propria, oferecendo atendimento nos periodos da manha, da tarde e de noite nas
redes municipal e estadual de ensino.

10.5. Descentralizar a matricula para a Educacdo de Jovens e Adultos, adaptando o sistema de
matricula de modo a respeitar a escolha do educando sobre a unidade educacional que deseja
frequentar.

10.6. Envidar esforgos para garantir, em regime de colaboragao com o Estado de S&o Paulo e a
Unido, a Educagao de Jovens e Adultos a populagao adulta encarcerada no sistema prisional, de
modo a garantir as condicdes de cumprimento das Diretrizes Nacionais para Educagdo nas
PrisOes Brasileiras e articulando-a com a Educagao Profissional.

10.7. Reivindicar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para
jovens e adultos que frequentem cursos de alfabetizacao.



10.8. Priorizar na Educagao de Jovens e Adultos da rede municipal de ensino projetos como o
CIEJA e EJA Modular, que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses educandos.

10.9. Estabelecer mecanismos no servico publico municipal para compatibilizar, quando
necessario, a jornada de trabalho das (os) empregadas (os) com a oferta das agdes de
alfabetizacdo e de Educacdo de Jovens e Adultos.

10.10. Difundir propostas pedagdgicas que visem a valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento e da
velhice.

10.11. Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo e baixo nivel de escolaridade, por
meio do acesso a Educacdo de Jovens e Adultos articulada a Educacao Profissional.

10.12. Promover a realizagao de projetos complementares, de cultura, esportes e educacao
ambiental, inclusive aos sabados e domingos.

10.13. Estimular, com a participacdo da comunidade escolar, a diversificagao curricular da
Educacdo de Jovens e Adultos, articulando a formacdo basica e a preparacdo para o mundo do
trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagdgicos
adequados as caracteristicas destes educandos, bem como garantir material didatico adequado
a EJA, livros e outros materiais necessarios.

10.14. Articular a Educacao Profissional ao programa nacional de Educacdo de Jovens e Adultos
previsto no Plano Nacional de Educacdo — PNE (Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014)
voltado a conclusdo do Ensino Fundamental e a formacdo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da Educagdo Basica.

10.15. Expandir, em regime de colaboragdo com o Estado de Sdo Paulo e a Unido, as matriculas
na Educacdo de Jovens e Adultos, de modo a articular a formacgdo inicial e continuada de
trabalhadoras(es) com a Educacao Profissional, objetivando a elevagao do nivel de escolaridade
das (dos) trabalhadoras(es).

10.16. Investir na parceria e na valorizacgdo do Movimento de Alfabetizacdo (MOVA-SP) como
instrumento efetivo para a superacdo do analfabetismo.

META 11.

Estimular, em regime de colaboracdao com o Estado de S3o Paulo e a Unido, a expansdo das
instituicdes de educacao superior publicas em todas as regides do Municipio de Sdo Paulo e em
consonancia com as necessidades econémicas, sociais e culturais.

Estratégias:

11.1. Fomentar parcerias entre instituicdes publicas de Educacdo Superior, com vistas a
potencializar a atuacdo no municipio de S3o Paulo, inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional integrado, considerando atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

11.2. Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre formacao,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e
culturais do municipio de Sao Paulo e do Pais.

11.3. Fomentar, em regime de colaboragdo, a oferta de Educagdao Superior publica e gratuita
prioritariamente para a formagdo de professores e professoras para a Educacao Basica, para
atender ao déficit de profissionais em areas especificas.

11.4. Potencializar os Polos da Universidade Aberta do Brasil — UAB na oferta de cursos de
Ensino Superior.

11.5. Estabelecer convénios e parcerias com as InstituicGes de Ensino Superior para ampliar a
oferta de estagio na Prefeitura de S3o Paulo como créditos curriculares exigidos para a
graduacdo em programas e projetos de extensdao universitaria, orientando sua acdo,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social.

11.6. Assegurar condicbes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia nas instituicdes de
educagdo superior, na forma da legislagdo.

META 12.

Assegurar condigdes, no prazo de um ano, para a efetivagdo da gestdo democratica da
educacdo, prevendo recursos financeiros e apoio técnico e aprimorar mecanismos efetivos de
controle social e acompanhamento das politicas educacionais no Municipio de Sdo Paulo.
Estratégias:



12.1. Garantir formacdo as (aos) conselheiras(os) dos Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, dos Conselhos de Alimentacdo Escolar, do Colegiado Regional de
Representantes dos Conselhos de Escola (CRECEs), do Conselho Municipal de Educacdo e
Conselhos Escolares, bem como a representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, assegurando o seu funcionamento.

12.2. Fortalecer o Forum Municipal de Educacdao, com a participacdo democrdtica de
representantes da sociedade civil organizada e poder publico.

12.3. Instituir através de Lei Municipal, durante o primeiro ano de vigéncia deste Plano, o
Forum Municipal de Educacao do Municipio de Sao Paulo como insténcia auxiliar consultiva e
debatedora das politicas publicas da educacdo.

12.4. Estimular, na comunidade escolar, a pratica permanente do didlogo e da escuta, fazendo
uso de midias diversificadas, construindo formas alternativas de expressao e comunicagdo das
opinioes.

12.5. Estimular a participagdo de representantes de todos os segmentos da comunidade
escolar, por meio de suas entidades representativas, na Comissdo de Educacdo, Cultura e
Esportes da Camara Municipal, com direito a voz.

12.6. Implantar na rede municipal de ensino o Colegiado Regional de Representantes dos
Conselhos de Escola — CRECE em cada Diretoria Regional de Educacdo, como um dos
instrumentos de gestdo.

12.7. Estimular, em todas as escolas de Educacdo Basica, a escuta das criancas, a constituicao
e o fortalecimento de grémios estudantis e associagcbes de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espacos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacdo
organica com os Conselhos Escolares, por meio das respectivas representacgdes.

12.8. Fortalecer os Conselhos Escolares como instrumentos de participacao e fiscalizagao na
gestdo da escola, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros, assegurando-
se sua autonomia e seu carater deliberativo.

12.9. Garantir a realizacdo de reunibes de pais e do Conselho de Escola em horarios favoraveis
a participacado de todos, em especial dos familiares das criangas.

12.10. Garantir no sistema municipal de ensino a participacdo e a consulta de profissionais da
educacdo, educandos e seus familiares na formulagao e avaliagdo do Projeto PoliticoPedagdgico
da escola, curriculos escolares, plano de gestdo escolar e regimento escolar.

12.11. Fortalecer a gestao democrdtica das unidades educacionais em seus aspectos
pedagdgica, administrativos e financeiros.

12.12. Envidar esforcos para criacao de Comissao Municipal de Articulagao Interfederativa, com
previsdo de participacdo de representantes dos Poderes Executivos Municipal, Estadual e
Federal, com o objetivo de pactuar as acBes de colaboracdo técnica e financeira para a
implantagdo das metas e estratégias deste Plano, respeitados os limites impostos pela
Constituicao Federal.

META 13.

Elaborar Planos Regionais de Educacdo, no prazo de dois anos, que deverao observar as metas
e estratégias do Plano Municipal de Educacao e diretrizes de SME, além de adequar as suas
metas e estratégias especificas as particularidades de cada regido, visando reduzir as
desigualdades e promover a melhoria na qualidade de atendimento a populagdo em especial
nas areas mais desfavorecidas.

Estratégias:

13.1. Os Planos Regionais de Educacdo terdo sua elaboracdo coordenada pela Diretoria
Regional de Educacdao — DRE, com a participacdo da comunidade escolar, sendo ao menos um
representante de cada segmento de todas as unidades educacionais e buscando garantir a
participacdo dos diversos setores publicos e sociais que atuem na educacdo.

13.2. Cada Diretoria Regional de Educagao, em conjunto com seu Colegiado Regional de
Representantes de Escola — CRECE, sera responsavel pela integracdo e articulacao das politicas
educacionais regionais bem como pelo acompanhamento das agOes voltadas a concretizacdo
das metas e acOes deste PME e dos Planos Regionais de Educacao.

13.3. As Diretorias Regionais de Educacdao, em conjunto com o Conselho Municipal de
Educacdo, o Férum Municipal de Educacao e os Colegiados Regionais de Representantes dos
Conselhos de Escola — CRECEs realizarao, ao menos, uma vez a cada dois anos, reunioes de
avaliacdo e acompanhamento da execugao dos Planos Regionais de Educacao.

13.4. Descentralizar as atividades da SME e ampliar o nimero das DREs.



