
quinta-feira, 9 de abril de 2015 Diário Ofi cial da Cidade de São Paulo São Paulo, 60  (66) – 45

em substituição a JACQUES COELHO DE OLIVEIRA, Registro nº 
738.477.7, Vínculo 1, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, por licença médica, no período 
de 5/3/2015 a 21/4/2015, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Capela do Socorro
Port. 2396/2015 - 732.131.7, Vínculo 1 - CILDA TAVARES 

DA SILVA, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na 
EMEF Plinio Marcos, para exercer o cargo de Secretário de Esco-
la, na referida Unidade, EH: 161075163000000, em substituição 
a DALVINA FELIZARDO TAVARES, Registro nº 601.179.9, Vínculo 
3, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impe-
dimento legal, por férias, no período de 20/3/2015 a 3/4/2015, 
dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Freguesia / Bra-
silândia

Port. 2397/2015 - 586.236.1, Vínculo 3 - DINAMARA 
PATRICIO DE OLIVEIRA, Auxiliar Técnico de Educação, efe-
tivo, lotado(a) na EMEF Humberto Dantas, para exercer 
o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, EH: 
161070175000000, em substituição a MARIA ISABEL DOS 
SANTOS, Registro nº 590.029.8, Vínculo 3, Secretário de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 2/4/2015 a 16/4/2015, dentre integrantes da 
carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Guaianases
Port. 2398/2015 - 782.669.9, Vínculo 1 - IDNA CASSIA 

NOGUEIRA DE FARIAS FERREIRA, Auxiliar Técnico de Educação, 
efetivo, lotado(a) na EMEF Professora Maria Aparecida Magna-
nelli Fernandes, para exercer o cargo de Secretário de Escola, 
na referida Unidade, EH: 161078187000000, em substituição 
a MARCIA TEREZINHA MANHANELLE, Registro nº 553.269.8, 
Vínculo 3, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por licença médica, no período de 
12/1/2015 a 9/3/2015, dentre integrantes da carreira de Auxiliar 
Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Jaçanã / Tremembé
Port. 2399/2015 - 732.359.0, Vínculo 1 - FABIO MAURICIO 

SANCHES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) 
na EMEF Ruy Barbosa, para exercer o cargo de Secretário 
de Escola, na referida Unidade, EH: 161069165000000, em 
substituição a SHEILA APARECIDA DE OLIVEIRA FIGUEIRA, Re-
gistro nº 681.239.2, Vínculo 2, Secretário de Escola (nomeado), 
efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período 
de 12/3/2015 a 31/3/2015, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Port. 2400/2015 - 568.902.3, Vínculo 2 - MARIA DE FATIMA 
RIBEIRO DE VASCONCELLOS, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na 
EMEI Marina Nogueira de Souza Martins, para exercer o cargo 
de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
161069141000000, em substituição a RITA DE CASSIA FALCAO, 
Registro nº 675.432.5, Vínculo 2, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 24/3/2015 a 7/4/2015, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Port. 2401/2015 - 724.550.5, Vínculo 2 - THAIS PALOMA 
CEREZER ROZAURO, Professor de Educação Infantil - Categoria 
3, efetivo, lotado(a) no CEI Fernão Dias, para exercer o cargo de 
Assistente de Diretor de Escola, no CEI Maria Henriqueta Catite, 
EH: 161069174000000, em substituição a ADRILEIA SOUZA 
GONCALVES, Registro nº 747.182.3, Vínculo 1, Assistente de 
Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 15/3/2015 a 13/4/2015, de acor-
do com o Comunicado de SME nº 1343, publicado no DOC de 
03/07/2009, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 2402/2015 - 607.737.4, Vínculo 1 - DORACY DE CAR-

VALHO FERREIRA, Professor de Educação Infantil - Categoria 3, 
efetivo, lotado(a) no CEI Parque Das Paineiras, para exercer o 
cargo de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161074109000000, em substituição a ANA MARIA GECYS 
SANTINI, Registro nº 678.763.1, Vínculo 1, Assistente de Di-
retor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 1/4/2015 a 15/4/2015, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério 
Municipal.

Diretoria Regional de Educação de Pirituba
Port. 2403/2015 - 743.398.1, Vínculo 1 - JOAO CARLOS 

MONTEIRO DA SILVA, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Paulo Prado, para exercer o cargo de Secre-
tário de Escola, na referida Unidade, EH: 161071192000000, 
em substituição a IVONE DA SILVA PINTO SALMAZO, Registro 
nº 593.313.7, Vínculo 3, Secretário de Escola (nomeado), efe-
tivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período de 
9/3/2015 a 23/3/2015, dentre integrantes da carreira de Auxiliar 
Técnico de Educação.

Port. 2404/2015 - 776.384.1, Vínculo 1 - TAMIRES DA SILVA 
GOMES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) no CEU 
EMEF Pêra Marmelo, para exercer o cargo de Secretário de Es-
cola, na referida Unidade, EH: 161071500000200, em substitui-
ção a JANETE GOMES MACIEL, Registro nº 682.832.9, Vínculo 
2, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impe-
dimento legal, por férias, no período de 16/3/2015 a 30/3/2015, 
dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Santo Amaro
Port. 2405/2015 - 739.678.3, Vínculo 1 - FLAVIA SAUL DA 

COSTA TEIXEIRA RIOS, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Laudo 
Ferreira de Camargo, para exercer o cargo de Assistente de Di-
retor de Escola, na referida Unidade, EH: 161073160000000, em 
substituição a MARCIA APARECIDA GARCIA NETTO DI RENZO, 
Registro nº 575.775.4, Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, no período 
de 5/2/2015 a 28/3/2015, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Port. 2406/2015 - 802.359.0, Vínculo 1 - HURSILENE MAB 
DE LUCENA HUGO REIS, Professor de Ensino Fundamental II 
e Médio - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Antenor 
Nascentes, para exercer o cargo de Assistente de Diretor de 
Escola, na referida Unidade, EH: 161073106000000, em substi-
tuição a SILVANA DE LOURDES DOS SANTOS RAMOS ROMERO, 
Registro nº 602.620.6, Vínculo 2, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por licença 
médica, no período de 2/2/2015 a 26/5/2015, portando diploma 
de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação de São Mateus
Port. 2407/2015 - 738.169.7, Vínculo 1 - IZABEL APARECI-

DA GONCALVES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) 
na EMEF Paulo Duarte, para exercer o cargo de Secretário de 
Escola, na referida Unidade, EH: 161080203000000, em subs-
tituição a MARIA APARECIDA GUESSO BUENO, Registro nº 
549.947.0, Vínculo 4, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, por licença médica, no período 
de 29/1/2015 a 28/4/2015, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

SME
Port. 2408/2015 - 695.441.3, Vínculo 1 - ADRIANA ALE-

XANDRE DIAS, Auxiliar Administrativo de Ensino, em comissão, 
para exercer o cargo de Assessor Técnico, Referência DAS-12, 
no Gabinete desta Secretaria, EH: 160100000000000, em 
substituição a MARTA EDITH JORGE, RF nº 637.228.7, vínculo 
1, Assessor Técnico, Referência DAS-12, em comissão, durante 
seu impedimento legal por férias, no período de 8/4/2015 a 
17/4/2015, livre provimento em comissão.

Port. 2409/2015 - 776.300.0, Vínculo 1 - KARINA DA SILVA 
MARTINS, Assistente Técnico de Educação I, em comissão, para 
exercer o cargo de Assessor Técnico Educacional, Referência 

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 035, DE 07 
DE ABRIL DE 2015.

CURSO EAD: MUSICALIZAÇÃO NAS ESCOLAS
PERÍODO: 07/11 A 28/11/2015
CARGA HORÁRIA: 20 horas, sendo 4(quatro) horas presen-

ciais e 16(dezesseis) horas a distância.
PÚBLICO ALVO: Professor de Educação Infantil, Professor 

de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Professor de 
Ensino Fundamental II e Médio, Agente Escolar, Auxiliar Técni-
co de Educação, Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico, 
Assistente de Diretor de Escola e Supervisor Escolar filiados ao 
SINPEEM.

Nº DE VAGAS: 720 vagas por turmas
CERTIFICAÇÃO: Fará jus ao certificado o participante que 

atender as seguintes condições:
- frequência nos encontros presenciais de 100%;
- frequência virtual de 75% de presença e postagem obri-

gatória;
- conceito/nota de aproveitamento S (Satisfatório).
*Bibliografia complementar contendo diversas fontes de 

consulta relacionadas ao tema proposto.
ÁREA PROMOTORA SINPEEM - Sindicato dos Profissionais 

em Educação no Ensino Municipal – SP
DESPACHO: À vista do contido no inciso II do Art. 12 da 

Portaria SME nº 4.289/14, após análise da proposta do curso, 
considero HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 036, DE 07 
DE ABRIL DE 2015.

CURSO EAD: MEIO AMBIENTE SUSTENTABILIDADE E 
CONSUMISMO

PERÍODO: 12/09 A 03/10/2015
CARGA HORÁRIA: 20 horas, sendo 4(quatro) horas presen-

ciais e 16(dezesseis) horas a distância.
PÚBLICO ALVO: Professor de Educação Infantil, Professor 

de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Professor de 
Ensino Fundamental II e Médio, Agente Escolar, Auxiliar Técni-
co de Educação, Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico, 
Assistente de Diretor de Escola e Supervisor Escolar filiados ao 
SINPEEM.

Nº DE VAGAS: 720 vagas por turma.
CERTIFICAÇÃO: Fará jus ao certificado o participante que 

atender as seguintes condições:
- frequência nos encontros presenciais de 100%;
- frequência virtual de 75% de presença e postagem obri-

gatória;
- conceito/nota de aproveitamento S (Satisfatório).
*Bibliografia complementar contendo diversas fontes de 

consulta relacionadas ao tema proposto.
ÁREA PROMOTORA: SINPEEM - Sindicato dos Profissionais 

em Educação no Ensino Municipal – SP
DESPACHO: À vista do contido no inciso II do Art. 12 da 

Portaria SME nº 4.289/14, após análise da proposta do curso, 
considero HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 037, DE 07 
DE ABRIL DE 2015.

CURSO EAD: EDUCAÇÃO AMBIENTAL – PROJETOS DE IN-
TERVENÇÃO NA UNIDADE EDUCATIVA E NO ENTORNO DELA.

PERÍODO: 15/05 A 14/06/2015
CARGA HORÁRIA: 20 horas, sendo 4(quatro) horas presen-

ciais e 16(dezesseis) horas a distância.
PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Assistente Técnico Edu-

cacional, Diretor de Escola, Assistente de Diretor de Escola, 
Coordenador Pedagógico, Professor de Educação Infantil, Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Professor 
de Ensino Fundamental II e Médio (efetivos, em comissão e 
contratados), Agente Escolar, Auxiliar Técnico de Educação. 
Secretário de Escola, Auxiliar Administrativo de Ensino, Auxiliar 
de Secretaria, Inspetor de Alunos, Agente de Apoio, AGPP, Espe-
cialista de Atividades Técnico-Culturais e Desportivas.

Nº DE VAGAS: 2.000 vagas por turmas.
CERTIFICAÇÃO: Os certificados serão expedidos a todos 

os participantes que atenderem às seguintes condições: ser 
filiado à APROFEM; ter os respectivos registros de acesso 
on-line, correspondentes a 100% da carga horária total de 
acesso obrigatório; ter realizado avaliação presencial, em data 
e local pré-determinados, e ter obtido conceito de avaliação 
Satisfatório (S).

*Bibliografia complementar contendo diversas fontes de 
consulta relacionadas ao tema proposto.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – Sindicatos dos Professo-
res e Funcionários Municipais de São Paulo

DESPACHO: À vista do contido no inciso II do Art. 12 da 
Portaria SME nº 4.289/14, após análise da proposta do curso, 
considero HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 038, DE 07 
DE ABRIL DE 2015.

CURSO PRESENCIAL: TRABALHO EM EQUIPE E AM-
BIENTE ORGANIZACIONAL.

PERÍODO: 05/11 A 28/11/2015
Turma 1 e 2 – 07, 14 e 28/11/2015;
Turma 3 – 05, 12 e 26/11/2015
CARGA HORÁRIA: 12 horas.
PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Assistente Técnico Edu-

cacional, Diretor de Escola, Assistente de Diretor de Escola, 
Coordenador Pedagógico, Professor de Educação Infantil, Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Professor 
de Ensino Fundamental II e Médio (efetivos, em comissão e 
contratados), Agente Escolar, Auxiliar Técnico de Educação. 
Secretário de Escola, Auxiliar Administrativo de Ensino, Auxiliar 
de Secretaria, Inspetor de Alunos, Agente de Apoio, AGPP, Espe-
cialista de Atividades Técnico-Culturais e Desportivas.

Nº DE VAGAS: 120 vagas por turmas.
CERTIFICAÇÃO: Serão certificados os participantes aprova-

dos na ação de formação que obtiverem 100% de frequência e 
aproveitamento Satisfatório.

*Bibliografia complementar contendo diversas fontes de 
consulta relacionadas ao tema proposto.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – Sindicatos dos Professo-
res e Funcionários Municipais de São Paulo

DESPACHO: À vista do contido no inciso II do Art. 12 da 
Portaria SME nº 4.289/14, após análise da proposta do curso, 
considero HOMOLOGADO.

 COMUNICADO Nº 561, DE 08 DE ABRIL DE 2015.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou o Diretor de 
Orientação Técnica CONVOCA os Professores Orientadores de 
Sala de Leitura (POSL) no seu período de trabalho na Sala de 
Leitura para participar da formação continuada.

JUSTIFICATIVA :
O artigo 7° do Decreto nº 49.731, 10/07/08, e art. 21 da 

Portaria nº 899, de 24/01/14, indica a necessidade de ações 
de formação continuada do Professor Orientador de Sala de 
Leitura.

OBJETIVO:
Contribuir para a formação e aprimoramento dos profis-

sionais que trabalham com a promoção do livro e leitura e 
formação de leitores.

CONTEÚDOS :
O Papel do POSL na constituição de uma comunidade de 

leitores;
Gestão dos Espaços e Ambientes de Aprendizagens como 

integrador de projetos nos três ciclos: Ciclo de Alfabetização, 
Ciclo Interdisciplinar e Ciclo Autoral; O Empréstimo de Livros: 
Garantia do Direito de Ler; Estimular a formação de alunos 
mediadores de leitura nas U.E e Clube de Leitura; Implantação 
do sistema de Gestão de Acervo;

METODOLOGIA :
A formação dos Professores será pautada pela tematização 

das práticas cotidianas; diretrizes do Programa Mais Educação 
São Paulo; estratégias de leitura contidas no documento LEITU-
RA AO PÉ DA LETRA – Caderno Orientador Para os Ambientes 
de Leitura e pela Portaria SME nº 899 de 24/01/14.

PÚBLICO ALVO :
Professores Orientadores de Sala de Leitura.
LOCAL E CRONOGRAMA :
Seminário Gestão de Acervo – Projeto de Implantação do 

Sistema
TURMA A – DIA 14/04/15 - 4hs - das 8h00 às 12h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro, 235/249 – Liberdade;
DREs – Butantã; Campo Limpo; Capela do Socorro; Freguesia
do Ó; Guaianases; Ipiranga; Itaquera;
TURMA B – DIA 14/04/15 -4hs - das 13h00 às 17h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro, 235/249 – Liberdade;
DREs –Jaçanã/Tremembé; Penha; Pirituba; São Mateus; São
Miguel Paulista; Santo Amaro;
Seminário ADOLÊSER:
TURMA A – DIA 02/06/15 - 4hs - das 8h00 às 12h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro,235/249 – Liberdade;
DREs – Butantã; Campo Limpo; Capela do Socorro; Freguesia
do Ó; Guaianases; Ipiranga; Itaquera;
TURMA B – DIA 02/06/15 - 4hs - das 13h00 às 17h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro,235/249 – Liberdade;
DREs –Jaçanã/Tremembé; Penha; Pirituba; São Mateus; São
Miguel Paulista; Santo Amaro;
CRITÉRIOS PARA PARTICIPAÇÃO:
Deverão participar todos os Professores Orientadores de 

Sala de Leitura designados até a presente data.
QUANTIDADE DE VAGAS:
Aproximadamente 450 POSL por turma.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:
Abril e Junho de 2015
DISPENSA DE PONTO: Os participantes terão dispensa de 

ponto no horário coincidente com o de trabalho, conforme 
disposto na Portaria nº 2.454, de 08/04/15.

MATERIAL DE APOIO:
Acervo das Salas e Espaços de Leitura; Espaços culturais da 

cidade de São Paulo; Documentos, Apostilas, textos; LEITURA 
AO PÉ DA LETRA - Caderno Orientador para Ambientes de 
Leitura;

Materiais: equipamentos de projeção de imagem (data 
show), computador.

AVALIAÇÃO :
Conceito “S”- Satisfatório e frequência de 100%.
ÁREA PROMOTORA: SME/DOT – Sala e Espaço de Leitura.
RESPONSÁVEIS Fátima Bonifácio
Email: salaleitura@prefeitura.sp.gov.br ; Silvana M. Riguengo; 

Wellington Rodrigues dos Santos; Maria Selma Oliveira Maia.

 COMUNICADO Nº 562, DE 08 DE ABRIL DE 2015.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretoria 
de Orientação Técnica CONVOCA os Professores Orientadores 
de Sala de Leitura - POSL no seu período de trabalho na Sala de 
Leitura designados a partir de maio de 2014 e 2015 participar 
da formação inicial.

JUSTIFICATIVA :
De acordo com o artigo 7º, do Decreto 49.731, de 10/07/08, 

e art. 21 da Portaria Nº 899, de 24/01/14, determinam a neces-
sidade de ações de formação inicial do Professor Orientador de 
Sala de Leitura.

OBJETIVO:
Contribuir para a formação e aprimoramento dos profis-

sionais que trabalham com a promoção do livro e leitura e 
formação de leitores.

CONTEÚDOS :
O Papel do POSL na constituição de uma comunidade de 

leitores;
Gestão dos Espaços e Ambientes de Aprendizagens como 

integrador de projetos nos três ciclos: Ciclo de Alfabetização, 
Ciclo Interdisciplinar e Ciclo Colaborativo de Autoria – TCA; O 
Empréstimo de Livros: Garantia do Direito de Ler; Estimular a 
formação de alunos mediadores de leitura nas U.E e Clube de 
Leitura; Implantação do sistema de Gestão de Acervo;

METODOLOGIA :
A formação dos Professores será pautada pela temati-

zação das práticas cotidianas e pelas diretrizes do Programa 
Mais Educação São Paulo embasada em estratégias de leitura 
contidas no documento LEITURA AO PÉ DA LETRA – Caderno 
Orientador Para os Ambientes de Leitura e da Portaria SME nº 
899, de 24/01/14.

PÚBLICO ALVO :
Professores Orientadores de Sala de Leitura designados em 

2014 e 2015 que ainda não realizaram a formação inicial de 
SME/DOT – Sala e Espaço de Leitura/DRE .

LOCAL E CRONOGRAMA :
- Seminário Gestão de Acervo – Projeto de Implantação 

do Sistema
TURMA A – DIA 14/04/15 - 4hs - das 8h00 às 12h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro, 235/249 – Liberdade;
DREs – Butantã; Campo Limpo; Capela do Socorro; Freguesia
do Ó; Guaianases; Ipiranga; Itaquera;
TURMA B – DIA 14/04/15 -4hs - das 13h00 às 17h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro, 235/249 – Liberdade;
DREs –Jaçanã/Tremembé; Penha; Pirituba; São Mateus; São
Miguel Paulista; Santo Amaro;
- Seminário ADOLÊSER:
TURMA A – DIA 02/06/15 - 4hs - das 8h00 às 12h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro, – Liberdade;
DREs – Butantã; Campo Limpo; Capela do Socorro; Freguesia
do Ó; Guaianases; Ipiranga; Itaquera;
TURMA B – DIA 02/06/15 -4hs - das 13h00 às 17h00; UNI-

NOVE – Campos Vergueiro - R. Vergueiro, – Liberdade;
DREs –Jaçanã/Tremembé; Penha; Pirituba; São Mateus; São
Miguel Paulista; Santo Amaro;
- Seminário Conversas ao Pé da Página:
TURMA A e B – no mês de junho e setembro – data a con-

firmar- 4hs- das 14h00 às 18H00 - SESC Pinheiros;
TURMA A e B – no mês de setembro – data a confirmar - 

4hs- das 14h00 às 18H00- Conversas ao Pé da Página - SESC 
Pinheiros;

CRITÉRIOS PARA PARTICIPAÇÃO:
Deverão inscrever-se na DRE os Professores Orientadores 

de Sala de Leitura designados em 2014 e 2015, e que não fize-
ram a Formação Inicial de SME/DOT.

QUANTIDADE DE VAGAS:
2 Turmas com aproximadamente 100 profissionais em cada.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:
Abril/Junho/Setembro de 2015
FORMAS DE INSCRIÇÃO:
As inscrições deverão ser realizadas na Diretoria Regional 

de Educação por meio de memorando ou e-mail, contendo: 
nome completo, RF, Unidade de Exercício, horário de trabalho, 
telefone e com anuência do Diretor da unidade.

CRITÉRIOS DE FREQUÊNCIA E DE AVALIAÇÃO:
Frequência mínima exigida de 100% de participação nos 

encontros presenciais e entrega da avaliação/ a cada encontro.
MATERIAL DE APOIO:
Acervo das Salas e Espaços de Leitura; Espaços culturais da 

cidade de São Paulo; Documentos, Apostilas, textos; LEITURA AO 
PÉ DA LETRA - Caderno Orientador para Ambientes de Leitura;

Materiais: equipamentos de projeção de imagem (data 
show), computador.

AVALIAÇÃO :
Conceito Satisfatório - “S” ou Plenamente Satisfatório – 

“PS” e frequência de 100%.
ÁREA PROMOTORA: SME/DOT – Sala e Espaço de Leitura.
RESPONSÁVEL: Fátima Bonifácio
Email salaleitura@prefeitura.sp.gov.br ; Silvana M. Riguengo; 

Wellington Rodrigues dos Santos; Maria Selma Oliveira Maia.

 REPUBLICADO POR CONTER INCORREÇÕES 
NO DOC DE 08/04/15

COMUNICADO Nº 544, DE 07 DE ABRIL DE 2015
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou o Coordena-
dor de Programas Especiais e CEUs, em parceria com a Diretoria 
de Orientação Técnica - DOT/SME, a Secretaria Municipal de 
Gestão - SMG e a Secretaria Municipal da Saúde – SMS, CO-
MUNICA, a realização do Curso Educação a Distância - EAD 
“Promovendo o Bem Estar Vocal do Professor” – validado pela 
SMG nº17/15.

JUSTIFICATIVA:
Dados epidemiológicos obtidos nas atividades de perícia do 

Departamento de Saúde do Servidor - DESS apontam o distúr-
bio de voz como um dos problemas de saúde a ser refletido e 
enfrentado sob a ótica da promoção da saúde.

A Lei Municipal nº 13.778, de 2004, cria o Programa Muni-
cipal de Saúde Vocal, regulamentada pelo Decreto nº 45.924, de 
2005. O referido Programa está voltado para a atenção integral 
à saúde vocal do educador da Rede Municipal de Ensino de São 
Paulo, com caráter fundamentalmente preventivo. Compreende 
um conjunto de ações individuais e coletivas que englobam 
orientações sobre saúde vocal e intervenção nos ambientes de 
trabalho, visando o controle dos fatores de risco do ambiente 
físico e organizacional do trabalho.

Devido ao grande número de professores na Rede Muni-
cipal de Educação e a dificuldade de atender essa totalidade 
em cursos presenciais as Secretarias de Educação, de Gestão e 
de Saúde promovem um Curso de Educação a Distância - EAD 
destinado a esses educadores.

OBJETIVOS:
- Auxiliar o educador a desenvolver maior percepção de sua 

voz como instrumento de trabalho;
- Adquirir conhecimentos sobre os fatores envolvidos numa 

emissão vocal que podem facilitar o uso da voz em sala de aula;
- Discutir sobre os aspectos do ambiente de trabalho que 

influenciam no bom desempenho vocal.
CONTEÚDOS:
I - Aulas presenciais:
I.1 - Apresentação do Programa Municipal de Saúde Vocal:
Professor: um profissional da voz; Acesso ao ambiente 

virtual – Moodle;
I.2 – Dúvidas com relação ao acesso à plataforma de 

aprendizagem. Dúvidas com relação ao conteúdo apresentado.
Exercícios.
I.3 - Exercícios vocais: praticando a teoria: aquecimento e 

desaquecimento vocal;
Fechamento e avaliação do curso:
II - Aulas à distância distribuídas em 8 (oito) módulos, a saber:
II.1 - O que é voz;
II.2 - Cuidados com a Voz;
II.3 - Voz no trabalho docente;
II.4 - Corpo, postura e relaxamento;
II.5 - Respiração;
II.6 - Articulação e Ressonância;
II.7 - Expressividade vocal;
II.8 - Voz e emoção.
METODOLOGIA:
I - Aulas presenciais: apresentação do Programa Municipal 

de Saúde Vocal e apropriação do acesso a plataforma MOODLE 
e, para finalizar, uma contextualização dos conteúdos e sua 
implementação no cotidiano do educador no seu ambiente de 
trabalho.

II - Aulas a distância: organizadas em 8 Módulos semanais, 
que abrangem aulas e materiais de apoio de todos os aspectos 
associados ao uso profissional da voz e avaliações a cada mó-
dulo com os conteúdo online - plataforma Moodle.

* Equipamentos: “Computador com acesso a Internet e 
Pacote Office”.

* Espaço interativo de discussões (fórum /chat).
CARGA HORÁRIA: 40 horas, sendo 08 horas presenciais e 

32 horas a distância.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 25/04/14 à 27/06/14.
REGÊNCIA: O curso EAD terá como tutores Fonoaudiólogas 

das Secretarias de Gestão e da Saúde, além de fonoaudiólo-
gas de Instituição de Ensino Superior parceira da PMSP, que 
tenham experiência comprovada na área de voz. ENCONTROS 
PRESENCIAIS:

Turma 7 – manhã
Vagas: 200 (duzentas vagas)
1º Encontro: Data 25/04/15.
Horário: 9h00 às 12h00 (8h30 abertura da lista de presença).
Local: UNINOVE -Campus Vergueiro Auditório do 1º andar
Endereço: Rua Vergueiro nº 235/249.
2º Encontro: Data: 23/05/15
Horário: 10h00 às 12h00 (9h30 abertura da lista de presença).
Local: UNINOVE -Campus Vergueiro Auditório do 1º andar
Endereço: Rua Vergueiro nº 235/249.
3º Encontro: Data: 20/06/15
Horário: 9h00 às 12h00 (8h30 abertura da lista de presença).
Local: UNINOVE -Campus Vergueiro Auditório do Térreo
Endereço: Rua Vergueiro nº 235/249.
PÚBLICO ALVO:
Professores de Educação Infantil, Professores de Educação 

Infantil e Fundamental I; Professores de Fundamental II e 
Médio; Coordenadores Pedagógicos, Diretores de Escola em 
exercício na Unidade Educacional e servidores readaptados.

Assistentes Técnicos de Educação I, representantes de Saú-
de Escolar e da Diretoria de Orientação Técnico- Pedagógica e 
da Secretaria Municipal de Educação - SME, que acompanharão 
a formação;

PERÍODOS DE INSCRIÇÃO:
As vagas serão preenchidas de acordo com a ordem de 

inscrição.
Período de 13/04 a 17/04/15, através do link;https://docs.

google.com/forms/d/1z51a2woCBPZbLATQ5aU13qGKOZetA50O
B1XJYzzFJY/viewform?usp=send_form

AVALIAÇÃO:
A avaliação do curso dar-se-á por meio de:
I - Questionários de múltipla escolha aplicados na finalização 

de cada módulo;
II - Participação nos fóruns;
III - Entrega de atividades.
CERTIFICAÇÃO:
Farão jus a certificação os participantes que:
- obtiverem 75% de frequência nas aulas presenciais (falta 

que somente poderá ocorrer no 2º encontro);
- obtiverem conceito mínimo S (Satisfatório) nos módulos 

à distância;
- participarem de 5 dos 8 fóruns;
- entregarem a atividade proposta no módulo 3.
ÁREA PROMOTORA: SMG/SME/SMS
 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE GABINETE
SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação do Butantã
Port. 2394/2015 - 660.907.4, Vínculo 1 - EDSON ALBERTO 

GIACOM, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Cate-
goria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Pedro Nava, para exercer o 
cargo de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161079149000000, em substituição a NADIR APARECIDA 
CARDOSO SILVERIO, Registro nº 721.069.8, Vínculo 1, Assisten-
te de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por férias, no período de 30/3/2015 a 18/4/2015, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério Municipal.

Port. 2395/2015 - 676.553.0, Vínculo 3 - MARCOS COSTA 
CORREA, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na 
EMEF Doutor José Dias da Silveira, para exercer o cargo de Se-
cretário de Escola, na referida Unidade, EH: 161079165000000, 
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