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dores Pedagdgicos, Assistentes de Diretor de Escola, Assistentes
Técnicos de Educacdo | e Supervisores Escolares da jurisdi¢do
da DRE Itaquera.

CARGA HORARIA: 26 horas, sendo distribuidas da seguinte
forma: 20 horas distribuidas em 5 encontros presenciais de 4
horas, um encontro final (presencial) com duragéo de 4 horas
em Seminério no dia 07 ou 08 de dezembro de acordo com a
opgdo do participante, no qual serdo compartilhados os traba-
lhos desenvolvidos e 2 horas de trabalho a distancia.

CRONOGRAMA: Turma A: Horario: 13h30m as 17h30m

Turma B: Horario: 8h as 12h

Dias: 06/04; 08/06; 17/08; 05/10 e 23/11. Seminario: 07/12
ou 08/12 (sera feita opcao por 4 horas de participacdo em um
dos dias).

LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO : Centro de Formacéo
— CEFOR — Av. Maria Luiza Americano, n® 2021 — Jardim Nossa
Senhora do Carmo.

REGENTES: Michele Aparecida Alves Lopes RF: 7728417,
Gilmar Viana dos Santos RF: 7551843 e Floripes Nubia Oliveira
Lima R.F. 547.764.6.

CERTIFICACAO: Fardo jus ao certificado os participantes
que obtiverem 85% de frequéncia e participacdo nas atividades
propostas.

INSCRIGOES: A inscricdo sera feita mediante pre-
enchimento de formulario especifico via link http://goo.gl/
forms/4QACPb5ycV até o preenchimento das vagas.

TOTAL DE VAGAS: 55 vagas assim distribuidas: 50 para
professores em cada turma e mais 3 vagas para Equipe Gestora
e 2 para Assistentes Técnicos de Educacdo | e Supervisores
Escolares.

DESDOBRAMENTOS DA AQAO FORMATIVA NA UNIDADE
DE EXERCICIO DO/A EDUCADOR/A: Aos educadores compete a
responsabilidade de contribuir e problematizar as praticas edu-
cativas nas Unidades, fortalecendo a articulagéo com o Projeto
Politico Pedagdgico.

AREA PROMOTORA / COORDENAGAO: DRE ITAQUERA/
DOT-P

RESPONSAVEL: Ménica Maria Chaves de Souza
R.F.:580.873.1

COMUNICADO N° 41, DE 24 DE MARCO DE 2015.

O Diretor Regional de Educacao, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme o que lhe representou a Diretora da Divisdo
de Orientagdo Técnico-Pedagdgica, Comunica a realizacdo da
formacéo: “Estudo do Territorio” , conforme segue:

JUSTIFICATIVA: Tendo em vista a importancia da valoriza-
¢do e ampliacao dos projetos interdisciplinares das Unidades
Educacionais constituidos por meio do protagonismo de crian-
cas, jovens e adultos, envolvendo as problematicas identificadas
no territorio e contribuir para a mobilizacdo dos saberes docen-
tes; pretende-se através do exercicio reflexivo e dialdgico sobre
a pratica, propiciar o desenvolvimento de projetos que envol-
vam agdes de intervencao social pelos discentes com vistas ao
debate das questdes pungentes ao territrio, vulnerabilidade,
culturas infantis e juvenis, espagos de lazer, socioambientais,
entre outras de acordo com as diretrizes do Programa Mais
Educacdo Sdo Paulo instituido pelo Decreto n° 54.452, de 10
de outubro de 2013. Essa formacao tem o intuito de valorizar
a producdo de conhecimentos escolares significativos que
perpassam por uma proposta curricular integrada e pautada na
pesquisa e na ancoragem social dos contetidos.

OBJETIVOS: Articular e fortalecer as praticas existentes
nas Unidades Educacionais da DRE; Debater e refletir sobre os
temas propostos e as possibilidades de trabalho com o estudo
e pesquisa sobre o Territério; Integrar os temas e projetos
ao Mais Educagdo Sao Paulo, considerando o TCA e Projetos
interdisciplinares.

CONTEUDOS: apropriacdo da &realterritério de vivéncia e
o dominio das divisdes e informacdes cientificas ja existentes;
Apresentagdo dos aspectos Legais do Direito a informacéo e
da participagdo social; Estudo de Mapas e Tabelas sobre as
localidades das escolas; Inclusdo social e educacao; Redes de
Protecdo Social; A construgdo de relagdes e espagos democrati-
cos no ambito escolar para o exercicio da cidadania; Igualdade,
diferenca e diversidade; Andlise de impactos significativos:
agravos a salde, convivio cotidiano com o desconforto térmico,
as enchentes e escorregamentos de encostas, em areas com
maior fragilidade geoldgico-geotécnicas e vulnerabilidade
social; Meméria e territério suas impressdes e expressoes. O
curriculo como territério de interagdes e tensoes.

METODOLOGIA: A metodologia sera construida com vistas
a dialogicidade e de reflexdes criticas que contribuam para a
construcdo de significados individuais e coletivos na perspectiva
de um olhar educacional interdisciplinar e integrador.

PUBLICO ALVO: Professores de Educacgo Infantil, Professo-
res de Educagdo Infantil e Ensino fundamental |, Professores de
Ensino fundamental Il e Médio, Diretores de Escola, Coordena-
dores Pedagdgicos, Assistentes de Diretor de Escola, Assistentes
Técnicos de Educacdo | e Supervisores Escolares da jurisdi¢do
da DRE Itaquera.

CARGA HORARIA: 26 horas, sendo distribuidas da seguinte
forma: 20 horas distribuidas em 5 encontros presenciais de 4
horas, um encontro final (presencial) com duragéo de 4 horas
em Seminario no dia 07 ou 08 de dezembro de acordo com a
opcdo do participante, no qual serdo compartilhados os traba-
Ihos desenvolvidos e 2 horas de trabalho a distancia.

CRONOGRAMA: Turma A: Horario: 8h as 12h.

Dias: 13/04; 01/06; 24/08; 19/10; 30/11;Seminario: 07/12 ou
08/12 (participacao de 4h)

Turma B: Horario: 13h30m as 17h30m

Dias: 13/04; 01/06; 24/08; 19/10; 30/11; Seminario: 07/12
ou 08/12 (participacao de 4h)

LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO: Centro de Formagdo
— CEFOR — Av. Maria Luiza Americano, n°® 2021 — Jardim Nossa
Senhora do Carmo.

REGENTES:, Dionel da Costa Junior RF: 7241518; Gilmar
Viana dos Santos RF: 755.184.3. Zilda Borges da Silva RF:
692239

CERTIFICAGAO: Fardo jus ao certificado os participantes
que obtiverem 85% de frequéncia e participacdo nas atividades
propostas.

INSCRICOES: As inscricdes serdo feitas mediante preenchi-
mento de formulario especifico disponibilizado via link http://
900.9l/Y9QIcZ até o preenchimento das vagas.

TOTAL DE VAGAS: 55 vagas assim distribuidas: 50 para
professores, 3 vagas para Equipe Gestora e 2 para Assistentes
Técnicos de Educacdo | e Supervisores Escolares.

DESDOBRAMENTOS DA ACAO FORMATIVA NA UNIDADE
DE EXERCICIO DO/A EDUCADOR/A: Aos educadores compete a
responsabilidade de contribuir e problematizar as praticas edu-
cativas nas Unidades, fortalecendo a articulagéo com o Projeto
Politico Pedagdgico.

AREA PROMOTORA / COORDENAGAO: DRE ITAQUERA/
DOT-P

RESPONSAVEL: Ménica Maria Chaves de Souza
R.F.:580.873.1

COMUNICADO N° 43, DE 24 DE MARCO DE 2015.

O Diretor Regional de Educacao, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme o que lhe representou a Diretora da Divisao de
Orientagdo Técnico-Pedagdgica, Comunica a realizagdo da for-
magdo: “Educacdo em Direitos Humanos” , conforme segue:

JUSTIFICATIVA: A escola como espaco de formagéo para
a cidadania deve considerar a Educagdo em Direitos Humanos
a fim de promover a construgéo de relagdes democraticas, de
respeito a pluralidade e a diversidade sexual, étnica, racial,
cultural, de género e religiosas, de acordo com as diretrizes do
Programa Mais Educacdo S&o Paulo instituido pelo Decreto n°
54.452, de 10 de outubro de 2013, o Plano Nacional de Direitos
Humanos e a Meta 63 do Plano de Governo do Municipio de

Séo Paulo 2013-2016. Essa formacao tem o intuito de fortalecer
as propostas dos projetos relacionados ao tema das Unidades
Escolares.

OBJETIVOS: Articular e fortalecer as praticas existentes
nas Unidades Educacionais da DRE; Debater e refletir sobre os
temas propostos e as possibilidades de trabalho com o estudo
e pesquisa sobre o Territério; Integrar os temas e projetos
ao Mais Educagdo Sao Paulo, considerando o TCA e Projetos
interdisciplinares.

CONTEUDOS: Inclusdo social e educacdo; A construcdo de
relagdes e espacos democraticos no ambito escolar para o exer-
cicio da cidadania; Igualdade, diferenca e diversidade; Praticas
educativas e metodologias para a acao docente no campo dos
Direitos Humanos.

METODOLOGIA: A metodologia sera construida com vistas
a dialogicidade e reflexdes criticas que contribuam para a cons-
trucdo de significados individuais e coletivos na perspectiva de
um olhar educacional interdisciplinar e integrador.

PUBLICO ALVO: Professores de Educacio Infantil, Professo-
res de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental I, Professores de
Ensino Fundamental Il e Médio, Diretores de Escolas, Coordena-
dores Pedagdgicos, Assistentes de Diretor de Escola, Assistentes
Técnicos de Educacdo | e Supervisores Escolares da jurisdicdo
da DRE Itaquera.

CARGA HORARIA: 26 horas, sendo distribuidas da seguinte
forma: 20 horas distribuidas em 5 encontros presenciais de 4
horas, um encontro final (presencial) com duragéo de 4 horas
em Seminario no dia 07 ou 08 de dezembro de acordo com a
opcdo do participante, no qual serdo compartilhados os traba-
Ihos desenvolvidos e 2 horas de trabalho a distancia.

CRONOGRAMA: Turma A: Horario: 13h30m as 17h30m

Dias: 27/04; 15/06; 31/08; 21/09; 16/11.

Seminario: 07/12 ou 08/12 (04h de participacao)

Turma B: Horario: 8h as 12h

Dias: 27/04; 15/06; 31/08; 21/09; 16/11.

Seminario: 07/12 ou 08/12 (04h de participacao)

LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO: Centro de Formacéo
— CEFOR — Av. Maria Luiza Americano, n°® 2021 — Jardim Nossa
Senhora do Carmo.

REGENTES: Michele Aparecida Alves Lopes RF: 7728417,
Elaine Cristina Ferreira da Conceicdo RF: 7962886, Eduardo
Gomes de Souza RF: 7924551, Dionel da Costa Junior RF:
7241518, Zilda Borges da Silva RF: 692239

CERTIFICACAO: Fardo jus ao certificado os participantes
que obtiverem 85% de frequéncia e participagdo nas atividades
propostas.

INSCRICOES: As inscricdes serdo feitas mediante preenchi-
mento de formulario especifico disponibilizado via link http://
goo.gl/forms/5VNRD2qS4b até o preenchimento das vagas.

TOTAL DE VAGAS: 55 vagas assim distribuidas: 50 para
professores, 3 vagas para Equipe Gestora e 2 para Assistentes
Técnicos de Educacao | e Supervisores.

DESDOBRAMENTOS DA ACAO FORMATIVA NA UNIDADE
DE EXERCICIO DO/A EDUCADOR/A: Aos educadores compete a
responsabilidade de contribuir e problematizar as praticas edu-
cativas nas Unidades, fortalecendo a articulagéo com o Projeto
Politico Pedagdgico.

AREA PROMOTORA / COORDENACAO: DRE ITAQUERA/
DOT-P

RESPONSAVEL: Ménica Maria Chaves de Souza
R.F.:580.873.1

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
SAO MIGUEL

COMISSAO DE AVALIACAO DE ACUMULOS DE
CARGOS

ACUMULOS APRECIADOS NA REUNIAO DE
31/03/2015
ACUMULOS LiCITos

REG.FUNC.  NOME CONTROLE N°
4796683 DARCI IVETE ADAO 297942
5395488 IEDA MARIA CAMPOS DE OLIVEIRA SiC
5397006 SANDRA MARIA FERREIRA NASCIMENTO 297926
5764556 DEOLINDA DA CONCEICAO B. ALVES 297914
5867363 MARIA LUCIA MODESTO ORELLANA 297885
5912229 ROSILENE DA CRUZ ARAUJO 29785
6086942 PRISCILA DE ALMEIDA FALCAO 297858
6230199 ADRIANA FERREIRA DA SILVA 298000
6770908 ROSE MARQUES FRANCISCO 296636
6808956 ADRIANA MARIA CARVALHO DA SILVA 296672
6808999 FERNANDA PEREIRA DOS SANTOS 297815
6832571 CELIA RODRIGUES DE ARAUJO 296759
6906974 ADRIANA DOS SANTOS FRANCA 298060
6908314 LUCIANA DA SILVA PASS0S 298093
6920667 ROSA MARIA SILVA SOUZA 298044
6942237 ISABEL CRISTINA RODRIGUES DE 5. CAMARA 296800
7125631 MARGARIDA DE SOUSA BARBOSA 97126
man LUCIANA DE FATIMA NICKEL 297732
7229381 ELAINE RODRIGUES MONTEIRO 297893
129593 JANDIRA COSTA DE LIRA 298114
1231369 SANDRA LEITE DA SILVA OLIVEIRA 297842
7236280 LUCIANA LEMS BARBOSA 297078
7236310 JANAINA MARIA VICENTE DA SILVA 30737
7237413 ROGERIA PAULINO BRANCATI 297965
7241623 LUCIANA CRIADO GOMES COCCA 298017
724569 ROSELI SANTOS MARIANO 29904
1249187 MARIA CLAUDIA MELO NEPOMUCENO 296841
7287941 GIANE APARECIDA DOS SANTOS 296854
1288071 ELISABETE SIQUEIRA LINO 297985
7288107 GISLEIDE ROSA FERREIRA DA SILVA 296988
7290489 SHADYA ABDUL CHAFFAR SALEH 196865
7290764 RAQUELDEAQUINO 302598
1356366 REGINA PRADO SILVESTRE A. FERREIRA 296913
7359250 REGINA CELIA CURACA DOS SANTOS 288965
31591 MARGARETH DE SOUZA BEIRA 290011
436262 ELAINE CRISTINA SOARES M. AZEVEDO 298158
7543131 CRISTIANE BASTIDA COSTA 310353
TI4581 ROSANGELA JUSTINO RIBEIRO 310406
7754612 MARTA PASCOA DE ALMEIDA COSTA 314629
7943164 ELIANA APARECIDA BERLANGA 301984
7945442 ALINE HELENA DE AVELAR SANTOS 298187
7951311 PRISCILA MOUTINHO CARRICO BOCUTI 307313
7981538 FATIMADIAS DE MORAES CAMARGO 288976
7989806 ELAINE DE FARIA 310373
7997256 JENNIFER MEIRIELLY COFANI 298102
8014418 FABIANA SANTANA DOS SANTOS 288969
8066108 ADRIANA OLIVEIRA C. DA SILVA 296349
Os actimulos de cargos atendem as exigéncias legais.
5528941 CELSO RIBEIRO LANDIM 307811

O servidor devera quando retornar da licenga sem venci-
mentos na rede Estadual de S&o Paulo, apresentar nova declara-
¢o de aciimulo de cargos.

0 acumulo de cargos atende as exigéncias legais.

6353649 CLEIDE CRISTINA FEITOZA SILVA 316186

A servidora devera, quando retornar da licenca médica
(INSS) da Secretaria Municipal de Educacdo de Guarulhos
apresentar nova declaracdo de acimulo de cargos com os
respectivos horarios.

0 acumulo de cargo atende as exigéncias legais.

FERIAS DEFERIDAS

COORDENADOR PEDAGOGICO

REN Nome Dias/Exercicio Periodo

675.481.312 Regiane Cristina Fais Romano 152015 15/04/2015
SECRETARIO DE ESCOLA

REN Nome Dias/Exercicio Periodo

679.254553 Carlos Jose do Nascimento 152015 06/0412015

731.478.7/1 Edmilson dos Santos 152015 06/0412015

documento
assinado

781.931.5/1 Karla Aparecida dos Santos Almeida 152015 13/04/2015
LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada

pelo Decreto 46.113 de 21/07/05

EH. REN NOME Qte.Dias A npartir de
1677113 477863412 Ordalia Barbosa da Silva 01 2500302015
1677113 549.298.0/2  Sonia dos Anjos 02 25032015
1677209 576505663 Rosiani Aparecida Martins 02 261032015
1677148 608.733.72 Rose Aparecida Pirini Pedro 02 24032015
1677144 621.379.172 Lucia Leite do Prado Oliveira 01 25032015
1677003 671.545.1/2  Udson Martins dos Anjos 01 230032015
1677148 678.757.6/1 Janieire Brito Miranda de Oliveira 03 241032015
1677183 712.578.012 Rosineide Santos Reis 03 230032015
1677212 75293251 Paulo Rodrigues Lustosa 01 170032015
1677183 771.540.4/1 Cristiane Mesquita Franga Peixoto 02 241032015
1677166 795.679.7/1  Caroline Medeiros da Silva 01 241032015
1677166 796.952.012 Maria Aparecida Femandes dos Santos Severino 01 26/03/2015
1677211 808.287.1/1 Gil do Prado Lima 01 26032015
1677228  819.621.4/1 Sarita Elias Gama 02 26032015

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL- RGPS - Por-
taria N° 507/SGP- G Licenca de Curta Durago para o proprio
servidor.

EH. REN NOME QTE. Dias PERIODO
1677226 712.578.03  Rosineide Santos Reis 03 2310312015
1677510 785.529.011  Nilza Matias do Amaral Rocha 03 25/032015
1677200 796.471.411  Maria Gersonita Nascimento 01 2610312015

Licenca Médica do Servidor — Recomendacédo do
HSPM

Concedido nos termos do Art. 143, da Lei n° 8.989, de
1979, na forma prevista no Decreto n® 55.290, de 2014, pror-
rogado pela portaria 07/2015-SEMPLA para o proprio Servidor.

EH. REN NOME Qte. Dias A partir de

1677194 782442411 Eliane Silva de Medeiros 02 13012015
LICENCA NOJO

REN NOME Dias Periodo

81436331 Marlene Tenorio Gomes de Maio 08 221032015

LICENCA GESTANTE

Concedo 180 (cento e oitenta) dias de Licenca Gestante,

nos termos do Art. 148 da Lei 8.989/79 e em conformidade
com a

Portaria 84/03 SGP, publicada no DOM de 09/08/2003,
alterada

pela Lei 14.872/08, publicada em DOC de 01/01/2009.
RFN. NOME APARTIR DE
801.584.8/1 Katia Mota Pozzo 211032015

LICENCA GESTANTE / RGPS DEFERIDA

Licenca medica para a servidora sob Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), concedida ,nos termos do item Ill da
Portaria n°. 507/SGP de 29/12/2004 e paragrafo 1°. Do art. 3°,
da Portaria n°. 62/SMG,G/2009: Servidora Silmara Egidio Cardo-
so, RF. 810.633.9/1, 120 dias a partir de 25/03/2015.

RETIFICACOES DE PUBLICACOES LEIA-SE COMO

SEGUE E NAO COMO CONSTOU

DOC. DE 21/02/2015 PAGINA 95

LICENCA NOJO
REN  NOME DIAS PERIODO
648.667.3/1 Maria Aparecida Peixoto Saraiva 08 2200112015
DOC 27/02/2015 PAGINA 41

LICENCA MEDICA

Concedida nos termos da Lei 8.989/79, Art.138, modi-
ficada pelo Decreto 46.113 de 21/07/05.
EH. REN NOME QTE. Dias Periodo
1677113 579507922 Rosangela Rodrigues Dell Antonio Matroni 03 1810212015

COMUNICADO N° 08, DE 2 DE MARCO DE 2015.

O Diretor Regional de Educacao, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme o que Ihe apresentou a Diretora da Divisdo de
Orientacdo Técnica DOT-P, COMUNICA a realizacdo do curso
Maravilhamento, descoberta e invencdo: ideias e modos
de ver culturas infantis com seus artefatos.

JUSTIFICATIVA: Considerando o contido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, a Orientacdo
Normativa SME 01/13, de 02/12/13 — "Avaliacdo na Educacao
Infantil: aprimorando olhares” e as demandas formativas que
dizem respeito a experiéncia estética na Educagao Infantil, pro-
pomos o curso Maravilhamento, descoberta e invencdo: ideias
e modos de ver culturas infantis com seus artefatos, desenvol-
vendo as linhas programaticas Curriculo e Gestdo Pedagdgica.

OBJETIVOS:

- Discutir sobre as concepgoes de infancia/crianca e suas
relagdes com as praticas pedagogicas na perspectiva da cons-
trugdo de um curriculo integrador;

- Refletir sobre as relagbes de género na Educagdo infantil;

- Problematizar o curriculo na Educacéo Infantil a partir das
manifestacdes expressivas dos bebés e criancas;

- Possibilitar o uso dos desenhos e das fotografias como
parte das experiéncias propostas aos bebés e criangas numa
perspectiva de educacdo pela descoberta e ndo pela instrucao.

CONTEUDOS:

- Principios do curriculo integrador;

- Concepcdes de infancia e crianga;

- Culturas infantis: ver, olhar, apreender;

- Relagdes de género;

- Arte no cotidiano de meninos e meninas: desenho, foto-
grafia e exposicdes infantis.

METODOLOGIA: Reflexdes acerca dos principais conceitos
relativos as experiéncias estéticas e aproximagao com as pra-
ticas cotidianas dos educadores a partir de leituras de textos,
videos, imagens e registros do processo formativo;

PUBLICO ALVO: Coordenador Pedagégico, Diretor de Es-
cola ou Assistente de Diretor de Escola, Professor de Educagéo
Infantil, Professor de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental
| em exercicio nos CEls ou EMEIs da Rede Direta na DRE Sao
Miguel e Assistente Técnico Educacional | que atuam na DOT
— PIDRE MP.

NUMERO DE VAGAS:120 vagas por turma

CARGA HORARIA:24 horas.

CRONOGRAMA DOS ENCONTROS:

Turma A: 30/04; 28/05; 18/06; 06/08; 27/08 e 17/09 de
2015.

Horario: das 8h as 12h

Turma B: 30/04; 28/05; 18/06; 06/08; 27/08 e 17/09 de
2015.

Horério: das 13h30 as 17h30

LOCAL: Diretoria Regional de Educacdo S&o Miguel — Av.
Nordestina, 747 — Sao Miguel

INSCRIGOES: As inscricdes serdo realizadas pelo link dis-
ponibilizado pela DRE as Unidades Educacionais, contendo a
ficha de inscricdo que deverd ser devidamente preenchida até
16/04/2015 ou até o preenchimento das vagas.

AVALIACAO: Por meio da andlise da participacio expressa
pelos conceitos (“NS") para ndo satisfatorio e (“S") para satis-
fatério, considerando a afericéo da frequéncia de 83%.

CERTIFICACAO: Participacdo considerada satisfatéria ex-
pressa pelo conceito (“S") e frequéncia de 83%.

REGENTE: Prof* Dr* Marcia Aparecida Gobbi

AREA PROMOTORA:DRE S&o Miguel/ DOT- P

RESPONSAVEIS: Diretor Regional de Educagio DRE S&o
Miguel: Manoel Roméao de Souza, RF: 568.449-8/1; Diretora
da Divisdo de Orientacdo Técnico-Pedagdgica: Vera Maria de
Souza, RF: 576.310.0/2

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
BUTANTA

COMISSAO DE AVALIACAO DE ACUMULO DE
CARGOS

Acmulos apreciados na reunido de 30/03/2015
DESIGNACOES/NOMEACOES

RG.FUNC.  NOME CONTROLE
802428611 Giovana Ghiurghi 305865
691.357.1/1 Christiane Resaffi Casanova 305381
752633411 Heliane Preuss 290689

Os actimulos pretendidos atendem as exigéncias legais

RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DOC DE
17/01/2015, PAGINA 33.

COMUNICADO N° 03, DE 13 DE JANEIRO DE 2015.

LEIA-SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU:

X - TOTAL DE VAGAS: 130 vagas.

COMUNICADO N°13, DE 25 DE MARCO DE
2015.

O Diretor Regional de Educacdo da Diretoria Regional de
Educacdo - Butantd, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
o que lhe representou a Diretoria de Programas Especiais/Edu-
cacdo Integral e a Diretoria de Orientagdo Técnico-Pedagdgica,
COMUNICA a realizagado do CURSO OPTATIVO: “OFICINA
CULINARIA-TEMPERANDO SABERES E SABORES”.

JUSTIFICATIVA: A escola dentre todas suas atribuicoes, é
uma instituicdo promotora de habitos alimentares saudaveis,
possibilitando desenvolver acdes de Seguranca Alimentar e
Nutricional, que tem como principio a intersetorialidade e
interdisciplinaridade, na perspectiva da realizacdo do Direito
Humano & Alimentacao Adequada (DHAA). Com o objetivo de
estimular a adocdo voluntéria de praticas e escolhas alimenta-
res saudaveis que colaborem para a aprendizagem, o estado de
saude do aluno e a qualidade de vida do individuo, justifica a
utilizagdo como ferramenta de Educacdo Alimentar e Nutricio-
nal a Gastronomia que é a técnica para o preparo do alimento,
as diversas formas, os sabores, aromas e as cores. Visando
refletir sobre a importancia e o valor da culinaria como recurso
para alimentacdo saudavel (DAMATA, 1987) bem como favore-
cer o desenvolvimento de praticas alimentares, possibilidades
de preparagdes e sobre os produtos alimenticios basicos da
alimentacdo escolar, enriquecendo-os com produtos in natura,
produzido preferencialmente na horta da unidade escolar, pro-
pomos a realizagdo do presente curso.

OBJETIVO GERAL:

- Fomentar a reflexdo sobre as praticas alimentares desen-
volvidas na alimentacdo escolar, associando novas técnicas gas-
trondmicas, como subsidio para compreenséo das dimensoes da
seguranca alimentar e nutricional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Promover a capacitacdo das merendeiras e educadores,
com préticas gastrondmicas;

- Promover a integracdo das merendeiras com os educadores;

- Estimular o desenvolvimento de novas preparagdes na ali-
mentacdo escolar, explorando o uso de produtos in natura, de
ervas aromaticas e temperos, para realcar sabor e enriquecer
os alimentos.

CONTEUDOS:

- Seguranca Alimentar e Nutricional;

- Comportamento Alimentar;

- Programa de Alimentag&o Escolar;

- Alimentacdo e Saude;

- Técnicas e preparages culinarias: molhos, temperos,
SUCos;

- Aproveitamento integral dos alimentos;

- Uso de Ervas aromaticas e temperos na elaboracdo das
refeigdes.

METODOLOGIA: O Curso serd composto por aulas tema-
ticas, com cunho participativo e exposicoes tedricas e praticas
de gastronomia.

PUBLICO ALVO: Professores de Educacdo Infantil, Professo-
res de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental |, Professores do
Ensino Fundamental Il e Médio e Cozinheiras Escolares lotados
na DRE BT, servidores lotados na Secretaria Municipal da Satde,
servidores lotados Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social (SMADS).

Obs: Atendida a demanda deste publico poderéo participar
Coordenadores Pedagdgicos, Diretores de Escola, Assistentes de
Diretor de Escola, Supervisores Escolares e Assistentes Técnicos
de Educacéo |, lotados na Diretoria Regional de Educagdo do
Butanta.

CRONOGRAMA: TURMA UNICA: 22, 29 DE MAIO; 12,19 E
26 DE JUNHO DE 2015.

LOCAL E HORARIO: CRSANS — Centro de Referéncia em Se-
guranca Alimentar e Nutricional Sustentavel - Rua Nella Murari
Rosa, 40 — Jd. Jaqueline — Butanta.

HORARIO: 9h00 as 12h00

CARGA HORARIA:15 horas (Cinco encontros de 03 horas).

REGENCIA:

Ana Cristina Cirino Mourdo RF651210-1 Vinculo 1 SME/DAE/DRE- BT
Eleusa Germano Marting RF778680-8 Vinculo 1 SME/DAE/DRE- BT
Patricia Hiromi Ito Vilela Assano RF776525-8 Vinculo 1 SME/DAE/DRE- BT

FREQUENCIA E AVALIAGCAO: A avaliacdo sera continua,
baseada na frequéncia exigida, na participagéo.

VAGAS: 20 (VINTE) vagas.

CERTIFICADOS: Fardo jus ao certificado todos os partici-
pantes que obtiverem 80% de frequéncia e aproveitamento
satisfatorio (“S") referente aos trabalhos pessoais solicitados
na formacéo.

INSCRICOES: Os interessados deverdo encaminhar a ficha
de inscricdo para a Diretoria Regional de Educacdo — Butanta/
Diretoria de Planejamento/ Setor de Alimentacao Escolar, atra-
vés do e-mail celester@prefeitura.sp.gov.br

AREA PROMOTORA: SME / Diretoria Regional de Educacdo
— Butanta

Coordenacao/ Realizacdo: Diretoria de Planejamento/Setor
de Alimentacdo Escolar / DAE — Departamento de Alimentagdo
Escolar e Diretoria de Orientagdo Técnico-Pedagdgica em par-
ceria com o Nicleo de Gestdo Descentralizada Centro Oeste
1/ Secretaria do Verde e Meio Ambiente - NGDCO1/SVMA/
Incubadora Tecnoldgica de Cooperativas Populares / Associacao
Slow Food SP

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
SAO MATEUS

COMUNICADO N° 488 DE 31 DE MARCO DE
2015

Secretario Municipal de Educacéo, conforme o que lhe
representou o Diretor Regional de Educacdo divulga a abertura
de inscri¢des para o cargo disponivel de COORDENADOR PEDA-
GOGICO, em conformidade com o artigo 19 da Portaria SME n°
2.174/11 no CEl JARDIM SANTO ANDRE , situada na Avenida
dos Sertanistas, n° 790, Bairro: Jardim Santo Andre, Telefone:
2751 2330, conforme segue:

1 — Inscriges na propria Unidade Escolar, nos dias 02, 06 e
07/04/2015 das 08:00hs as 17:00 horas.

2 — Data da reunido do Conselho de Escola: dia 08/04/2015,
as 07h00.

3 — Condigbes para preenchimento do cargo:

a) Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do
Magistério Municipal;

b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nivel de gra-
duacdo ou pos-graduacao;

¢) Experiéncia minima de 03 (trés) anos no Magistério.

4 — No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar
comprovacdo de que detém as condigdes necessarias para
preenchimento do cargo, e ainda, proposta de trabalho, copia
reprografica do dltimo demonstrativo de pagamento e atestado
de horario, no caso de aciimulo de cargos e comprovante de
aprovacao no Ultimo concurso objeto da eleicdo.

5 — Outras informacdes poderdo ser obtidas na propria
Unidade Educacional.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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imprensaoficial

; digitalmente
GOVERMO DO ESTADO DE SAG PALDY

quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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